
        № 8 (771) - Пятница, 23 февраля 2024 года

Настоящий мужчина умеет бороться. Он любит и бережет близких. С Днем защитника Отечества!
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БОЛЬШЕУЛУЙСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

 РЕШЕНИЕ
16.01.2024	                         с. Большой Улуй  	                                          № 140

О внесении изменений в Устав Большеулуйского района
В целях приведения Устава Большеулуйского района Красноярского края в 

соответствие с требованиями федерального и краевого законодательства, руко-
водствуясь статьями 24, 29 Устава Большеулуйского района Красноярского края, 
Большеулуйский районный Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести в Устав Большеулуйского района Красноярского края следующие из-
менения:

1.1. пункт 3 статьи 6 после слова «(далее - администрация района)» заменить 
словами «(далее - администрация района, местная администрация, администра-
ция)»;

1.2. в пункте 1 статьи 7:
- в подпункте 6 слова «в границах поселений» заменить словами «в границах 

сельских поселений»;
- подпункт 33 после слов «состав Большеулуйского района» дополнить слова-

ми «в соответствии»;
- в подпункте 40 слова «библиотек поселений» заменить словами «библиотек 

сельских поселений»;
1.3. подпункт 17.2 пункта 1 статьи 24 исключить;
1.4. в подпункте 7 пункта 2 статьи 26 слова «и является распорядителем по 

этим счетам» исключить;
1.5. статью 31 дополнить пунктом 2.3 следующего содержания:
«2.3. Полномочия депутата представительного органа муниципального обра-

зования прекращаются досрочно решением представительного органа муници-
пального образования в случае отсутствия депутата без уважительных причин на 
всех заседаниях представительного органа муниципального образования в тече-
ние шести месяцев подряд.»;

1.6. подпункт 2 пункта 1 статьи 35 исключить;
1.7. в пункте 1 статьи 35.1 слова «организуют и осуществляют» заменить сло-

вами «организует и осуществляет»;
1.8. пункт 8 статьи 37 после слов «нормативным правовым актом» дополнить 

словами «Совета депутатов»;
1.9. в пункте 3 статьи 38:
- в подпункте 1 слова «для выдвижения инициативы проведения местного ре-

ферендума» исключить;
- подпункт 3 дополнить абзацем следующего содержания:
«Период сбора подписей участников референдума в поддержку инициативы 

проведения местного референдума - 20 дней.»;
1.10. в пункте 2 статьи 39 слова «и подведения итогов муниципальных выбо-

ров» заменить словами «установления итогов голосования и определения резуль-
татов муниципальных выборов»;

1.11. в пункте 2 статьи 41 слово «активным» исключить;
1.12. в подпункте 5 пункта 1 статьи 51 после слов «календарных дней» допол-

нить словами «а также ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск, предо-
ставляемый в соответствии с законодательством Российской Федерации в связи 
с работой в местности с особыми климатическими условиями»;

1.13. в статье 60 слова «с законодательством» заменить словами «с феде-
ральными законами»;

1.14. статью 63 после слов «Совета депутатов» дополнить словами «, проку-
рор Большеулуйского района, органы территориального общественного самоу-
правления,».

2. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на постоянную 
комиссию по законности, правопорядку, защите прав граждан, местному самоу-
правлению и связям с общественностью.

3. Глава района обязан опубликовать зарегистрированное настоящее Реше-
ние в течение семи дней со дня поступления из Управления Министерства юсти-
ции Российской Федерации по Красноярскому краю уведомления о включении 
сведений о настоящем решении в государственный реестр уставов муниципаль-
ных образований Красноярского края.

4. Настоящее Решение подлежит официальному опубликованию после его го-
сударственной регистрации и вступает в силу после его официального опублико-
вания.

Н.Н. Бондаренко,
Председатель Большеулуйского районного Совета депутатов.

С.А. Любкин,
Глава Большеулуйского района. 

Извещение
Администрация Большеулуйского района Красноярского края в соответствии 

со статьей 39.18 Земельного кодекса Российской Федерации извещает о возмож-
ности предоставления в аренду земельного участка для сельскохозяйственного 

Извещение
Администрация Большеулуйского района Красноярского края в соответствии 

со статьей 39.18 Земельного кодекса Российской Федерации извещает о воз-
можности предоставления в аренду земельного участка для сельскохозяйствен-
ного использования, из земель сельскохозяйственного назначения, с кадастро-
вым номером 24:09:0201005:287, площадью 10000 кв.м. Почтовый адрес ори-
ентира: Красноярский край, Большеулуйский район, д. Кумыры, 380 м на восток.

Заявления о намерении участвовать в аукционе на право заключения догово-
ра аренды земельного участка принимаются от граждан в течение тридцати ка-
лендарных дней со дня опубликования и размещения извещения до 25.03.2024 
(включительно).

Заявления граждан о намерении участвовать в аукционе принимаются в Ад-
министрации Большеулуйского района, по адресу: 662110, Красноярский край, 
Большеулуйский район, с. Большой Улуй, ул. Революции, 11, в рабочие дни с 
9.00 часов до 17.00 часов, либо направляются посредством почтового отправле-
ния, а также на адрес электронной почты ului@krasmail.ru.

Дата начала приема заявлений – 23 февраля 2024 года.
Дата окончания приема заявлений – 25 марта 2024 года.
Справки по телефону 8 (39159) 2-12-51.

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
15.12.2023	                          с. Большой Улуй		                      № 245 - п
О внесении изменений в постановление администрации Большеулуйского 
района от 31.08.2021 № 117-п «Об утверждении муниципальной программы 

Большеулуйского района «Эффективное управление муниципальным 
имуществом и земельными отношениями»»

В соответствии с постановлением администрации Большеулуйского района от 
30.07.2013 № 270-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке 
муниципальных программ Большеулуйского района, их формировании и реали-
зации», руководствуясь статьями 18, 21, 35 Устава Большеулуйского района, ПО-
СТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Большеулуйского района от 
31.08.2021 № 117-п «Об утверждении муниципальной программы Большеулуйско-
го района «Эффективное управление муниципальным имуществом и земельны-
ми отношениями», следующие изменения:

муниципальную программу «Эффективное управление муниципальным иму-
ществом и земельными отношениями» изложить в новой редакции, согласно при-
ложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заме-
стителя Главы Большеулуйского района по оперативному управлению Орехов-
ского Д.В.

3. Постановление подлежит официальному опубликованию и размещению на 
официальном сайте Большеулуйского района в сети Интернет.

4. Настоящее постановление вступает в силу в день, следующий за днем его 
официального опубликования.

С.А. Любкин
Глава Большеулуйского района.                                                         

использования, из земель сельскохозяйственного назначения, с кадастровым но-
мером 24:09:1002001:13, площадью 1215700 кв.м., Местоположение: Ориентир с. 
Новая Еловка. Участок находится примерно в 4,8 км, по направлению на запад от 
ориентира. Почтовый адрес ориентира: Красноярский край, Большеулуйский рай-
он, с. Новая Еловка, ТОО «Еловское», участок № 5.

Заявления о намерении участвовать в аукционе на право заключения догово-
ра аренды земельного участка принимаются от граждан в течение тридцати ка-
лендарных дней со дня опубликования и размещения извещения до 25.03.2024 
(включительно).

Заявления граждан о намерении участвовать в аукционе принимаются в Ад-
министрации Большеулуйского района, по адресу: 662110, Красноярский край, 
Большеулуйский район, с. Большой Улуй, ул. Революции, 11, в рабочие дни с 9.00 
часов до 17.00 часов, либо направляются посредством почтового отправления, а  
также на адрес электронной почты ului@krasmail.ru.

Дата начала приема заявлений – 23 февраля 2024 года.
Дата окончания приема заявлений – 25 марта 2024 года.
Справки по телефону 8 (39159) 2-12-51.

Приложения к постановлению опубликованы на сайте 
https://газета-улуй.рф/постановление-большеулуйского-район/
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СУЧКОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ 
16.02.2024                                    с. Сучково                                            № 141

Об утверждении прогнозного плана (программы) приватизации 
муниципального имущества на 2024 год 

и плановый период 2025-2026 годы 
В целях осуществления отчуждения муниципального имущества, находяще-

гося в муниципальной собственности и не соответствующего требованиям статьи 
50 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131–ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответ-
ствии с пунктом 4 части 8 статьи 85 Федерального закона от 06 октября 2003 года 
№ 131–ФЗ, руководствуясь подпунктом 5 пункта 1 статьи 18 и статьей 46 Устава 
Сучковского сельсовета, Сучковский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Утвердить прогнозный план (программу) приватизации муниципального 
имущества на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов согласно приложе-
нию № 1.

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Вестник Большеулуйского рай-
она», разместить на официальном сайте муниципального образования Больше-
улуйского района в сети Интернет www.buluy.achim.ru в разделе «Сельские сове-
ты», подраздел «Сучковский сельсовет».

3. Настоящее решение вступает в силу в день, следующий за днем его офи-
циального опубликования в газете «Вестник Большеулуйского района».

А.В. Шикутов,
Председатель Сучковского сельского Совета депутатов.                                                                                                                              

А.И. Саяускене,
Глава Сучковского сельсовета.                                                                                                    

Приложение № 1 к решению Сучковского сельского Совета депутатов        
от 16.02.2024 г. № 141

Прогнозный план (программа) приватизации муниципального имущества 
на 2024 год и плановый период 2025-2026 годы

Раздел I. МУНИЦИПАЛЬНОЕ ИМУЩЕСТВО, ПРИВАТИЗАЦИЯ КОТОРОГО ПЛА-
НИРУЕТСЯ В 2024 ГОДУ И ПЛАНОВОМ ПЕРИОДЕ 2025-2026 ГОДЫ

1. Перечень недвижимого имущества, планируемого к приватизации
1.1. Перечень объектов

№ 
п/п

Наименование, 
кадастровый номер 
объекта

Местонахождение 
объекта

Общая 
площадь 
(кв. м)

Способ 
приватизации

1 Нежилое здание – 
кадастровый номер 
24:09:3802001:261

Красноярский край, 
Большеулуйский 
район, 
д. Красновка, 
ул. Центральная, 
д. 19

55,2 Продажа имущества 
на аукционе.
Продажа имущества 
посредством 
публичного 
предложения*.
Продажа имущества 
без объявления 
цены**

  
1.2.  Установить, что приватизация недвижимого имущества, указанного в пункте 

1 подпункте 1.1 приложения к настоящему Решению, осуществляется одновремен-
но с отчуждением лицу, приобретающему такое имущество, земельного участка, за-
нимаемого таким имуществом и необходимого для его использования, если иное не 
предусмотрено федеральным законом.

АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОЕЛОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
09.02.2024	                           с. Новая Еловка	                                      № 07-п 

Об источниках наружного противопожарного водоснабжения для целей 
пожаротушения, расположенных на территории 

Новоеловского сельсовета
В соответствии с Федеральным Законом от 21 декабря 1994 года №69-ФЗ «О 

пожарной безопасности», Федеральным законом от 22.07.2008 № 123-ФЗ "Техни-
ческий регламент о требованиях пожарной безопасности", Федеральным законом 
от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», в целях своевременного забора воды  
в любое время года из источников наружного водоснабжения, расположенных на 
территории Новоеловского сельсовета, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемый список противопожарных источников водоснабже-
ния сельсовета.

2. По предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению 
пожарной безопасности на территории Новоеловского сельсовета контролиро-
вать состояние противопожарного водоснабжения в границах сельсовета.

3. Рекомендовать организациям: 
Руководителям предприятий, учреждений и организаций независимо от их ор-

ганизационно правовых форм и форм собственности:
3.1. Систематическим контролем ответственных, должностных лиц обеспечить 

постоянную готовность источников наружного противопожарного водоснабжения 
для успешного использования при ликвидации пожаров и аварий.

3.2. Обеспечить своевременную подготовку противопожарного водоснабжения 
к условиям эксплуатации в весенне-летний и осенне-зимний периоды.

3.3. Оборудовать противопожарное водоснабжение исправными подъездами 
для установки на водоисточник пожарных автомашин, оборудовать пожарные во-
доемы, гидранты, отвечающие требованиям НПБ 160-97. 

3.4. Запретить использование противопожарных водоисточников для хозяй-
ственных целей, не связанных с тушением пожаров.

3.5. Ремонт противопожарных источников производить незамедлительно с мо-
мента обнаружения неисправности. 

3.6. В случае необходимости отсыпать гравием подъезды к естественным во-
доисточникам.

3.7. Не реже 1- го раза в год проводить обследования противопожарных водо-
источников.

4. Признать утратившим силу Постановление от 01.02.2022 № 07 – п.
5. Постановление опубликовать в газете «Вестник Большеулуйского района», 

разместить на официальном сайте муниципального образования Большеулуй-

ского района в сети Интернет www.buluy.achim.ru в разделе «О районе», «Поселе-
ния» подразделе «Новоеловский сельсовет».

6. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официаль-
ного опубликования.

7. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Е.В. КРАЕВА,

Глава Новоеловского сельсовета.

Приложение к постановлению администрации Новоеловского сельсовета
от 09.02.2024 № 07 – п

Список противопожарных источников водоснабжения, расположенных 
на территории Новоеловскогосельсовета

Наименование 
водоисточника

Место 
расположение

Состояние Наличие 
указателей

Пожарные 
гидранты

с. Новая Еловка,
ул. Рабочая, 30 м 
западнее жилого дома 
№ 27/2

удовлетворительное присутствуют

с. Новая Еловка, 
ул. Советская, 30 м 
восточнее жилого 
дома № 3

удовлетворительное присутствуют

с. Новая Еловка, 
ул. Советская, 30 м 
восточнее жилого 
дома № 33

удовлетворительное присутствуют

с. Новая Еловка, 
ул. Новая, 10 м восточнее 
жилого дома № 15

удовлетворительное присутствуют

д. Турецк, ул. Колхозная, 
д. 21

удовлетворительное присутствуют

Пожарные 
водоемы

с. Новая Еловка, 
на перекрестке              
ул. Лесная, 
ул. Молодежная

удовлетворительное присутствуют

д. Александровка, 
ул. Центральная, д. 40

удовлетворительное присутствуют

Водонапорные 
башни

с. Новая Еловка, 
ул. Лесная, 30 м 
севернее жилого 
дома №1

Подъезды 
в удовлетворитель-
ном состоянии

присутствуют

д. Турецк, 310 метров 
южнее ул. Колхозная

Подъезды 
в удовлетворитель-
ном состоянии

присутствуют

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
06.12.2023	                           с. Большой Улуй     	                       № 238 - п

О внесении изменений в постановление администрации Большеулуйского 
района от 14.01.2013 № 7-п «Об образовании избирательных участков, 

участков референдума на территории Большеулуйского района» 
На основании пункта 2 статьи 19 Федерального Закона от 12.06.2002 № 67-

ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референ-
думе граждан Российской Федерации», руководствуясь статьями 18, 21, 35 Устава 
Большеулуйского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в постановление администрации Большеулуйского райо-
на от 14.01.2013 № 7-п «Об образовании избирательных участков, участков рефе-
рендума на территории Большеулуйского района», изложив приложение в новой 
редакции, согласно приложению.

2. Признать утратившим силу Распоряжение Администрации Большеулуйско-
го района от 04.03.2020 № 41- п «О внесении изменений в постановление адми-
нистрации Большеулуйского района от 14.01.2013 № 7-п «Об образовании изби-
рательных участков, участков референдума на территории Большеулуйского рай-
она».

3. Признать утратившим силу Распоряжение Администрации Большеулуйско-
го района от 30.03.2021 № 52 - п «О внесении изменений в постановление адми-
нистрации Большеулуйского района от 14.01.2013 № 7-п «Об образовании изби-
рательных участков, участков референдума на территории Большеулуйского рай-
она». 

4. Опубликовать постановление в газете «Вестник Большеулуйского района».
5. Постановление вступает в силу со дня подписания.

С.А. Любкин,
Глава Большеулуйского района.                                                         

Приложение к постановлению Администрации Большеулуйского района 
от 06.12.2023 г. № 238 - п

Границы и центр избирательных участков, участков референдума, 
образованных на территории Большеулуйского района

Номер 
избирательного 
участка, участка 
референдума

Границы и центр избирательных участков, участков 
референдума

Участок № 736 п. Сосновый Бор, п. Тихий Ручей. 
Центр избирательного участка: п. Сосновый Бор, ул. Боровая, 
строение № 2Б, здание Сосновоборского сельского Дома куль-
туры, тел. 2 20 84.

Участок № 737 д. Троицк. 
Центр избирательного участка: 
д. Троицк, ул. Центральная, строение № 21, здание Троицкого 
сельского Дома культуры, тел. 2 13 72.
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Участок № 1041 с. Большой Улуй: 
пер. Банковский, пер. Береговой, ул. Боровая, пер. Восточный, 
пер. Горный, ул. Давыдова, ул. Железнодорожная, 
ул. Заводская, ул. Калинина, ул. Кирова, пер. Кирпичный, 
ул. Колхозная, ул. Комарова,  пер. Комбинатовский, 
ул. Красноармейская, ул. Коммунистическая, 
ул. Комсомольская, ул. Красного Октября, пер. Кузнечный, 
ул. Лесная,  пер. Льнозаводской, ул. Н.Галицкой, 
ул. Партизанская, пер. Перевозный, пер. Песочный,  
пер. Подгорновский, пер. Промышленный, ул. Просвещения 
с № 4 по № 72 и с  № 5 по № 75, пер. Рабочий, 
ул. Революции, ул. Советская с № 2 по № 224 и с № 1 по 
№ 187 «А», пер. Солнечный, пер. Таежный, ул. Трактористов, 
ул. Чапаева,  пер. Школьный,  ул. Щетинкина,  пер. Южный; 
д. Климовка. 
Центр избирательного участка: с. Большой Улуй, 
ул. Советская, строение № 123, 
здание МБУ ДО «Большеулуйская ДШИ», тел. 2 10 48.

Участок № 1042 с. Березовка, д. Новоселы, д. Кумыры. 
Центр избирательного участка: с. Березовка, ул. Мира, 
строение № 100, здание Березовского сельского 
Дома культуры, тел. 2 11 98.

Участок № 1043 д. Елга. 
Центр избирательного участка: д. Елга, пер. Дружбы, строение 
№ 3, здание Елгинского сельского Дома культуры, тел. 2 12 67.

Участок № 1044 п. Кытат, д. Шарыповка, д. Беловка. 
Центр избирательного участка: п. Кытат, ул. Новая, строение 
№ 1, здание Кытатского сельского Дома культуры, тел. 2 94 30.

Участок № 1045 п. Таежка. 
Центр избирательного участка: п.Таежка, ул. Новая, строение 
№ 10, здание Таежкинского сельского Дома культуры, 
тел. 2 16 67 

Участок № 1046 с. Бобровка, п. Изыкчуль. 
Центр избирательного участка: с. Бобровка, ул. Центральная, 
строение № 43, здание Бобровского сельского Дома культуры, 
тел. 2 13 02.

Участок № 1047 д. Новоникольск, д. Баженовка. 
Центр избирательного участка: с. Новоникольск, 
ул. Советская, строение 42, здание Новоникольского сельского 
Дома культуры,  тел. 2 19 54.

Участок № 1048 д. Александровка. 
Центр избирательного участка: д. Александровка, 
ул. Центральная, строение № 49, здание Александровского 
сельского Дома культуры,  тел. 2 19 77

Участок № 1049 с. Новая Еловка. 
Центр избирательного участка: с. Новая Еловка, 
ул. Советская, строение № 50 А, здание Новоеловского 
сельского Дома культуры, тел. 2 63 44

Участок № 1050 д. Симоново, д. Красновка, д. Секретарка, СНТ «Родничок», 
СНТ «Еловый ручей». 
Центр избирательного участка: д. Симоново, ул. Мира, 
строение № 35, здание Симоновского сельского клуба,   
тел. 2 93 16.

Участок № 1051 с. Сучково. 
Центр избирательного участка: с. Сучково, ул. Советская, 
строение № 58, здание Сучковского сельского Дома культуры,  
тел. 2 93 21.

Участок № 1052  с. Удачное. 
Центр избирательного участка: с. Удачное, ул. Школьная, 10, 
здание Удачинского сельского Дома культуры.

Участок № 1053 д. Карабановка, д. Ишимка. 
Центр избирательного участка: д. Карабановка, ул. Лесная, 
строение № 19 А, здание Карабановского сельского клуба, 
тел. 2 70 57.

Участок № 1054 д. Черемшанка. 
Центр избирательного участка: д. Черемшанка, ул. Лесная, 
строение № 23, здание Черемшанского сельского клуба,  
тел. 2 19 81.

Участок № 1055 с. Бычки, д. Краевая, д. Богатое, д. Счастливое. 
Центр избирательного участка: с. Бычки, ул. Центральная, 
строение № 59, здание Бычковского сельского Дома культуры, 
тел. 2 43 37.

Участок № 1056 д. Красная Заря. 
Центр избирательного участка: д. Красная Заря, ул. Зеленая, 
строение № 27, здание Краснозорского сельского клуба, 
тел. 2 43 11.

Участок № 1057 с. Большой Улуй: ул. Аэродромная,  ул. Березовая, 
ул. Больничная, ул. Вознесенская, ул. Гагарина, 
пер. Зеленый, ул. Луговая, ул. Медицинская, ул. Мелиорации, 
ул. Молодежная, ул. МТС, пер. Новый, ул. Полевая, 
ул. Просвещения с № 72 «А» по № 88 и с № 77 по № 109, 
ул. Рыбацкая, ул. Садовая, пер. Сельхозтехники, 
ул. Советская с № 226 по № 254 и с № 187 по № 205,  
пер. Энергетиков, пер. Юности, ул. 75 лет Победы, 
ул. Заречная, ул. Мира, ул. Набережная, ул. Чулымская, 
ул. Юбилейная, д. Красный Луг 
Центр избирательного участка: с. Большой Улуй, 
ул. Медицинская, строение № 1, 
здание КГБУЗ «Большеулуйская РБ», тел. 2 11 37.

Участок 2268 д. Турецк. 
Центр избирательного участка: д. Турецк, ул. Колхозная, 
строение № 22 А, здание Турецкого сельского клуба, 
тел. 2 10 51.

АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОЕЛОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
БОЛЬШЕУЛУЙСКИЙ РАЙОН КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
12.02.2024                                     с. Новая Еловка	                            № 08 - п	

Об отмене постановления «Об утверждении перечня должностей 
муниципальной службы, при назначении на которые, граждане 
и при замещении которых, служащие обязаны предоставлять 

сведения о своих расходах, а также расходах своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей»

На основании статьи 19 пункта 4 Устава Новоеловского сельсовета Большеу-
луйского района Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Признать утратившим силу:
- Постановление Администрации Новоеловского сельсовета 10.12.2014 № 59 

– п «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы при назначе-
нии на которые, граждане и при замещении которых, служащие обязаны предо-
ставлять сведения о своих расходах, а также расходах своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей»;

2. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официаль-
ного опубликования в газете «Вестник Большеулуйского района».

3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
Е.В. КРАЕВА,

Глава Новоеловского сельсовета.

СУЧКОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БОЛЬШЕУЛУЙСКИЙ РАЙОН КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ 

РЕШЕНИЕ 
16.02.2024		                  с. Сучково         	                           № 142

О внесении изменений и дополнений в Решение Сучковского сельского 
Совета депутатов № 138 от 26.12.2023 г. «О бюджете Сучковского 

сельсовета Большеулуйского района на 2024 год 
и плановый период 2025 - 2026 годов»

В соответствии подпункта 2 пункта 1 статьи 18, статьи 50 Устава Сучковского 
сельсовета, Сучковский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести в решение Сучковского сельского Совета депутатов № 138 от 
26.12.2023 г. «О бюджете Сучковского сельсовета Большеулуйского района на 
2024 год и плановый период 2025 - 2026 годов» следующие изменения:

1.1. В подпункте 1 пункта 1 статьи 1 цифру «11897,4» заменить цифрой «12722,1»
1.2. В подпункте 2 пункта 1 статьи 1 цифру «11897,4» заменить цифрой «12838,5»
1.3. В подпункте 3 пункта 1 статьи 1 цифру «0,0» заменить цифрой «116,4».
1.4. В подпункте 4 пункта 1 статьи 1 цифру «0,0» заменить цифрой «116,4».
1.5. Увеличить доходную часть бюджета на 2024 год на сумму 824,7 тыс. рублей.
1.6. Увеличить расходную часть бюджета на 2024 год на сумму 941,1 тыс. рублей.
1.7. Приложение 1 к решению Сучковского сельского Совета депутатов № 138 

от 26.12.2023 г. «О бюджете Сучковского сельсовета Большеулуйского района на 
2024 год и плановый период 2025 - 2026 годов» изложить в следующей редакции 
согласно приложению 1 к настоящему Решению.

1.8. Приложение 2 к решению Сучковского сельского Совета депутатов № 138 
от 26.12.2023 г. «О бюджете Сучковского сельсовета Большеулуйского района на 
2024 год и плановый период 2025 - 2026 годов» изложить в следующей редакции 
согласно приложению 2 к настоящему Решению.

1.9. Приложение 3 к решению Сучковского сельского Совета депутатов № 138 
от 26.12.2023 г. «О бюджете Сучковского сельсовета Большеулуйского района на 
2024 год и плановый период 2025 - 2026 годов» изложить в следующей редакции 
согласно приложению 3 к настоящему Решению.

1.10.	Приложение 4 к решению Сучковского сельского Совета депутатов № 
138 от 26.12.2023 г. «О бюджете Сучковского сельсовета Большеулуйского района 
на 2024 год и плановый период 2025 - 2026 годов» изложить в следующей редак-
ции согласно приложению 4 к настоящему Решению.

1.11.	Приложение 5 к решению Сучковского сельского Совета депутатов № 
138 от 26.12.2023 г. «О бюджете Сучковского сельсовета Большеулуйского района 
на 2024 год и плановый период 2025 - 2026 годов» изложить в следующей редак-
ции согласно приложению 5 к настоящему Решению.

1.12.	Приложение 7 к решению Сучковского сельского Совета депутатов № 
138 от 26.12.2023 г. «О бюджете Сучковского сельсовета Большеулуйского района 
на 2024 год и плановый период 2025 - 2026 годов» изложить в следующей редак-
ции согласно приложению 6 к настоящему Решению.

1.13.	Пункт 1 статью 10 изложить в следующей редакции: «Утвердить объем 
бюджетных ассигнований дорожного фонда Сучковского сельсовета на 2024 год в 
сумме 1338,6 тыс. рублей, на 2025 год в сумме 520,6 и на 2026 год в сумме 523,8 
тыс. рублей».

2. Настоящее Решение вступает в силу в день, следующий за днем его офи-
циального опубликования.

А.В. Шикутов,
Председатель Сучковского сельского Совета депутатов.                                                                                                                              

А.И. Саяускене,
Глава Сучковского сельсовета.                                                                                                    

Приложения к решению опубликованы на сайте 
https://газета-улуй.рф/решение-большеулуйского-район/

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ БОЛЬШЕУЛУЙСКИЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОНИКОЛЬСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
09.09.2023                                   д. Новоникольск        	                № 35        

Об определении форм участия граждан в обеспечении первичных мер 
пожарной безопасности, в том числе в деятельности 

добровольной пожарной охраны
Во исполнение федеральных законов от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской федерации» и от 
21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности» статья 19, Постановления Пра-
вительства Российской Федерации от 16.09.2020 №1479 «Об утверждении Пра-
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вил противопожарного режима в Российской Федерации», в целях обеспечения 
пожарной безопасности на территории Новоникольского сельсовета, руководству-
ясь Уставом Новоникольского сельсовета, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить:
1.1. Положение «Об определении форм участия граждан в обеспечении пер-

вичных мер пожарной безопасности, в том числе в деятельности добровольной 
пожарной охраны» (Приложение № 1).

1.2. Рекомендуемые нормы оснащения первичными средствами пожароту-
шения индивидуальных жилых домов, квартир и других объектов недвижимости, 
принадлежащих гражданам (Приложение № 2).

1.3. Перечень социально значимых работ по обеспечению первичных мер 
пожарной безопасности на территории Новоникольского сельсовета (Приложе-
ние № 3).

2. Финансирование мероприятий по выполнению первичных мер пожар-
ной безопасности в границах населённых пунктов Новоникольского сельсовета 
осуществлять в пределах средств, предусмотренных в бюджете сельского по-
селения.

3. Признать утратившим силу постановление от 10.04.2019 г. № 11 «Об опре-
делении форм участия граждан в обеспечении первичных мер пожарной безопас-
ности, в том числе в деятельности добровольной пожарной охраны на террито-
рии Новоникольского сельсовета».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
5. Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем его официаль-

ного опубликования в газете «Вестник Большеулуйского района».
С.М. ЕМЕЛЬЯНОВ,

Глава Новоникольского сельсовета.                                                      

Приложение №1 к постановлению № 35
от 09.09.2023

 Положение об определении форм участия граждан в обеспечении 
первичных мер пожарной безопасности, в том числе 

в деятельности добровольной пожарной охраны
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом 

от 21.12.94 № 69-ФЗ “О пожарной безопасности”, Правилами пожарной безопасно-
сти в Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами, регулирую-
щими вопросы пожарной безопасности.

1.2. Основные понятия и термины, применяемые в настоящем Положении:
пожарная безопасность – состояние защищенности личности, имущества, обще-

ства и государства от пожаров;
пожар – неконтролируемое горение, причиняющее материальный ущерб, вред 

жизни и здоровью граждан, интересам общества и государства;
требования пожарной безопасности – специальные условия социального и (или) 

технического характера, установленные в целях обеспечения пожарной безопас-
ности законодательством Российской Федерации, нормативными документами или 
уполномоченным государственным органом;

нарушение требований пожарной безопасности – невыполнение или ненадлежа-
щее выполнение требований пожарной безопасности;

противопожарный режим – правила поведения людей, порядок организации про-
изводства и (или) содержания помещений (территорий), обеспечивающие преду-
преждение нарушений требований безопасности и тушение пожаров;

меры пожарной безопасности – действия по обеспечению пожарной безопасно-
сти, в том числе по выполнению требований пожарной безопасности;

профилактика пожаров – совокупность превентивных мер, направленных на ис-
ключение возможности возникновения пожаров и ограничение их последствий;

первичные меры пожарной безопасности – реализация принятых в установлен-
ном порядке норм и правил по предотвращению пожаров, спасению людей и иму-
щества от пожаров, являющихся частью комплекса мероприятий по организации 
пожаротушения;

добровольная пожарная охрана – форма участия граждан в обеспечении пер-
вичных мер пожарной безопасности;

добровольный пожарный – гражданин, непосредственно участвующий на добро-
вольной основе (без заключения трудового договора) в деятельности подразделе-
ний пожарной охраны по предупреждению и (или) тушению пожаров;

общественный контроль за соблюдением требований пожарной безопасности 
– работа по профилактике пожаров путем осуществления гражданами контроля за 
соблюдением требований пожарной безопасности на территории Новоникольского 
сельсовета;

муниципальный контроль за соблюдением требований пожарной безопасности 
– работа по профилактике пожаров путем осуществления местной администрацией 
контроля за соблюдением требований пожарной безопасности на территории сель-
совета.

1.3. Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории сельсо-
вета относится к вопросам местного значения.

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЕРВИЧНЫХ МЕР ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
К первичным мерам пожарной безопасности на территории Новоникольского 

сельсовета относятся:
обеспечение необходимых условий для привлечения населения Новоникольско-

го сельсовета к работам по предупреждению пожаров (профилактике пожаров), спа-
сению людей и имущества от пожаров;

проведение противопожарной пропаганды и обучения населения мерам пожар-
ной безопасности;

оснащение учреждений Новоникольского сельсовета первичными средствами 
тушения пожаров;

соблюдение требований пожарной безопасности при разработке градострои-
тельной и проектно-сметной документации на строительство и планировку застрой-
ки Новоникольского сельсовета;

организация патрулирования территории в условиях устойчивой сухой, жаркой и 
ветреной погоды;

своевременная очистка территории Новоникольского сельсовета от горючих от-
ходов, мусора, сухой растительности;

содержание в исправном состоянии в любое время года дорог (за исключением 
автомобильных дорог общего пользования регионального и федерального значе-
ния) в границах Новоникольского сельсовета, проездов к зданиям, строениям и соо-
ружениям;

– содержание в исправном состоянии систем противопожарного водоснабжения;

- содержание в исправном состоянии первичных средств пожаротушения на 
объектах собственности Новоникольского сельсовета;

- утверждение перечня первичных средств пожаротушения для индивидуальных 
жилых домов;

- содействие деятельности добровольных пожарных, привлечение населения к 
обеспечению пожарной безопасности;

- установление особого противопожарного режима;
- профилактика пожаров на территории Новоникольского сельсовета.
3. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПЕРВИЧНЫХ МЕР ПОЖАРНОЙ БЕЗО-

ПАСНОСТИ
К основным задачам обеспечения первичных мер пожарной безопасности на 

территории Новоникольского сельсовета относятся:
- организация и осуществление мер пожарной безопасности, направленных на 

предупреждение пожаров на территории Новоникольского сельсовета;
- создание условий для безопасности людей и сохранности имущества от пожа-

ров;
- спасение людей и имущества при пожарах.
4. ПОЛНОМОЧИЯ АДМИНИСТРАЦИИ НОВОНИКОЛЬСКОГО СЕЛЬСОВЕТА В 

ОБЛАСТИ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПЕРВИЧНЫХ МЕР ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
4.1. К полномочиям администрации Новоникольского сельсовета в области обе-

спечения первичных мер пожарной безопасности относятся:
- информирование населения о принятых решениях по обеспечению первичных 

мер пожарной безопасности на территории Новоникольского сельсовета;
- организация проведения противопожарной пропаганды и обучения населения, 

должностных лиц администрации  сельсовета, первичным мерам пожарной безо-
пасности самостоятельно, либо путем привлечения на договорной основе организа-
ций иных форм собственности;

- организация деятельности муниципальной и добровольной пожарной охраны 
(если таковые имеются);

- разработка целевых программ и планов по обеспечению пожарной безопасно-
сти;

- осуществление контроля за соблюдением требований пожарной безопасности 
при разработке градостроительной и проектно-сметной документации на строитель-
ство и планировку застройки территории Новоникольского сельсовета;

- установление особого противопожарного режима на территории Новониколь-
ского сельсовета;

- устройство и содержание защитных полос в пределах черты между лесными 
массивами и жилыми зонами;

- организация патрулирования территории лесов в условиях устойчивой сухой, 
жаркой и ветреной погоды силами добровольных пожарных;

- очистка территории Новоникольского сельсовета от горючих отходов, мусора, 
сухой растительности;

- содержание в исправном состоянии в любое время года дорог, за исключением 
автомобильных дорог общего пользования регионального и федерального значе-
ния, в границах Новоникольского сельсовета, проездов к зданиям, строениям и соо-
ружениям;

- содержание в исправном состоянии систем противопожарного водоснабжения;
- взаимодействие с Главным управлением МЧС России по Красноярскому краю 

по вопросам организации обеспечения первичных мер пожарной безопасности на 
территории Новоникольского сельсовета;

- содержание в исправном состоянии имущества и объектов, а также первичных 
средств пожаротушения на объектах собственности Новоникольского сельсовета;

- содействие деятельности добровольных пожарных, привлечение населения к 
обеспечению первичных мер пожарной безопасности в объеме Перечня социально 
значимых работ.

5. УЧАСТИЕ ГРАЖДАН В ОБЕСПЕЧЕНИИ ПЕРВИЧНЫХ МЕР ПОЖАРНОЙ БЕЗ-
ОПАСНОСТИ

5.1. Граждане могут принимать непосредственное участие в обеспечении пер-
вичных мер пожарной безопасности.

5.2. По решению администрации Новоникольского сельсовета  принятому в по-
рядке, предусмотренном Уставом Новоникольского сельсовета, граждане могут при-
влекаться к выполнению на добровольной основе социально значимых для терри-
тории Новоникольского сельсовета работ в целях обеспечения первичных мер по-
жарной безопасности.

5.3. К социально значимым работам могут быть отнесены только работы, не тре-
бующие специальной профессиональной подготовки.

5.4. Для выполнения социально значимых работ могут привлекаться совершен-
нолетние трудоспособные жители Новоникольского сельсовета  в свободное от 
основной работы или учебы время на безвозмездной основе.

6. ОБЩЕСТВЕННЫЙ КОНТРОЛЬ ЗА ОБЕСПЕЧЕНИЕМ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАС-
НОСТИ

6.1. Общественный контроль за обеспечением пожарной безопасности – рабо-
та по профилактике пожаров путем самостоятельного осуществления гражданами 
контроля за обеспечением пожарной безопасности на территории Новоникольско-
го сельсовета.

6.2. Порядок участия граждан в осуществлении общественного контроля за обе-
спечением пожарной безопасности определяется правилами, предусмотренными 
разделом 3 настоящего Положения, с особенностями, установленными настоящим 
разделом.

6.3. Гражданами, осуществляющими общественный контроль за обеспечением 
пожарной безопасности, могут являться жители Новоникольского сельсовета, раз-
деляющие цели и задачи, определенные настоящим Положением, способные по 
своим деловым, моральным качествам и состоянию здоровья выполнять постав-
ленные задачи.

6.4. Работы по осуществлению общественного контроля за обеспечением по-
жарной безопасности включают в себя:

- контроль за соблюдением требований пожарной безопасности на территории 
Новоникольского сельсовета;

- подготовку предложений администрации Новоникольского сельсовета о необ-
ходимости введения на территории Новоникольского сельсовета или его части осо-
бого противопожарного режима и разработку мер пожарной безопасности на осо-
бый период;

- подготовку предложений администрации Новоникольского сельсовета по реа-
лизации мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов;

- проведение противопожарной пропаганды на территории Новоникольского 
сельсовета путем бесед о мерах пожарной безопасности, выступлений на собрани-
ях граждан с доведением до населения требований пожарной безопасности и дан-
ных об оперативной обстановке с пожарами, распространения среди населения ли-



5вестник Большеулуйского района официально                 23 февраля 2024 года, № 8 (771)        

стовок, наглядной агитации и литературы противопожарной направленности;
- доведение до населения решений администрации Новоникольского сельсове-

та, касающихся вопросов обеспечения пожарной безопасности;
- подготовку предложений должностными лицами администрации Новониколь-

ского сельсовета по принятию мер к устранению нарушений требований пожарной 
безопасности;

- обращение по фактам нарушений требований пожарной безопасности в терри-
ториальный орган государственного пожарного надзора.

6.5. Работы по профилактике пожаров путем проведения общественного кон-
троля за обеспечением пожарной безопасности проводятся на основании планов-
заданий, выдаваемых уполномоченным органом, с предоставлением отчета о про-
деланной работе, а также в случае получения обращений граждан либо при непо-
средственном выявлении нарушений требований пожарной безопасности.

6.6. За гражданином, осуществляющим общественный контроль за обеспечени-
ем пожарной безопасности, по согласованию с ним уполномоченным органом могут 
закрепляться конкретные населенные пункты, кварталы и улицы.

6.7. Нормативная литература, необходимая для осуществления общественного 
контроля за обеспечением пожарной безопасности, приобретается за счет средств 
местного бюджета.

6.8. Обучение лиц, осуществляющих общественный контроль за обеспечени-
ем пожарной безопасности, проводится на базе добровольной пожарной охраны на 
безвозмездной основе.

6.9. Координация деятельности по осуществлению общественного контроля за 
обеспечением пожарной безопасности возлагается на уполномоченный орган.                                                                                                                                    

Приложение № 2 к постановлению № 35 от 09.09.2023
РЕКОМЕНДУЕМЫЕ НОРМЫ

оснащения первичными средствами пожаротушения индивидуальных жилых 
домов, квартир и других объектов недвижимости, принадлежащих гражданам
№ 
п/п

Наименование 
зданий и помещений

Защища-
емая 
площадь

Средства пожаротушения 
и противопожарного инвентаря (штук)
порошко-
вый огне-
тушитель 
ОП-5 (4)

ящик с 
песком 
емкостью 
0,5 куб.м

бочка 
с водой 
и ведро

багор, 
топор, 
лопата

1 Дачи и иные жилые 
здания для сезонно-
го проживания

Здание 1(*) - 1 (*) 1, 1, (*)

2 Частные жилые до-
ма для постоянного 
проживания

Здание 1 - 1 (*) 1, 1

3 Индивидуальные 
гаражи

Гараж 1 - - -

4 Хозяйственные 
постройки, гаражные 
кооперативы

Группа 
построек

- 1 1 (*) 0, 1

5 Многоквартирные 
жилые дома

Квартира 1 - - -

	
Примечание:
1. Собственники помещений, строений обеспечивают наличие и исправность ог-

нетушителей, осуществляют их проверку, перезарядку согласно требованиям, ука-
занным в паспорте. Огнетушители следует располагать на видных местах вблизи 
от выходов из помещений. Способ приведения огнетушителя в действие и его при-
менения указаны на этикетке, нанесенной на корпусе огнетушителя. Рекомендует-
ся применять порошковые огнетушители, вместимостью (массой заряда) не менее 
2 кг (ОП-2, ОП-3, ОП-4, ОП-5), они должны быть опломбированы пломбой завода-
изготовителя или организацией, производящей перезарядку.

2. Емкость с водой должна иметь объем не менее 200 л и комплектоваться ве-
драми. Устанавливается в весенний, летний и осенний периоды года.

3. Ящик с песком должен иметь объем не менее 0,1 м3 и комплектоваться со-
вковой лопатой. Конструкция ящика должна обеспечивать удобство извлечения пе-
ска и исключать попадание осадков.

Приложение № 3 к постановлению № 35 от 09.09.2023
ПЕРЕЧЕНЬ социально значимых работ по обеспечению первичных

 мер пожарной безопасности на территории 
Новоникольского сельсовета 

1. Осуществление патрулирования в границах Новоникольского сельсовета в це-
лях соблюдения особого противопожарного режима, принятия мер по ликвидации 
возгораний.

2. Выполнение мероприятий, исключающих возможность переброса огня при 
лесных пожарах на здания и сооружения сельского поселения, расположенные в 
лесных массивах (устройство защитных противопожарных полос, посадка листвен-
ных насаждений, уборка сухой растительности и другие).

3. Обеспечение своевременной очистки территорий Новоникольского сельсове-
та в пределах противопожарных расстояний между зданиями, сооружениями и от-
крытыми складами, а также участков, прилегающих к жилым домам, дачным и иным 
постройкам, от горючих отходов, мусора, опавших листьев, сухой травы и т.п.

4. Очистка зимой от снега и льда дорог, проездов и подъездов к зданиям, соору-
жениям и вод источникам, используемым в целях пожаротушения.

5. Распространение среди населения Новоникольского сельсовета агитацион-
ных, обучающих и предупреждающих материалов по вопросам пожарной безопас-
ности.

6. Участие в работе добровольной пожарной охраны.

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ БОЛЬШЕУЛУЙСКИЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОНИКОЛЬСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
26.12.2023                                   д. Новоникольск		                               № 41

Об утверждении Регламента реализации полномочий администратора 
доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности 

по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним
В целях реализации полномочий администратора доходов бюджета по взы-

сканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по 

ним, в соответствии с пунктом 2 статьи 160.1 Бюджетного кодекса Российской Фе-
дерации, письмом Министерства Финансов Российской Федерации от 18.11.2022 
№172н «Об утверждении общих требований к регламенту реализации полномо-
чий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности 
по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним», руководствуясь статьям 19, 53 
Устава Новоникольского сельсовета, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить регламент реализации полномочий администратора доходов 
бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням 
и штрафам по ним в администрации Новоникольского сельсовета, согласно при-
ложению.

2. Отменить постановление администрации Новоникольского сельсовета от 
09.09.2023 №34 «Об утверждении регламента реализации полномочий админи-
стратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по плате-
жам в бюджет, пеням и штрафам по ним  в администрации Новоникольского сель-
совета».

3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
4. Постановление вступает в силу в день, следующий за днём его официаль-

ного опубликования в газете «Вестник Большеулуйского района», и подлежит 
размещению в сети Интернет на официальном сайте Большеулуйского района  
https://adm-buluy.gosuslugi.ru/

С.М. ЕМЕЛЬЯНОВ,
Глава Новоникольского сельсовета.                                                      

Приложение к постановлению администрации Новоникольского сельсовета
от 26.12.2023 № 41

Регламент реализации полномочий администратора доходов 
по взысканию дебиторской задолженности по платежам 

в бюджет, пеням и штрафам по ним в администрации 
Новоникольского сельсовета

1. Общие положения
1.1. Настоящий Регламент устанавливает порядок реализации полномочий ад-

министратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по пла-
тежам в бюджет, пеням и штрафам по ним, являющимися источниками формиро-
вания доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации (далее - Ре-
гламент), за исключением платежей, предусмотренных законодательством о нало-
гах и сборах, законодательством Российской Федерации об обязательном социаль-
ном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных за-
болеваний, правом Евразийского экономического союза и законодательством Рос-
сийской Федерации о таможенном регулировании (далее - дебиторская задолжен-
ность по доходам), а также:

а) перечень мероприятий по реализации администратором доходов бюджета 
полномочий, направленных на взыскание дебиторской задолженности по доходам 
по видам платежей (учетным группам доходов), включающий мероприятия по:

- недопущению образования просроченной дебиторской задолженности по дохо-
дам, выявлению факторов, влияющих на образование просроченной дебиторской 
задолженности по доходам;

- урегулированию дебиторской задолженности по доходам в досудебном поряд-
ке (со дня истечения срока уплаты соответствующего платежа в бюджет (пеней, 
штрафов) до начала работы по их принудительному взысканию);

- принудительному взысканию дебиторской задолженности по доходам при при-
нудительном исполнении судебных актов, актов других органов и должностных лиц 
органами принудительного исполнения в случаях, предусмотренных законодатель-
ством Российской Федерации (далее - принудительное взыскание дебиторской за-
долженности по доходам);

- наблюдению (в том числе за возможностью взыскания дебиторской задолжен-
ности по доходам в случае изменения имущественного положения должника) за 
платежеспособностью должника в целях обеспечения исполнения дебиторской за-
долженности по доходам;

б) сроки реализации каждого мероприятия по реализации администратором до-
ходов бюджета полномочий, направленных на взыскание дебиторской задолженно-
сти по доходам;

в) порядок обмена информацией (первичными учетными документами) между 
сотрудниками администрации;

г) перечень сотрудников администратора доходов бюджета, ответственных за 
работу с дебиторской задолженностью по доходам.

1.2. Термины и определения, используемые в Регламенте:
- должник (дебитор) - юридическое или физическое лицо, иной участник бюд-

жетного процесса, имеющий задолженность по денежным обязательствам согласно 
муниципальному контракту (договору), соглашению и (или) по иному обязательству, 
установленному законодательством Российской Федерации;

- дебиторская задолженность по доходам - неисполненное обязательство долж-
ника (дебитора) о выплате денежных средств в срок, установленный муниципаль-
ным контрактом (договором), соглашением и (или) иным обязательством, в том чис-
ле в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, а 
также неисполненное в срок обязательство, задолженность по которому возникла в 
связи с предварительной оплатой и (или) выплатой авансовых платежей за исклю-
чением платежей, предусмотренных законодательством о налогах и сборах, законо-
дательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; неиспол-
ненное обязательство должника (дебитора) по уплате денежных взысканий (штра-
фов), налагаемых по результатам рассмотрения дел об административных право-
нарушениях административными комиссиями;

- просроченная дебиторская задолженность - долг дебитора, не погашенный 
в сроки, установленные муниципальным контрактом (договором), соглашением и 
(или) иным обязательством, в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации.

1.3. Полномочия администратора доходов осуществляется администрацией Но-
воникольского сельсовета (далее - администрация) по кодам классификации до-
ходов местного и краевого бюджетов – в части переданных полномочий по кодам 
бюджетной классификации доходов бюджета Красноярского края.

2. Мероприятия по недопущению образования просроченной дебиторской за-
долженности по доходам, выявлению факторов, влияющих на образование просро-
ченной дебиторской задолженности по доходам

2.1. Сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями:
1) осуществляет контроль за правильностью исчисления, полнотой и своевре-

менностью осуществления платежей в бюджеты бюджетной системы Российской 
Федерации, пеням и штрафам по ним по закрепленным источникам доходов бюд-
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жета за администрацией, как за администратором доходов бюджета, в том числе:
а) за фактическим зачислением платежей в бюджеты бюджетной системы Рос-

сийской Федерации в размерах и сроки, установленные законодательством Россий-
ской Федерации, договором (муниципальным контрактом, соглашением);

б) за погашением (квитированием) начислений соответствующими платежами, 
являющимися источниками формирования доходов бюджетов бюджетной систе-
мы Российской Федерации в Государственной информационной системе о государ-
ственных и муниципальных платежах (далее - ГИС ГМП), предусмотренной статьей 
21 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг», за исключением платежей, являющих-
ся источниками формирования доходов бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации, информация, необходимая для уплаты которых, включая подлежащую 
уплате сумму, не размещается в ГИС ГМП, перечень  которых утвержден приказом 
Министерства финансов Российской Федерации от 25.12.2019 № 250н "О перечне 
платежей, являющихся источниками формирования доходов бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации, информация, необходима для уплаты которых, 
включая подлежащую  уплате сумму, не размещается в Государственной информа-
ционной системе о государственных и муниципальных платежах";

в) за исполнением графика платежей в связи с предоставлением отсрочки или 
рассрочки уплаты платежей и погашением дебиторской задолженности по дохо-
дам, образовавшейся в связи с неисполнением графика уплаты платежей в бюдже-
ты бюджетной системы  Российской Федерации, а также за начислением процентов 
за предоставленную отсрочку или рассрочку и пени (штрафы) за просрочку уплаты 
платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации в порядке и слу-
чаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

г) за своевременным начислением неустойки (штрафов, пени);
д) за своевременным составлением первичных учетных документов, обосновы-

вающих возникновение дебиторской задолженности или оформляющих операции 
по ее увеличению (уменьшению), а также своевременным их отражением в бюджет-
ном учете;

2) ежеквартально проводит инвентаризацию расчетов с должниками, включая 
сверку данных по доходам в бюджеты бюджетной системы  Российской Федера-
ции на основании информации о непогашенных начислениях, содержащейся в ГИС 
ГМП, в том числе в целях оценки ожидаемых результатов работы по взысканию де-
биторской задолженности по доходам, признания дебиторской задолженности по 
доходам сомнительной;

3) проведение мониторинга финансового (платежного) состояния должников, в 
том числе при проведении мероприятий по инвентаризации дебиторской задолжен-
ности по доходам, в частности, на предмет:

а) наличия сведений о взыскании с должника денежных средств в рамках испол-
нительного производства;

б) наличия сведений о возбуждении в отношении должника дела о банкротстве;
4) своевременно принимает решение о признании безнадежной задолженности 

по платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации и о ее списа-
нии;

5) предлагает Главе Новоникольского сельсовета рассмотреть вопрос о предо-
ставлении отсрочки (рассрочки) платежа, реструктуризации дебиторской задолжен-
ности по доходам в порядке и случаях, предусмотренных законодательством Рос-
сийской Федерации.

6) осуществляет контроль исполнения уплаты административного штрафа пла-
тельщиком в срок, предусмотренный пунктом 1 статьи 32.2 КоАП Российской Феде-
рации, либо со дня истечения срока отсрочки или срока рассрочки, предусмотрен-
ных 31.5. КоАП Российской Федерации. 

3. Мероприятия по урегулированию дебиторской задолженности по доходам в 
досудебном порядке

3.1. Мероприятия по урегулированию в досудебном порядке дебиторской задол-
женности по доходам (со дня истечения срока уплаты соответствующего платежа 
в бюджет бюджетной системы Российской Федерации (пеней, штрафов) до начала 
работы по их принудительному взысканию) включают в себя:

1) направление требования должнику о погашении образовавшейся задолжен-
ности;

2) направление претензии должнику о погашении образовавшейся задолженно-
сти в досудебном порядке в установленный законом или муниципальным контрак-
том (договором) срок досудебного урегулирования в случае, когда претензионный 
порядок урегулирования спора предусмотрен процессуальным законодательством 
Российской Федерации, договором (контрактом);

3) рассмотрение вопроса о возможности расторжения договора (муниципально-
го контракта, соглашения), предоставления отсрочки (рассрочки) платежа, реструк-
туризации дебиторской задолженности по доходам в порядке и случаях, предусмо-
тренных законодательством Российской Федерации;

4) направление уполномоченный орган по представлению в деле о банкротстве 
и процедурах, применяемых  в деле о банкротстве, требований об уплате обяза-
тельных платежей и требований администрации по денежным обязательствам, уве-
домлений о наличии задолженности по обязательным платежам или о задолженно-
сти по денежным обязательствам перед администрацией при предъявлении (объе-
динении) требований в деле о банкротстве и в процедурах, применяемых в деле о 
банкротстве.

3.2. Сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, 
при выявлении в ходе контроля за поступлением доходов в бюджет бюджетной си-
стемы Российской Федерации нарушений контрагентом условий договора (муници-
пального контракта, соглашения) в части, касающейся уплаты денежных средств с 
задолженностью, в срок не позднее 30 календарных дней с момента образования 
просроченной дебиторской задолженности:

1) производит расчет задолженности;
2) направляет должнику требование/претензию о погашении задолженности в 

срок 30 календарных дней со дня его получения должником с приложением расче-
та задолженности.

3.3. Требование/претензия об имеющейся просроченной дебиторской задолжен-
ности и пени направляется в адрес должника по почте России заказным письмом с 
уведомлением или в ином порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации или договором (муниципальным контрактом, соглашением).

3.4. В требовании (претензии) указываются:
1) наименование должника;
2) наименование и реквизиты документа, являющегося основанием для начис-

ления суммы, подлежащей уплате должником;
3) период образования просрочки внесения платы;
4) сумма просроченной дебиторской задолженности по платежам, пени;
5) сумма штрафных санкций (при их наличии);

6) предложение оплатить просроченную дебиторскую задолженность в добро-
вольном порядке в срок, установленный требованием (претензией);

7) реквизиты для перечисления просроченной дебиторской задолженности;
8) информация об ответственном исполнителе, подготовившем требование (пре-

тензию) об уплате просроченной дебиторской задолженности и расчет платы по ней 
(фамилия, имя, отчество, контактный телефон для связи).

Требование (претензия) подписывается Главой Новоникольского сельсовета, а в 
случае его отсутствия - заместителем Новоникольского сельсовета.

При добровольном исполнении обязательств в срок, установленный требовани-
ем (претензией), претензионная работа в отношении должника прекращается.

3.5. Срок для добровольного погашения дебиторской задолженности по дохо-
дам составляет 30 календарных дней со дня получения должником (дебитором) пре-
тензии/требования, если иное не установлено условиями договора (муниципально-
го контракта, соглашения) либо действующим законодательством Российской Феде-
рации.

4. Мероприятия по принудительному взысканию дебиторской задолженности по 
доходам

4.1. При отсутствии добровольного исполнения претензии/требования должни-
ком, в установленный пунктом 3.5 настоящего Регламента для погашения задол-
женности срок, а также непогашения должником просроченной дебиторской задол-
женности по доходам в полном объеме взыскание задолженности производится в 
судебном порядке.

4.2. Взыскание просроченной дебиторской задолженности по доходам в судеб-
ном порядке осуществляется в сроки и в порядке, установленные действующим за-
конодательством Российской Федерации.

4.3. Сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, 
в течении 10 календарных дней, после истечения срока, установленного для добро-
вольного исполнения претензии/требования пунктом 3.5 настоящего Регламента, 
подготавливает следующие документы для подачи искового заявления в суд:

1) копии документов, являющиеся основанием для начисления сумм, подлежа-
щих уплате должником, со всеми приложениями к ним;

2) копии учредительных документов (для юридических лиц);
3) копии документов, удостоверяющих личность должника, в том числе содержа-

щих информацию о месте его нахождения (проживание, регистрации) (для физиче-
ских лиц);

4) расчет платы с указанием сумм основного долга, пени, штрафных санкций;
5) копию требования (претензии) о необходимости исполнения обязательства 

по уплате с доказательствами его отправки: почтовое уведомление либо иной доку-
мент, подтверждающий отправку корреспонденции.

4.4. Документы о ходе претензионно-исковой работы по взысканию задолженно-
сти, в том числе судебные акты, на бумажном носителе хранятся в администрации. 

Документы по взысканию дебиторской задолженности по суммам администра-
тивных штрафов, наложенных административной комиссий Новоникольского сель-
совета, в том числе постановления административной комиссии на бумажном но-
сителе, хранятся у специалиста администрации (например, являющего ответствен-
ным секретарем административной комиссии).  

4.5. При принятии судом решения о полном или частичном отказе в удовлетво-
рении заявленных исковых требований сотрудником администрации, наделенным 
соответствующими полномочиями,  обеспечивается принятие исчерпывающих мер 
по обжалованию судебных актов при наличии к тому оснований.

4.6. После вступления в законную силу судебного акта, удовлетворяющего иско-
вые требования (частично или в полном объеме), сотрудник администрации, наде-
ленный соответствующими полномочиями, направляет исполнительные докумен-
ты на исполнение в порядке, установленном законодательством Российской Феде-
рации.

4.7. В случае, если до вынесения решения суда требования об уплате исполне-
ны должником добровольно, сотрудник администрации, наделенный соответствую-
щими полномочиями, в установленном порядке, заявляет об отказе от иска;

4.8. При отсутствии документа, свидетельствующего об уплате административ-
ного штрафа, и информации об уплате административного штрафа в Государствен-
ной информационной системе о государственных и муниципальных платежах, по 
истечении 60-дневного срока с даты вступления в силу постановления о назначе-
нии наказания по делу об административном правонарушении в отношении лица, 
не уплатившего административный штраф, либо со дня истечения срока отсрочки 
или срока рассрочки, предусмотренных статьей 31.5 КоАП Российской Федерации,  
сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, изготав-
ливает второй экземпляр указанного постановления и направляет его в течение де-
сяти суток судебному приставу-исполнителю для исполнения в порядке, предусмо-
тренном федеральным законодательством.

5. Порядок взаимодействия в случае принудительного взыскания  дебиторской 
задолженности по доходам

5.1. В случае уклонения должников (дебиторов) от погашения дебиторской за-
долженности по доходам либо погашения такой задолженности не в полном объе-
ме на имя Главы Новоникольского сельсовета не позднее 5 рабочих дней со дня ис-
течения срока, установленного для добровольного погашения дебиторской задол-
женности по доходам, подготавливается служебная записка о необходимости при-
нудительного взыскания.

5.2. По результатам рассмотрения служебной записки, подготовленной в соот-
ветствии с пунктом 5.1 Регламента, Главой Новоникольского сельсовета принима-
ется решение о принудительном взыскании дебиторской задолженности в судебном 
порядке и дается соответствующее поручение сотруднику администрации, наделен-
ному соответствующими полномочиями.

5.3. Сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, 
не позднее 10 рабочих дней со дня принятия решения, предусмотренного пунктом 
5.2 Регламента, формирует пакет документов, необходимых для подачи искового 
заявления, подготавливает исковое заявление, обеспечивает направление искового 
заявления с приложением необходимых документов в судебный орган по подведом-
ственности и подсудности;

5.4. В случае удовлетворения исковых требований о взыскании денежных 
средств с должника в соответствии с частью 1 статьи 8 и частью 5 статьи 70 Феде-
рального закона от 02.10.2007 № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве» Гла-
вой Новоникольского сельсовета дается поручение сотруднику администрации, на-
деленному соответствующими полномочиями, о направлении исполнительного до-
кумента в банк или кредитную организацию, осуществляющие обслуживание счетов 
должника, без возбуждения исполнительного производства.

5.5. При получении информации об отсутствии на счетах должника денежных 
средств, наложении ареста на денежные средства, находящиеся на счетах долж-
ника, приостановлении операций с денежными средствами должника Главой Ново-
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никольского сельсовета дается поручение сотруднику администрации, наделенно-
му соответствующими полномочиями, о направлении исполнительного документа в 
ССП.

5.6. Направление исполнительных документов осуществляется сотрудником ад-
министрации, наделенным соответствующими полномочиями, не позднее 5 рабо-
чих дней со дня принятия решений, предусмотренных пунктами 5.4, 5.5 Регламента.

6. Мероприятия по взысканию просроченной дебиторской задолженности в рам-
ках исполнительного производства 

6.1. В течение 14 календарных дней со дня поступления в администрацию ис-
полнительного документа сотрудник администрации, наделенный соответствующи-
ми полномочиями, направляет его для исполнения в службу судебных приставов, а 
при наличии актуальных сведений о счетах должника в кредитной организации, на-
правляет исполнительный документ в соответствующую кредитную организацию.

6.2. На стадии принудительного исполнения службой судебных приставов судеб-
ных актов о взыскании просроченной дебиторской задолженности с должника со-
трудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, осущест-
вляет информационное взаимодействие со службой судебных приставов, в том 
числе проводит следующие мероприятия:

1) направляет в службу судебных приставов заявления (ходатайства) о предо-
ставлении информации о ходе исполнительного производства, в том числе:

а) о мероприятиях, проведенных судебным приставом-исполнителем по прину-
дительному исполнению судебных актов на стадии исполнительного производства;

б) об изменении наименования должника (для граждан -  фамилия, имя, отче-
ство (при его наличии); для организаций - наименование и юридический адрес);

в) о сумме непогашенной задолженности по исполнительному документу;
г) о наличии данных об объявлении розыска должника, его имущества;
д) об изменении состояния счета/счетов должника, имуществе и правах имуще-

ственного характера должника на дату запроса;
2) организует и проводит рабочие встречи со службой судебных приставов о ре-

зультатах работы по исполнительному производству;
3) осуществляет мониторинг соблюдения сроков взыскания просроченной де-

биторской задолженности в рамках исполнительного производства, установлен-
ных Федеральным законом от 02.10.2007 № 229-ФЗ «Об исполнительном производ-
стве».

6.3. При установлении фактов бездействия должностных лиц обеспечивается 
принятие исчерпывающих мер по обжалованию актов государственных органов (ор-
ганизаций) и должностных лиц при наличии к тому оснований.

7. Мероприятия по наблюдению (в том числе за возможностью взыскания деби-
торской задолженности по доходам в случае изменения имущественного положе-
ния должника) за платежеспособностью должника в целях обеспечения исполнения 
дебиторской задолженности по доходам

На стадии принудительного исполнения службой судебных приставов судеб-
ных актов, постановлений о взыскании просроченной дебиторской задолженности 
с должника, сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномо-
чиями, при необходимости взаимодействует со службой судебных приставов, в том 
числе по:

- запросу информации о мероприятиях, проводимых судебным приставом-
исполнителем, о сумме непогашенной задолженности, о наличии данных об объ-
явлении розыска должника, его имущества, об изменении состояния счета (счетов) 
должника, его имущества и т.д.;

- проводит мониторинг эффективности взыскания просроченной дебиторской за-
долженности по доходам в рамках исполнительного производства.

8. Порядок обмена информацией (первичными учетными документами) между 
структурными подразделениями (сотрудниками) администратора доходов бюджета, 
и со структурными подразделениями (сотрудниками) главного администратора до-
ходов бюджета

8.1. При выявлении дебиторской задолженности по доходам сотрудник адми-
нистрации, наделенный соответствующими полномочиями, подготавливает проект 
претензии (требования) в 2-х экземплярах и передает на подпись главе сельсовета.

Подписанная претензия (требование) в течение одного рабочего дня направля-
ется должнику (дебитору), а второй экземпляр вместе с документами, обосновы-
вающими возникновение дебиторской задолженности, передается бухгалтеру для 
своевременного начисления задолженности и отражения в бюджетном учете.

8.2. В случае неуплаты или оплаты в неполном объеме платежей, предусмо-
тренных претензией/требованием, ответственный сотрудник подготавливает в 2 эк-
земплярах проект уведомления должнику о переводе его задолженности в просро-
ченную и передает на подпись главе сельсовета.

Подписанное уведомление в течение одного рабочего дня направляется долж-
нику (дебитору), а второй экземпляр передается главному бухгалтеру вместе с до-
кументами, содержащими информацию о согласии должника (дебитора) добро-
вольно погасить задолженность, о предоставлении отсрочки (рассрочки) платежа, 
либо об отказе должника (дебитора) от уплаты платежей.

8.3. В случае принятия решения о принудительном взыскании дебиторской за-
долженности по доходам подготовка документов и взаимодействие структурных 
подразделений (сотрудников) администрации сельсовета осуществляется в соот-
ветствии с разделом 4 Регламента.

8.4. Сотрудники администрации, наделенные соответствующими полномочиями, 
взаимодействуют с агентством по обеспечению деятельности мировых судей Крас-
ноярского края, являющимся главным администратором доходов краевого бюдже-
та в части денежных взысканий (штрафов), налагаемых по результатам рассмотре-
ния дел об административных правонарушениях административными комиссиями, 
в соответствии с нормативным правовым актом агентства, утверждающим Порядок 
осуществления бюджетных полномочий администраторов доходов краевого бюдже-
та в части денежных взысканий (штрафов), налагаемых по результатам рассмотре-
ния дел об административных правонарушениях административными комиссиями.

9. Перечень сотрудников, ответственных за работу с дебиторской задолженно-
стью по доходам

Ответственными лицами за работу с дебиторской задолженностью по доходам 
являются:

 1) специалист администрации, ответственный за выполнение мероприятий по 
реализации полномочий администратора доходов;

2) специалист администрации, на которого возложено исполнение функций кон-
трактного управляющего в сфере закупок;

3) специалист администрации, ответственный за выполнение мероприятий по 
управлению муниципальным имуществом и учета казны;

4) специалист администрации, являющийся ответственным секретарем админи-
стративной комиссии.

НОВОНИКОЛЬСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БОЛЬШЕУЛУЙСКИЙ РАЙОН КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ 

                                                            РЕШЕНИЕ	
17.11.2023                                  д. Новоникольск		                           № 102
О внесении изменений и дополнений в Решение Новоникольского сельского 

Совета депутатов от 28.12.2022 № 81 «О бюджете Новоникольского 
сельсовета Большеулуйского района на 2023 год 

и плановый период 2024 - 2025 годов»
В соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 22 и статьи 54 Устава Новони-

кольского сельсовета, Новоникольский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Внести в решение Новоникольского сельского Совета депутатов от 

28.12.2022 № 81 «О бюджете Новоникольского сельсовета Большеулуйского рай-
она на 2023 год и плановый период 2024-2025 годов» следующие изменения:

1.1 Приложение 3 к решению Новоникольского сельского Совета депутатов       
от 28.12.2022 № 81 «О бюджете Новоникольского сельсовета Большеулуйского 
района на 2023 год и плановый период 2024-2025 годов» изложить в следующей 
редакции согласно приложению 1 к настоящему Решению.

1.2 Приложение 4 к решению Новоникольского сельского Совета депутатов       
от 28.12.2022 № 81 «О бюджете Новоникольского сельсовета Большеулуйского 
района на 2023 год и плановый период 2024-2025 годов» изложить в следующей 
редакции согласно приложению 2 к настоящему Решению.

1.3 Приложение 5 к решению Новоникольского сельского Совета депутатов       
от 28.12.2022 № 81 «О бюджете Новоникольского сельсовета Большеулуйского 
района на 2023 год и плановый период 2024-2025 годов» изложить в следующей 
редакции согласно приложению 3 к настоящему Решению.

1.4 Пункт 1 статьи 10 изложить в следующей редакции:
Утвердить объем бюджетных ассигнований дорожного фонда Новоникольско-

го сельсовета на 2023 год в сумме 400,8 тыс. рублей, на 2024 год в сумме 500,8 
тыс. рублей и на 2025 год в сумме 500,8 тыс. рублей.

2. Настоящее Решение вступает в силу в день, следующий за днем его офи-
циального опубликования.

Р.М. Кобякова,
Председатель Новоникольского сельского Совета депутатов.

С.М. ЕМЕЛЬЯНОВ,
Глава Новоникольского сельсовета.                                                      

Приложения к решению опубликованы на сайте 
https://газета-улуй.рф/решение-большеулуйского-район/

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОНИКОЛЬСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
27.12.2023   	                           д. Новоникольск    	                № 43

О внесении изменений и дополнений в постановление Администрации 
Новоникольского сельсовета от 08.11.2022 № 38 «Об утверждении  

муниципальной программы «Благоустройство территории 
Новоникольского сельсовета, содержание и развитие 

объектов жилищно-коммунального хозяйства» 
В связи с внесением изменений в бюджет Новоникольского сельсовета на 

2023 год и плановый период 2024 - 2025 годов, руководствуясь пунктом 4 статьи 
54, Устава Новоникольского сельсовета, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения и дополнения в приложение № 2 к постановлению от 
08.11.2022 г. № 38 Об утверждении муниципальной программы «Благоустрой-
ство территории Новоникольского сельсовета, содержание и развитие объектов 
жилищно-коммунального хозяйства»    

1.1. В паспорте муниципальной программы раздел «Информация по ресурсно-
му обеспечению программы, в том числе в разбивке по источникам финансирова-
ния по годам реализации программы» изложить в новой редакции:

«Общий объем финансирования программы составляет:
Объем финансирования на 2023-2025 годы составит – 9133,9 тыс. руб., из 

них:
бюджет Новоникольского сельсовета – 8561,5 тыс. руб., районный бюджет – 

572,4 тыс. руб. 
2023 год – 2819,1 тыс. руб., из них:
бюджет Новоникольского сельсовета – 2628,3 тыс. руб., районный бюджет – 

190,8 тыс. руб. 
2024 год – 3157,4 тыс. руб., из них:
бюджет Новоникольского сельсовета – 2966,6 тыс. руб., районный бюджет – 

190,8 тыс. руб.
2025 год – 3157,4 тыс. рублей, из них:
бюджет Новоникольского сельсовета – 2966,6 тыс. руб., районный бюджет – 

190,8 тыс. руб.
Приложения № 4,5 к программе изложить в новой редакции. 
1.2. В паспорте подпрограммы «Благоустройство территории Новоникольско-

го сельсовета» раздел «Объекты и источники финансирования подпрограммы» 
и пункт 2.7 «Обеспечение финансовых, материальных и трудовых затрат» изло-
жить в новой редакции:

Общий объём финансирования подпрограммы составляет:
в 2023-2025 годах – 3148,5 тыс. руб., в том числе местный бюджет – 2756,1 

тыс.руб., районный бюджет – 392,4 тыс.руб.
в том числе по годам:
2023 год – 856,9 тыс. руб., в том числе местный бюджет- 726,1 тыс. руб., рай-

онный бюджет – 130,8 тыс. руб.
2024 год – 1145,8 тыс. руб. в том числе местный бюджет-1015,0 тыс. руб., рай-

онный бюджет – 130,8 тыс. руб.
2025 год – 1145,8 тыс. руб. в том числе местный бюджет-1015,0 тыс. руб., рай-

онный бюджет – 130,8 тыс. руб.
Приложение № 2 к подпрограмме изложить в новой редакции.
2. Постановление подлежит опубликованию в газете «Вестник Большеулуйско-

го района».
             

 С.М. ЕМЕЛЬЯНОВ,
Глава Новоникольского сельсовета.

Приложения к постановлению опубликованы на сайте 
https://газета-улуй.рф/постановление-большеулуйского-район/
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АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОНИКОЛЬСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
09.11.2023                                    д. Новоникольск			            № 37

Об утверждении прогноза социально-экономического развития 
Новоникольского сельсовета на очередной 2024 год 

и плановый период  2025 – 2026 годы
      В соответствии со статьей 173 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, 
руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом 
Новоникольского сельсовета, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемый прогноз социально-экономического развития Но-
воникольского сельсовета на очередной 2024 год и плановый период 2025 – 2026 
годы.

2. Настоящее Постановление подлежит официальному опубликованию в га-
зете «Вестник Большеулуйского района» и размещено на официальном сайте в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

3. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.
С.М. ЕМЕЛЬЯНОВ,

Глава Новоникольского сельсовета.                                                      

Приложения к постановлению опубликованы на сайте 
https://газета-улуй.рф/постановление-большеулуйского-район/

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19.12.2023 	                          с. Большой Улуй  	                                         № 254     
О внесении изменений в Постановление Администрации Большеулуйского 
района от 04.10.2013 № 351-п «Об утверждении Положения об оплате труда 

работников Администрации Большеулуйского района, не являющихся 
лицами, заменяющие муниципальные должности 

и должности муниципальной службы»
В соответствии с Законом Красноярского края от 07.12.2023 № 6-2322 «О вне-

сении изменений в некоторые законы края в целях повышения размеров оплаты 
труда работникам бюджетной сферы», руководствуясь статьями 18, 21, 35 Устава 
Большеулуйского района Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в Постановление Администрации Большеулуйского рай-
она от 04.10.2013 № 351-п «Об утверждении Положения об оплате труда работ-
ников Администрации Большеулуйского района, не являющихся лицами, заменя-
ющие муниципальные должности и должности муниципальной службы» (далее 
- Постановление):

1.1 Пункт 4.2. раздела IV Положения «Об оплате труда работников Админи-
страции Большеулуйского района, не являющихся лицами, заменяющие муници-
пальные должности и должности муниципальной службы», изложить в следую-
щей редакции: 

«Работникам Администрации Большеулуйского района не являющихся лица-
ми, заменяющие муниципальные должности и должности муниципальной служ-
бы», по решению руководителя в пределах бюджетных ассигнований на оплату 
труда работников, могут устанавливаться следующие виды выплат стимулирую-
щего характера:

- выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и от-
ветственности при выполнении поставленных задач;

- выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;
- выплаты за качество выполняемых работ; 
- персональные выплаты;
- выплаты по итогам работы;
- специальная краевая выплата.
1.2 Раздел IV положения  дополнить пунктом 4.15 следующего содержания:
Специальная краевая выплата устанавливается в целях повышения уровня 

оплаты труда «Работникам Администрации Большеулуйского района, не явля-
ющихся лицами, заменяющие муниципальные должности и должности муници-
пальной службы». (Далее – Работник)

Работнику по основному месту работы ежемесячно предоставляется специ-
альная краевая выплата. Максимальный размер выплаты при полностью отрабо-
танной норме рабочего времени и выполненной норме труда (трудовых обязанно-
стей) составляет три тысячи рублей. 

Работнику по основному месту работы при не полностью отработанной норме 
рабочего времени размер специальной краевой выплаты исчисляется пропорцио-
нально отработанному работником времени.

На специальную краевую выплату начисляются районный коэффициент, про-
центная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера 
и приравненных к ним местностях и иных местностях с особыми климатическими 
условиями.

В месяце, в котором производятся начисления исходя из средней заработной 
платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Россий-
ской Федерации, и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением 
пособий по временной нетрудоспособности, размер специальной краевой выпла-
ты руководителю учреждения, его заместителю и главному бухгалтеру / работни-
кам учреждения увеличивается на размер, рассчитываемый по формуле:

СКВув = Отп x Кув – Отп, (1) где:
СКВув – размер увеличения специальной краевой выплаты, рассчитанный 

с учетом районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате 
за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и 
иных местностях с особыми климатическими условиями;

Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработ-
ной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исклю-
чением пособий по временной нетрудоспособности;

Кув – коэффициент увеличения специальной краевой выплаты.
В случае, когда при определении среднего дневного заработка учитываются 

периоды, предшествующие 1 января 2024 года, Кув определяется по формуле:
Кув = (Зпф1 + (СКВ х Кмес х Крк) + Зпф2) / (Зпф1 + Зпф2), (2) где: 
Зпф1 – фактически начисленная заработная плата работника, учитываемая 

при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

Зпф2 – фактически начисленная заработная плата работника, учитываемая 

при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, за период с 1 января 2024 года;

СКВ – специальная краевая выплата;
Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневно-

го заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Фе-
дерации, за период до 1 января 2024 года;

Крк – районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за 
стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и 
иных местностях края с особыми климатическими условиями.

2. Абзацы шестой – девятнадцатый подпункта 1.2. пункта 1 постановления 
действуют до 31 декабря 2024 года включительно.

3. Постановление вступает в силу с 1 января 2024 года, но не ранее дня, сле-
дующего за днем его официального опубликования.

С.А. Любкин,
Глава Большеулуйского района. 

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19.12.2023	                          с. Большой Улуй	                                          № 255
О внесении изменений в Постановление Администрации Большеулуйского 
района от 23.10.2013 № 377-п «Об утверждении Положения «Об оплате труда 
работников Муниципального казенного учреждения «Централизованная 

бухгалтерия Большеулуйского района»
В соответствии с Законом Красноярского края от 07.12.2023 № 6-2322 «О вне-

сении изменений в некоторые законы края в целях повышения размеров оплаты 
труда работников бюджетной сферы» руководствуясь статьями 18, 21, 35 Устава 
Большеулуйского района Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести в Постановление Администрации Большеулуйского района  от 
23.10.2013 № 377-п «Об оплате труда работников Муниципального казенного 
учреждения «Централизованная бухгалтерия Большеулуйского района» (далее – 
Постановление) следующие изменения:  

1.1. в разделе IV:
Пункт 4.2. приложения к Постановлению изложить в следующей редакции:
Работникам Учреждения по решению руководителя в пределах бюджетных ас-

сигнований на оплату труда работников Учреждения, могут устанавливаться сле-
дующие виды выплат стимулирующего характера:

выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и от-
ветственности при выполнении поставленных задач;

выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;
выплаты за качество выполняемых работ;
персональные выплаты;
выплаты по итогам работы. 
специальная краевая выплата;
1.2. Пункт 4.4.1 приложения к Постановлению после абзаца 4 дополнить абза-

цами следующего содержания: 
Специальная краевая выплата устанавливается в целях повышения уровня 

оплаты труда работникам учреждения.
Работникам учреждения по основному месту работы ежемесячно предостав-

ляется специальная краевая выплата. Максимальный размер выплаты при пол-
ностью отработанной норме рабочего времени и выполненной норме труда (тру-
довых обязанностей) составляет три тысячи рублей. 

Работникам учреждения по основному месту работы при не полностью отра-
ботанной норме рабочего времени размер специальной краевой выплаты исчис-
ляется пропорционально отработанному работником времени.;

На специально краевую выплату, начисляются районный коэффициент, про-
центная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера 
и приравненных к ним местностях и иных местностях с особыми климатическими 
условиями. 

Размер специальной краевой  выплаты  работникам учреждений в месяце, в 
котором производятся начисления исходя из средней заработной платы, опреде-
ленной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федера-
ции, и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по 
временной нетрудоспособности, размер специальной краевой  увеличивается на 
размер, рассчитываемый  по формуле: 

СКВув = Отп x Кув – Отп, (1) где:
СКВув – размер увеличения специальной краевой выплаты; рассчитанный 

с учетом районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате 
за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и 
иных местностях с особыми климатическими условиями;

Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработ-
ной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исклю-
чением пособий по временной нетрудоспособности;

Кув – коэффициент увеличения специальной краевой выплаты.
В случае, когда при определении среднего дневного заработка учитывают-

ся периоды, предшествующие 1 января 2024 года, Кув определяется по формуле:
Кув = (Зпф1 + (СКВ х Кмес х Крк) + Зпф2) / (Зпф1 + Зпф2), (2) где:
Зпф1 – фактически начисленная заработная плата работников учреждений, 

учитываемая при определении среднего дневного заработка в соответствии с 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 янва-
ря 2024 года;

Зпф2 – фактически начисленная заработная плата работников учреждений, 
учитываемая при определении среднего дневного заработка в соответствии с 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период с 1 января 
2024 года;

СКВ – специальная краевая выплата;
Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневно-

го заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Фе-
дерации, за период до 1 января 2024 года;

Крк – районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за 
стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и 
иных местностях края с особыми климатическими условиями.

1.3. в  раздел VI
1.3.1. Пункт 6.8. приложения к Постановлению   изложить в следующей ре-

дакции:
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Руководителю Учреждения в пределах объема средств, выделенного в бюд-
жетной смете учреждения на выплаты стимулирующего характера, могут устанав-
ливаться следующие выплаты стимулирующего характера:

выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и от-
ветственности при выполнении поставленных задач;

выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;
выплаты за качество выполняемых работ;
персональные выплаты;
выплаты по итогам работы.
специальная краевая выплата;
1.3.2. Дополнить пунктом 6.18. приложения к Постановлению   следующего со-

держания:
Руководителю, учреждений  устанавливается специальная краевая выплата в 

целях повышения уровня оплаты труда .
Руководителю  учреждения специальная краевая выплата предоставляет-

ся ежемесячно по основному месту работы. Максимальный размер выплаты при 
полностью отработанной норме рабочего времени и выполненной норме труда 
(трудовых обязанностей) составляет три тысячи рублей

Руководителю  учреждения при не полностью отработанной норме рабочего 
времени по основному месту работы размер специальной краевой выплаты ис-
числяется пропорционально отработанному времени.

На  специально краевую выплату, начисляются районный коэффициент, про-
центная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера 
и приравненных к ним местностях и иных местностях с особыми климатическими 
условиями. 

Размер специальной краевой выплаты руководителю учреждения, в месяце, в 
котором производятся начисления исходя из средней заработной платы, опреде-
ленной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федера-
ции, и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по 
временной нетрудоспособности, размер специальной краевой выплаты увеличи-
вается на размер , рассчитываемый по формуле. 

СКВув = Отп x Кув – Отп, (1) где:
СКВув – размер увеличения специальной краевой выплаты; рассчитанный 

с учетом районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате 
за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и 
иных местностях с особыми климатическими условиями;

Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработ-
ной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исключе-
нием пособий по временной нетрудоспособности;

Кув – коэффициент увеличения специальной краевой выплаты.
В случае, когда при определении среднего дневного заработка учитываются пе-

риоды, предшествующие 1 января 2024 года, Кув определяется следующим образом:
Кув = (Зпф1 + (СКВ х Кмес х Крк) + Зпф2) / (Зпф1 + Зпф2), (2) где:
Зпф1 – фактически начисленная заработная плата работников учреждений, 

учитываемая при определении среднего дневного заработка в соответствии с 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 янва-
ря 2024 года;

Зпф2 – фактически начисленная заработная плата работников учреждений, 
учитываемая при определении среднего дневного заработка в соответствии с 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период с 1 января 
2024 года;

СКВ – специальная краевая выплата;
Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневно-

го заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Фе-
дерации, за период до 1 января 2024 года;

Крк – районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за 
стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и 
иных местностях края с особыми климатическими условиями.

3. Пункт 1.2 абзацы шестой – девятнадцатый  действуют до 1 января 2025 года.
4. Пункт 1.3.2 абзацы шестой – девятнадцатый  действуют до 1 января 2025 года.
5. Постановление вступает в силу с 01 января  2024 года, но не ранее дня, 

следующего за днем его официального опубликования.
С.А. Любкин,

Глава Большеулуйского района. 

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
25.12.2023 	                          с. Большой Улуй   	                      № 259 - п

Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения руководителей 
муниципальных учреждений и предприятий Большеулуйского района
В соответствии со статьей 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-

ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь статьями 18, 21, 35 Устава 
Большеулуйского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Кодекс этики и служебного поведения руководителей муници-
пальных учреждений и предприятий Большеулуйского района, согласно приложе-
нию к данному постановлению (далее – Кодекс).

2. Отделу правового обеспечения администрации Большеулуйского района 
ознакомить с настоящим постановлением под подпись руководителей муници-
пальных учреждений и предприятий, в отношении которых администрация Боль-
шеулуйского района осуществляет функции и полномочия учредителя.

3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципаль-
ного образования Большеулуйский район в информационно - телекоммуникаци-
онной сети Интернет.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
5. Постановление вступает в силу со дня подписания.

А.В. Борисова,
Исполняющий полномочия Главы Большеулуйского района.

Приложение к постановлению Администрации Большеулуйского района 
от 25.12.2023 г. № 259 - п

Кодекс этики и служебного поведения руководителей муниципальных 
учреждений и предприятий Большеулуйского района

1. Общие положения
1.1. Настоящий Кодекс этики и служебного поведения руководителей муници-

пальных учреждений и предприятий Большеулуйского района (далее – Кодекс) 
представляет собой свод общих принципов профессиональной служебной этики и 
основных правил служебного поведения, которыми должны руководствоваться ру-
ководители муниципальных учреждений и предприятий Большеулуйского района 
(далее – Руководитель).

1.2. Целью настоящего Кодекса является установление этических норм и пра-
вил служебного поведения Руководителя для добросовестного выполнения им сво-
ей профессиональной деятельности, обеспечение единых норм поведения, содей-
ствие укреплению авторитета Руководителя, повышение доверия граждан к дея-
тельности муниципальных учреждений и предприятий Большеулуйского района.

1.3. Кодекс призван повысить эффективность выполнения Руководителем своих 
трудовых обязанностей.

1.4. Руководитель обязан ознакомиться с положениями настоящего Кодекса и 
соблюдать их в процессе своей трудовой деятельности.

1.5. Каждый Руководитель должен принимать все необходимые меры для со-
блюдения положений настоящего Кодекса.

1.6. Знание и соблюдение Руководителем положений настоящего Кодекса явля-
ется одним из критериев оценки качества его трудовой деятельности.

2. Основные принципы и правила служебного поведения Руководителя
2.1. Руководитель обязан соблюдать Конституцию Российской Федерации, фе-

деральные конституционные и федеральные законы, иные нормативные право-
вые акты Российской Федерации, Красноярского края, муниципальные норматив-
ные правовые акты Большеулуйского района Красноярского края (далее – законы и 
иные нормативные правовые акты).

2.2. Руководитель, осознавая ответственность перед государством, обществом и 
гражданами, призван:

– исполнять трудовые обязанности добросовестно и на высоком профессио-
нальном уровне;

– исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав и свобод челове-
ка и гражданина определяют основной смысл и содержание деятельности учрежде-
ния (предприятия);

– осуществлять свою деятельность в пределах предоставленных полномочий;
– не оказывать предпочтения каким-либо профессиональным или социальным 

группам и организациям, быть независимым от влияния отдельных граждан, про-
фессиональных или социальных групп и организаций;

– исключать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имуществен-
ных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполне-
нию трудовых обязанностей;

– соблюдать беспристрастность, исключающую возможность влияния на тру-
довую деятельность решений политических партий, иных общественных объеди-
нений;

– соблюдать нормы служебной, профессиональной этики и правила делового 
поведения;

– проявлять корректность и внимательность в обращении с гражданами, долж-
ностными лицами, своими работниками;

– проявлять терпимость и уважение к обычаям и традициям народов России и 
других государств, учитывать культурные и иные особенности различных этниче-
ских, социальных групп и конфессий, способствовать межнациональному и межкон-
фессиональному согласию;

– воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать сомнение в добросо-
вестном исполнении трудовых обязанностей, а также избегать конфликтных ситуа-
ций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету учреждения (предпри-
ятия);

– не использовать служебное положение для оказания влияния на деятельность 
государственных органов и органов местного самоуправления, организаций, долж-
ностных лиц, государственных и муниципальных служащих при решении вопросов 
личного характера;

– воздерживаться от публичных высказываний, суждений и оценок в отношении 
деятельности органов государственной власти, органов местного самоуправления 
Большеулуйского района, муниципальных учреждений и предприятий Большеулуй-
ского района, их руководителей, если это не входит в трудовые обязанности;

– соблюдать установленные в учреждении (предприятии) правила публичных 
выступлений и предоставления служебной информации;

– уважительно относиться к деятельности представителей средств массовой ин-
формации по информированию общества о работе муниципального учреждения 
или предприятия Большеулуйского района, а также оказывать им содействие в по-
лучении достоверной информации о деятельности возглавляемой организации в 
установленном порядке;

– постоянно стремиться к обеспечению как можно более эффективного распоря-
жения ресурсами, находящимися в сфере его ответственности;

– принимать соответствующие меры для обеспечения безопасности и конфи-
денциальности информации, которая стала известна ему в связи с исполнением 
трудовых обязанностей, за несанкционированное разглашение которой он несет от-
ветственность;

– постоянно совершенствовать свои профессиональные знания и навыки.
2.3. Руководитель по отношению к своим работникам должен:
– быть для них образцом профессионализма, безупречной репутации, способ-

ствовать формированию в учреждении благоприятного для эффективной работы 
морально-психологического климата;

– своим личным поведением подавать пример честности, беспристрастности и 
справедливости.

3. Стандарты антикоррупционного поведения Руководителя
3.1. Руководитель обязан:
– противодействовать проявлениям коррупции и предпринимать меры по её 

профилактике в порядке, установленном нормативными правовыми актами Россий-
ской Федерации, Красноярским краем, Большеулуйским районом;

– уведомлять работодателя о возникшем конфликте интересов или о возможно-
сти его возникновения, а также принимать меры по предотвращению и урегулирова-
нию конфликта интересов;

– уведомлять работодателя, органы прокуратуры обо всех случаях обращения 
каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений;

– использовать средства материально-технического, финансового и иного обе-
спечения, другое имущество только в связи с исполнением трудовых обязанностей.

3.2. Руководителю в случаях, установленных законодательством Российской Фе-
дерации, запрещается получать в связи с исполнением трудовых обязанностей воз-
награждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознагражде-
ние, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные 
вознаграждения).
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3.3. Руководитель призван:
– принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов 

своих подчиненных;
– принимать меры по предупреждению коррупции среди своих подчиненных;
– не допускать случаев принуждения работников к участию в деятельности по-

литических партий, иных общественных и религиозных объединений.
4. Этические правила служебного поведения Руководителя
4.1. В служебном поведении Руководителю необходимо исходить из конституци-

онных положений о том, что человек, его права и свободы являются высшей ценно-
стью, и каждый гражданин имеет право на неприкосновенность частной жизни, лич-
ную и семейную тайну, защиту чести, достоинства, своего доброго имени.

4.2. В служебном поведении Руководитель воздерживается от:
– любого вида высказываний и действий дискриминационного характера по при-

знакам пола, возраста, расы, национальности, языка, гражданства, социального, 
имущественного или семейного положения, политических или религиозных предпо-
чтений;

– грубости, проявлений пренебрежительного тона, заносчивости, предвзятых за-
мечаний, предъявления неправомерных, незаслуженных обвинений;

– угроз, оскорбительных выражений или реплик, действий, препятствующих нор-
мальному общению или провоцирующих противоправное поведение.

4.3. Руководитель призван способствовать своим служебным поведением уста-
новлению в коллективе деловых взаимоотношений и конструктивного сотрудниче-
ства с работниками.

Руководитель должен быть вежливым, доброжелательным, корректным, внима-
тельным и проявлять терпимость в общении с гражданами и коллегами.

4.4. Внешний вид Руководителя при исполнении им трудовых обязанностей в за-
висимости от условий работы и формата рабочего мероприятия должен соответ-
ствовать общепринятому деловому стилю, который отличают официальность, сдер-
жанность, традиционность, аккуратность.

5. Ответственность за нарушение положений настоящего Кодекса
5.1. Нарушение Руководителем положений настоящего Кодекса подлежит мо-

ральному осуждению, а в случаях, предусмотренных федеральными законами, на-
рушение положений настоящего Кодекса влечет применение к Руководителю мер 
юридической ответственности.

5.2. Соблюдение Руководителем положений настоящего Кодекса учитывает-
ся при формировании кадрового резерва для выдвижения на вышестоящие долж-
ности, а также при решении вопросов поощрения или наложении дисциплинарных 
взысканий, в том числе за коррупционные правонарушения.

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26.12.2023 	                         с. Большой Улуй  	                                    № 262 - п
О внесении изменений в Постановление Администрации Большеулуйского 
района от 19.07.2016 №174-п «О создании комиссии по координации работы 

по противодействию коррупции в Большеулуйском районе»
На основании Указа Президента РФ от 15.07.2015 № 364 «О мерах по совер-

шенствованию организации деятельности в области противодействия корруп-
ции», Решения Большеулуйского районного Совета депутатов от 29.03.2016 №36 
«Об утверждении Положения о комиссии по координации работы по противодей-
ствию коррупции в Большеулуйском районе», руководствуясь статьями 18, 21, 35 
Устава Большеулуйского района Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в Постановление Администрации Большеулуйского рай-
она от 19.07.2016 №174-п «О создании  комиссии по координации работы по про-
тиводействию коррупции в Большеулуйском районе», изложив приложение в но-
вой редакции, согласно приложению.

2. Признать утратившим силу Постановление Администрации Больеулуйского 
района от   30.10.2023 № 218-п «О внесении изменений в Постановление Адми-
нистрации Большеулуйского района от 19.07.2016 № 174-п «О создании комис-
сии по координации работы по противодействию коррупции в Большеулуйском 
районе».                                                                                                                                  

3. Постановление подлежит официальному опубликованию.
4. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официаль-

ного опубликования.
С.А. Любкин,

Глава Большеулуйского района. 

Приложение к постановлению Администрации Большеулуйского района
от 26.12.2023 г. № 262 - п                                                                                                 

СОСТАВ 
комиссии по координации работы по противодействию коррупции 

в Большеулуйском районе
Кузьмина Людмила Петровна - директор МБУ «Служба обеспечения» (по согла-

сованию), председатель комиссии;
Рубан Роман Владимирович - начальник отдела правового обеспечения админи-

страции Большеулуйского района, заместитель председателя комиссии;
Федорова Ольга Александровна - главный специалист отдела правового обеспе-

чения администрации Большеулуйского района, секретарь комиссии.
Члены комиссии:
Маскадынова Людмила Николаевна - начальник отдела по управлению муници-

пальным имуществом и архитектуре администрации Большеулуйского района;
Быкова Анастасия Юрьевна - ведущий специалист отдела информационного 

обеспечения администрации Большеулуйского района;
Братковский Виктор Владимирович - депутат Большеулуйского районного Сове-

та депутатов (по согласованию);
Шумилова Оксана Олеговна - депутат Большеулуйского районного Совета депу-

татов (по согласованию).

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
27.12.2023	                          с. Большой Улуй        	                     № 264 – п
О внесении изменений в Постановление Администрации Большеулуйского 

района от 03.10.2013 № 350-п «Об утверждении Положения «Об оплате 
труда работников муниципального казенного 

учреждения «Служба заказчика»
В соответствии с Законом Красноярского края от 07.12.2023 № 6-2322 «О вне-

сении изменений в некоторые законы края в целях повышения размеров оплаты 

труда работникам бюджетной сферы», руководствуясь статьями 18, 21, 35 Устава 
Большеулуйского района Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в Постановление Администрации Большеулуйского рай-
она от 03.10.2013 № 350-п «Об утверждении Положения «Об оплате труда работ-
ников муниципального казенного учреждения «Служба заказчика» (далее - Поста-
новление):

1.1 Пункт 4.2. раздела IV Положения «Об оплате труда работников муници-
пального казенного учреждения «Служба заказчика», изложить в следующей ре-
дакции: 

«Работникам Учреждения по решению руководителя в пределах бюджетных 
ассигнований на оплату труда работников Учреждения, могут устанавливаться 
следующие виды выплат стимулирующего характера»:

- выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и от-
ветственности при выполнении поставленных задач;

- выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;
- выплаты за качество выполняемых работ; 
- персональные выплаты;
- выплаты по итогам работы;
- специальная краевая выплата.
1.2  Раздел IV положения  дополнить  пунктом 4.15   следующего содержания:
Специальная краевая выплата устанавливается в целях повышения уровня 

оплаты труда  «Работникам Учреждения». (Далее – Работник)
Работнику по основному месту работы ежемесячно предоставляется специ-

альная краевая выплата. Максимальный размер выплаты при полностью отрабо-
танной норме рабочего времени и выполненной норме труда (трудовых обязанно-
стей) составляет три тысячи рублей. 

Работнику по основному месту работы при не полностью отработанной норме 
рабочего времени размер специальной краевой выплаты исчисляется пропорцио-
нально отработанному работником времени.

На специальную краевую выплату начисляются районный коэффициент, про-
центная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера 
и приравненных к ним местностях и иных местностях с особыми климатическими 
условиями.

 В месяце, в котором производятся начисления исходя из средней заработной 
платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Россий-
ской Федерации, и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением 
пособий по временной нетрудоспособности, размер специальной краевой выпла-
ты руководителю учреждения, его заместителю и главному бухгалтеру / работни-
кам учреждения увеличивается на размер, рассчитываемый по формуле:

СКВув = Отп x Кув – Отп, (1) где:
СКВув – размер увеличения специальной краевой выплаты, рассчитанный 

с учетом районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате 
за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и 
иных местностях с особыми климатическими условиями;

Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработ-
ной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исключе-
нием пособий по временной нетрудоспособности;

Кув – коэффициент увеличения специальной краевой выплаты.
В случае, когда при определении среднего дневного заработка учитывают-

ся периоды, предшествующие 1 января 2024 года, Кув определяется по формуле:
Кув = (Зпф1 + (СКВ х Кмес х Крк) + Зпф2) / (Зпф1 + Зпф2), (2) где: 
Зпф1 – фактически начисленная заработная плата работника, учитываемая 

при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

Зпф2 – фактически начисленная заработная плата работника, учитываемая 
при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, за период с 1 января 2024 года;

СКВ – специальная краевая выплата;
Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневно-

го заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Фе-
дерации, за период до 1 января 2024 года;

Крк – районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за 
стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и 
иных местностях края с особыми климатическими условиями.

1.3. Пункт 6.7. раздела VI. Положения «Об оплате труда работников муници-
пального казенного учреждения «Служба заказчика», изложить в следующей ре-
дакции:

Руководителю, заместителю руководителя  Учреждения в пределах объема 
средств, выделенного в бюджетной смете учреждения на выплаты стимулирую-
щего характера, могут устанавливаться следующие выплаты стимулирующего ха-
рактера:

выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и от-
ветственности при выполнении поставленных задач;

выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;
выплаты за качество выполняемых работ;
персональные выплаты;
выплаты по итогам работы;
специальная краевая выплата.
1.4. Раздел VI положения  дополнить пунктом 6.19 следующего содержания:
Специальная краевая выплата устанавливается в целях повышения уровня 

оплаты труда  руководителю и заместителю руководителя. 
Руководителю учреждения, его заместителю по основному месту работы еже-

месячно предоставляется специальная краевая выплата. Максимальный размер 
выплаты при полностью отработанной норме рабочего времени и выполненной 
норме труда (трудовых обязанностей) составляет три тысячи рублей.

При не полностью отработанной норме рабочего времени размер специаль-
ной краевой выплаты исчисляется пропорционально отработанному руководите-
лем, его заместителем времени.

На специальную краевую выплату начисляются районный коэффициент, про-
центная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера 
и приравненных к ним местностях и иных местностях с особыми климатическими 
условиями.

В месяце, в котором производятся начисления исходя из средней заработной 
платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Россий-
ской Федерации, и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением 
пособий по временной нетрудоспособности, размер специальной краевой выпла-
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ты руководителю учреждения, его заместителю, увеличивается на размер, рас-
считываемый по формуле:

СКВув = Отп x Кув – Отп, (1) где:
СКВув – размер увеличения специальной краевой выплаты, рассчитанный 

с учетом районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате 
за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и 
иных местностях с особыми климатическими условиями;

Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработ-
ной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исключе-
нием пособий по временной нетрудоспособности;

Кув – коэффициент увеличения специальной краевой выплаты.
В случае, когда при определении среднего дневного заработка учитывают-

ся периоды, предшествующие 1 января 2024 года, Кув определяется по формуле:
Кув = (Зпф1 + (СКВ х Кмес х Крк) + Зпф2) / (Зпф1 + Зпф2), (2) где: 
Зпф1 – фактически начисленная заработная плата работника учреждения, 

учитываемая при определении среднего дневного заработка в соответствии с 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 янва-
ря 2024 года;

Зпф2 – фактически начисленная заработная плата работника учреждения, 
учитываемая при определении среднего дневного заработка в соответствии с 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период с 1 января 
2024 года;

СКВ – специальная краевая выплата;
Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневно-

го заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Фе-
дерации, за период до 1 января 2024 года;

Крк – районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за 
стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и 
иных местностях края с особыми климатическими условиями.

2. Абзацы 5-18 подпункта 4.15. раздела IV пункта 1 постановления действуют 
до 31 декабря 2024 года включительно.

3. Абзацы 5-18 подпункта 6.19. раздела VI пункта 1 постановления действуют 
до 31 декабря 2024 года включительно

4. Постановление вступает в силу с 1 января 2024 года, но не ранее дня, сле-
дующего за днем его официального опубликования.

С.А. Любкин,
Глава Большеулуйского района. 

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
27.12.2023	                          с. Большой Улуй  	                                    № 265 - п
О внесении изменений в постановление Администрации Большеулуйского 

района от 21. 05. 2012 № 199-п «Об утверждении Положения об оплате 
труда  работников муниципальных бюджетных  учреждений 

культуры Большеулуйского района» 
В соответствии с Законом Красноярского края от 07.12.2023 № 6-2322 «О  

внесении изменений в некоторые законы края в целях повышения размеров 
оплаты труда работников бюджетной сферы», руководствуясь статьями 18, 21, 35 
Устава Большеулуйского района Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в приложение к постановлению Администрации Большеулуйско-
го района Красноярского края от 21. 05. 2012 № 199-п «Об утверждении Положе-
ния об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений культу-
ры Большеулуйского района» следующие изменения:

1.2. Раздел IV «Условия оплаты труда руководителей учреждений, их замести-
телей», дополнить пунктом  4.6.5 следующего содержания: 

Специальная краевая выплата:
Специальная краевая выплата устанавливается в целях повышения уровня 

оплаты труда руководителя учреждения и его заместителя. 
Руководителю учреждения и его заместителю по основному месту работы 

ежемесячно предоставляется специальная краевая выплата. Максимальный раз-
мер выплаты при полностью отработанной норме рабочего времени и выполнен-
ной норме труда (трудовых обязанностей) составляет 3 000 (три тысячи) рублей.

Руководителю учреждения  и его заместителю по основному месту работы при 
не полностью отработанной норме рабочего времени размер специальной крае-
вой выплаты исчисляется пропорционально отработанному работником времени.

На специальную краевую выплату начисляются районный коэффициент, про-
центная надбавка к заработной плате за стаж  работы в районах Крайнего Севе-
ра и приравненных к ним местностях и иных местностях с особыми климатиче-
скими условиями.

В месяце, в котором производятся начисления исходя из средней заработной 
платы, определенной в соответствии с нормативными  правовыми актами Россий-
ской Федерации, и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за  исключением 
пособий по временной нетрудоспособности, размер социальной  краевой выпла-
ты руководителю учреждения, и его заместителю увеличивается на размер, рас-
читываемый по формуле:

СКВув  =  Отп * Кув – Отп, где:
СКВув – размер увеличенияы специальной краевой выплаты, расчитанный 

с учетом районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за 
стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях ти 
иных местностях с особыми климатическими условиями;

Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработ-
ной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исключе-
нием пособий по временной нетрудоспособности;

Кув – коэффициент  увеличения специальной краевой выплаты.
В случае, когда при определении среднего дневного заработка учитывают-

ся периоды, предшествующие 1 января 2024 года, Кув определяется по формуле:
Кув = (Зпф 1 + (СКВ * Кмес * Крк) + Зпф 2) / (Зпф 1 + Зпф 2), где: 
Зпф 1 – фактически начисленная заработная плата, учитываемая при опреде-

лении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными актами Рос-
сийской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

Зпф 2 -  фактически начисленная заработная плата, учитываемая при опреде-
лении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными актами Рос-
сийской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

СКВ – специальная краевая выплата;

Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневно-
го заработка в соответствии с нормативными Российской Федерации, за период 
до 1 января 2024 года;

Крк – районный коэффициент,  процентная надбавка к заработной плате за 
стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и 
иных местностях края с особыми климатическими условиями.

2. Абзацы 7 – 20 подпункта 1.2, пункта 1 постановления действуют до 31 дека-
бря 2024 года.

3. Постановление вступает в силу с 01 января  2024 года  и  подлежит офици-
альному опубликованию.

С.А. Любкин,
Глава Большеулуйского района.

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
27.12.2023	                          с. Большой Улуй 	                                          267 - п
О внесении изменений в  постановление Администрации Большеулуйского 
района от 21.05.2012 № 200-п «Об утверждении видов, условий, размеров 

и порядка выплат стимулирующего характера, в том числе критерии 
оценки результативности качества труда работников 
муниципальных бюджетных учреждений культуры» 

В соответствии с Законом Красноярского края от 07.12.2023 № 6-2322 «О  
внесении изменений в некоторые законы края в целях повышения размеров 
оплаты труда работников бюджетной сферы», руководствуясь статьями 18, 21, 35 
Устава Большеулуйского района Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в приложение к постановлению Администрации Большеулуйского 
района от 21.05.2012 года № 200-п «Об утверждении видов, условий, размеров и 
порядка выплат стимулирующего характера, в том числе критерии оценки резуль-
тативности качества труда работников муниципальных бюджетных учреждений 
культуры» следующие изменения:

1.1 Пункт 2.4 «Персональные выплаты» раздела I «Общие положения», доба-
вить абзацем следующего содержания: «специальная краевая выплата».

1.2 Раздел V «Персональные выплаты», дополнить пунктом 1.7. следующего 
содержания: Специальная краевая выплата устанавливается в целях повышения  
уровня  оплаты труда работника. 

Работникам по основному месту работы ежемесячно предоставляется специ-
альная краевая выплата. Максимальный размер выплаты при полностью отрабо-
танной норме рабочего времени и выполненной норме труда (трудовых обязанно-
стей) составляет три тысячи рублей.

Работникам по основному месту работы при не полностью отработанной нор-
ме рабочего времени размер специальной краевой выплаты исчисляется пропор-
ционально отработанному работником времени.

На выплату, установленную абзацем 2, исчисляются районный коэффициент, 
процентная  надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Се-
вера и приравненных к ним местностях и иных местностях с особыми климатиче-
скими условиями.

В месяце в котором производятся начисления исходя из средней заработной 
платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Россий-
ской Федерации, и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением 
пособий по временной нетрудоспособности, размер специальной краевой  выплаты 
работникам учреждения увеличивается на размер, рассчитываемый по формуле:

СКВув  =  Отп * Кув – Отп, где:
СКВув – размер увеличенияы специальной краевой выплаты, расчитанный 

с учетом районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за 
стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях ти 
иных местностях с особыми климатическими условиями;

Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработ-
ной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исклю-
чением пособий по временной нетрудоспособности;

Кув – коэффициент увеличения специальной краевой выплаты.
В случае, когда при определении среднего дневного заработка учитывают-

ся периоды, предшествующие 1 января 2024 года, Кув определяется по формуле:
Кув = (Зпф 1 + (СКВ * Кмес * Крк) + Зпф 2) / (Зпф 1 + Зпф 2), где: 
Зпф 1 – фактически начисленная заработная плата, учитываемая при опреде-

лении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными актами Рос-
сийской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

Зпф 2 -  фактически начисленная заработная плата, учитываемая при опреде-
лении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными актами Рос-
сийской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

СКВ – специальная краевая выплата;
Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневно-

го заработка в соответствии с нормативными Российской Федерации, за период 
до 1 января 2024 года;

Крк – районный коэффициент,  процентная надбавка к заработной плате за 
стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и 
иных местностях края с особыми климатическими условиями.

2. Абзацы 5 – 18 подпункта 1.2, пункта 1 постановления действуют до 31 дека-
бря 2024 года.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы 
Большеулуйского района по социальным вопросам А.В. Борисову.

4. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официаль-
ного опубликования, и распространяет свое действие на правоотношения, воз-
никшие с 1 января  2024 года.

С.А. Любкин,
Глава Большеулуйского района.

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
27.12.2023	                          с. Большой Улуй  	                                         № 268

Об утверждении Порядка принятия решений о признании безнадежной 
к взысканию задолженности по платежам в бюджет 

Большеулуйского района
В соответствии с пунктом 4 статьи 47.2 Бюджетного кодекса Российской Феде-
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рации В соответствии, руководствуясь статьями 18,21,35 Устава Большеулуйского 
района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок принятия решений о признании безнадежной к взыска-
нию задолженности по платежам в бюджет Большеулуйского района согласно 
приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в еженедельном общественно-
политическом издании «Вестник Большеулуйского района» и разместить на офи-
циальном сайте администрации Большеулуйского района.

3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официаль-
ного опубликования.

С.А. Любкин, 
Глава Большеулуйского района.                                                        

Порядок принятия решений о признании безнадежной 
к взысканию задолженности по платежам в бюджет 

Большеулуйского района
1. Порядок принятия решений о признании безнадежной к взысканию задолжен-

ности по платежам в бюджет Большеулуйского района (далее - Порядок, местный 
бюджет) устанавливает основания для принятия администраторами доходов бюд-
жета Большеулуйского района (далее - администраторы доходов) решения о при-
знании безнадежной к взысканию задолженности по платежам в местный бюджет, 
перечень документов, необходимых для принятия такого решения, процедуру и сро-
ки его принятия.

2. Основаниями для принятия администраторами доходов решения о признании 
безнадежной к взысканию задолженности по платежам в местный бюджет являются 
законодательно установленные случаи:

а) смерть физического лица - плательщика платежей в местный бюджет или 
объявления его умершим в порядке, установленном гражданским процессуальным 
законодательством Российской Федерации;

б) признания банкротом индивидуального предпринимателя - плательщика пла-
тежей в бюджет в соответствии с Федеральным законом от 26.10.2002 № 127-ФЗ 
«О несостоятельности (банкротстве)» (далее -  Федеральный закон № 127-ФЗ) - в 
части задолженности по платежам в бюджет, не погашенной по причине недоста-
точности имущества должника;

в) признания банкротом гражданина, не являющегося индивидуальным пред-
принимателем, в соответствии с Федеральным законом № 127-ФЗ - в части задол-
женности по платежам в бюджет, не погашенной после завершения расчетов с кре-
диторами в соответствии с указанным Федеральным законом;

г) ликвидации организации - плательщика платежей в бюджет в части задолжен-
ности по платежам в бюджет, не погашенной по причине недостаточности имуще-
ства организации и (или) невозможности ее погашения учредителями (участниками) 
указанной организации в пределах и порядке, которые установлены законодатель-
ством Российской Федерации;

д) применения актов об амнистии или о помиловании в отношении осужден-
ных к наказанию в виде штрафа или принятия судом решения, в соответствии с ко-
торым администратор доходов бюджета утрачивает возможность взыскания задол-
женности по платежам в бюджет;

е) вынесения судебным приставом-исполнителем постановления об окончании 
исполнительного производства и о возвращении взыскателю исполнительного до-
кумента по основанию, предусмотренному пунктом 3 или 4 части 1 статьи 46 Феде-
рального закона от 02.10.2007 № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве» (да-
лее -  Федеральный закон № 229-ФЗ), если с даты образования задолженности по 
платежам в бюджет прошло более пяти лет, в следующих случаях:

размер задолженности не превышает размера требований к должнику, установ-
ленного законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкрот-
стве) для возбуждения производства по делу о банкротстве;

судом возвращено заявление о признании плательщика платежей в бюджет бан-
кротом или прекращено производство по делу о банкротстве в связи с отсутствием 
средств, достаточных для возмещения судебных расходов на проведение проце-
дур, применяемых в деле о банкротстве;

ж) исключения юридического лица по решению регистрирующего органа из еди-
ного государственного реестра юридических лиц и наличия ранее вынесенного су-
дебным приставом-исполнителем постановления об окончании исполнительно-
го производства в связи с возвращением взыскателю исполнительного документа 
по основанию, предусмотренному пунктом 3 или 4 части 1 статьи 46 Федерального 
закона № 229-ФЗ, - в части задолженности по платежам в бюджет, не погашенной 
по причине недостаточности имущества организации и невозможности ее погаше-
ния учредителями (участниками) указанной организации в случаях, предусмотрен-
ных законодательством Российской Федерации. В случае признания решения реги-
стрирующего органа об исключении юридического лица из единого государственно-
го реестра юридических лиц в соответствии с Федеральным законом от 08.08.2001 
№ 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей» недействительным, задолженность по платежам в бюджет, ра-
нее признанная безнадежной к взысканию в соответствии с настоящим подпунктом, 
подлежит восстановлению в бюджетном (бухгалтерском) учете.

2.1. Наряду со случаями, предусмотренными пунктом 2 настоящего Порядка, не-
уплаченные административные штрафы признаются безнадежными к взысканию, 
если судьей, органом, должностным лицом, вынесшими постановление о назначе-
нии административного наказания, в случаях, предусмотренных Кодексом Россий-
ской Федерации об административных правонарушениях, вынесено постановление 
о прекращении исполнения постановления о назначении административного нака-
зания.

3. Для принятия решения о признании задолженности по платежам в бюджет 

безнадежной к взысканию необходимо следующие документы, подтверждающие 
наличие оснований для принятия решений о признании безнадежной к взысканию 
задолженности по платежам:

выписка из отчетности администратора доходов бюджета об учитываемых сум-
мах задолженности по уплате платежей в бюджеты бюджетной системы Российской 
Федерации;

справка администратора доходов бюджета о принятых мерах по обеспечению 
взыскания задолженности по платежам в бюджеты бюджетной системы Российской 
Федерации;

документы, подтверждающие случаи признания безнадежной к взысканию за-
долженности по платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, 
в том числе:

документ, свидетельствующий о смерти физического лица - плательщика плате-
жей в бюджет или подтверждающий факт объявления его умершим;

судебный акт о завершении конкурсного производства или завершении реализа-
ции имущества гражданина - плательщика платежей в бюджет, являвшегося инди-
видуальным предпринимателем, а также документ, содержащий сведения из Еди-
ного государственного реестра индивидуальных предпринимателей о прекращении 
физическим лицом - плательщиком платежей в бюджет деятельности в качестве ин-
дивидуального предпринимателя в связи с принятием судебного акта о признании 
его несостоятельным (банкротом); 

судебный акт о завершении конкурсного производства или завершении реализа-
ции имущества гражданина - плательщика платежей в бюджет;  

документ, содержащий сведения из Единого государственного реестра юриди-
ческих лиц о прекращении деятельности в связи с ликвидацией организации - пла-
тельщика платежей в бюджет;

 документ, содержащий сведения из Единого государственного реестра юриди-
ческих лиц об исключении юридического лица - плательщика платежей в бюджет из 
указанного реестра по решению регистрирующего органа;  

акт об амнистии или о помиловании в отношении осужденных к наказанию в ви-
де штрафа или судебный акт, в соответствии с которым администратор доходов 
бюджета утрачивает возможность взыскания задолженности по платежам в бюджет;

 постановление судебного пристава-исполнителя об окончании исполнительного 
производства в связи с возвращением взыскателю исполнительного документа по 
основанию, предусмотренному пунктом 3 или 4 части 1 статьи 46 Федерального за-
кона «Об исполнительном производстве»;  

судебный акт о возвращении заявления о признании должника несостоятель-
ным (банкротом) или прекращении производства по делу о банкротстве в связи с 
отсутствием средств, достаточных для возмещения судебных расходов на проведе-
ние процедур, применяемых в деле о банкротстве;  

постановление о прекращении исполнения постановления о назначении адми-
нистративного наказания.

 4. Решение о признании безнадежной к взысканию задолженности по платежам 
в бюджеты принимается на основании решения специально созданной комиссии 
(далее - Комиссия).

5. В состав Комиссии помимо сотрудников администратора доходов бюджетов 
могут входить представители главного администратора доходов бюджетов, финан-
совых органов.

5.1. По результатам рассмотрения вопроса о признании задолженности по пла-
тежам в местный бюджет безнадежной к взысканию Комиссия, в течение 7 дней с 
момента получения необходимых документов рекомендует:

а) признать задолженность по платежам в местный бюджет безнадежной к взы-
сканию;

б) отказать в признании задолженности по платежам в местный бюджет безна-
дежной к взысканию. Данное решение не препятствует повторному рассмотрению 
вопроса о возможности признания задолженности по платежам в бюджеты безна-
дежной к взысканию.

В случае установления Комиссией оснований для признания задолженности по 
платежам в местный бюджет безнадежной к взысканию Комиссия подготавливает 
Проект решения о признании безнадежной к взысканию задолженности.

5.2. Решение Комиссии должно быть оформлено протоколом, подписанным все-
ми членами Комиссии.

6. Решение о признании безнадежной к взысканию задолженности по платежам 
в бюджеты подписывается руководителем администратора доходов бюджетов.

6.1. Решение о признании безнадежной к взысканию задолженности оформляет-
ся актом, содержащим следующую информацию:

а) полное наименование организации (фамилия, имя, отчество физического лица);
б) идентификационный номер налогоплательщика, основной государственный 

регистрационный номер, код причины постановки на учет налогоплательщика ор-
ганизации (идентификационный номер налогоплательщика физического лица) (при 
наличии);

в) сведения о платеже, по которому возникла задолженность;
г) код классификации доходов бюджетов Российской Федерации, по которому 

учитывается задолженность по платежам в бюджет бюджетной системы Российской 
Федерации, его наименование;

д) сумма задолженности по платежам в бюджеты бюджетной системы Россий-
ской Федерации;

е) сумма задолженности по пеням и штрафам по соответствующим платежам в 
бюджеты бюджетной системы Российской Федерации;

ж) дата принятия решения о признании безнадежной к взысканию задолженно-
сти по платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации;

з) подписи членов комиссии.
6.3. Оформленный комиссией акт о признании безнадежной к взысканию за-

долженности по платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации 
утверждается руководителем администратора доходов бюджета.


