
         № 35 (747) - Пятница, 1 сентября 2023 года

Всегда помните о том, что Ваша решимость преуспеть Важнее Всего остального.
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БОЛЬШЕУЛУЙСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ 
17.08.2023                        с. Большой Улуй                                         № 195

О внесении изменений в решение Большеулуйского сельского Совета 
депутатов от 11.03.2022 № 101 «Об утверждении Положения 

о бюджетном процессе в Большеулуйском сельсовете»
На основании Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в РФ», статьей 9 Бюджетного кодек-
са Российской Федерации, руководствуясь статьями 17 и 20 Устава Большеулуй-
ского сельсовета, Большеулуйский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести изменения в решение Большеулуйского сельского Совета депутатов 
от 11.03.2022 № 101 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в Боль-
шеулуйском сельсовете»» (далее – Решение):

1.1. в абзаце пятом пункта 1 статьи 11 Решения слова «бюджетный прогноз 
(проект бюджетного прогноза, проект изменений бюджетного прогноза)» исключить.

2. Решение вступает в силу в день, следующий за днём его официального 
опубликования, и подлежит размещению на официальном сайте администрации 
Большеулуйского сельсовета.

Н.П. ГРИГОРЬЕВА,
Председатель Большеулуйского сельского Совета депутатов.

И.Н. АРАХЛАНОВА,
Глава Большеулуйского сельсовета. 

БОЛЬШЕУЛУЙСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ 
17.08.2023                          с. Большой Улуй                                          № 196

О внесении изменений в решение Большеулуйского сельского Совета 
депутатов от 24.11.2006  № 74 «О земельном налоге»

На основании Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в РФ», статьей 387 Налогового ко-
декса Российской Федерации, руководствуясь статьями 17 и 20 Устава Большеу-
луйского сельсовета, Большеулуйский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести изменения в решение Большеулуйского сельского Совета депутатов 
от 24.11.2006  № 74 «О земельном налоге» (далее – Решение):

1.1. подпункт 4.1 пункта 4 Решения дополнить абзацем 8 следующего содер-
жания:

«8) организации, включенные в сводный реестр организаций оборонно-
промышленного комплекса.»

2. Решение вступает в силу в день, следующий за днём его официального 
опубликования, и подлежит размещению на официальном сайте администрации 
Большеулуйского сельсовета.

Н.П. ГРИГОРЬЕВА,
Председатель Большеулуйского сельского Совета депутатов.

И.Н. АРАХЛАНОВА,
Глава Большеулуйского сельсовета. 

БОЛЬШЕУЛУЙСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ 
17.08.2023                         с. Большой Улуй                                          № 199
Об утверждении Порядка размещения на официальном сайте Большеулуйского 
сельсовета сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представленных лицами, 
замещающими муниципальные должности

  В соответствии со статьей 12.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-
ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Красноярского края от 19.12.2017 
№ 4-1264 «О представлении гражданами, претендующими на замещение муни-
ципальных должностей, должности главы (руководителя) местной администрации 
по контракту, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о дохо-
дах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и про-
верке достоверности и полноты таких сведений», руководствуясь статьями 17 и 
20 Устава Большеулуйского сельсовета, Большеулуйский сельский Совет депута-
тов РЕШИЛ:

1. Утвердить Порядок размещения на официальном сайте Большеулуйского 
сельсовета сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера, представленных лицами, замещающими муниципальные 
должности, согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на  комиссию по 
законности, правопорядку, защите прав граждан, местному самоуправлению и 
связям с общественностью (председатель Дерябина В.Н.).

3. Признать утратившим силу следующие нормативные правовые акты:

- решение Большеулуйского сельского Совета депутатов от 18.02.2021 № 29 
«Об утверждении Порядка размещения на официальном сайте Большеулуйского 
сельсовета сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера, представленных лицами, замещающими муниципальные 
должности»;

- решение Большеулуйского сельского Совета депутатов от 25.08.2021 № 64 
«О внесении изменений в решение от 18.02.2021 № 29 «Об утверждении Поряд-
ка размещения на официальном сайте Большеулуйского сельсовета сведений о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
представленных лицами, замещающими муниципальные должности»;

- решение Большеулуйского сельского Совета депутатов от 11.03.2022 № 102 
«О внесении изменений в решение от 18.02.2021 № 29 «Об утверждении Поряд-
ка размещения на официальном сайте Большеулуйского сельсовета сведений о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
представленных лицами, замещающими муниципальные должности»;

- решение Большеулуйского сельского Совета депутатов от 27.04.2023 № 170 
«О внесении изменений в решение от 18.02.2021 № 29 «Об утверждении Поряд-
ка размещения на официальном сайте Большеулуйского сельсовета сведений о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
представленных лицами, замещающими муниципальные должности».

4. Решение вступает в силу в день, следующий за днём его официального 
опубликования.

Н.П. ГРИГОРЬЕВА,
Председатель Большеулуйского сельского Совета депутатов.

И.Н. АРАХЛАНОВА,
Глава Большеулуйского сельсовета. 

Приложение к Решению Большеулуйского сельского Совета депутатов 
от 17.08.2023 № 199

Порядок размещения на официальном сайте Большеулуйского сельсовета 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представленных лицами, 
замещающими муниципальные должности

1. Настоящим Порядком регламентируется процедура размещения сведе-
ний о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера, представленных лицами, замещающими муниципальные должности, (да-
лее – сводная таблица) на официальном сайте Большеулуйского сельсовета в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

2. Настоящий Порядок не применяется в отношении лиц, замещающих муници-
пальные должности депутата Большеулуйского сельского Совета депутатов.

3. В течение 3 рабочих дней  с момента получения Большеулуйским сельским 
Советом депутатов сводной таблицы в соответствии с пунктом 3 статьи 4 Закона 
Красноярского края от 19.12.2017 № 4-1264 «О представлении гражданами, пре-
тендующими на замещение муниципальных должностей, должности главы (руково-
дителя) местной администрации по контракту, и лицами, замещающими указанные 
должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера и проверке достоверности и полноты таких сведений» предсе-
датель Большеулуйского сельского Совета депутатов направляет указанную свод-
ную таблицу в Администрацию Большеулуйского сельсовета для размещения в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте 
Большеулуйского сельсовета.

4. Сводная таблица размещается на официальном сайте Большеулуйского сель-
совета лицом, ответственным за размещение сведений, в течение четырнадцати 
рабочих дней со дня поступления из Большеулуйского сельского Совета депутатов.

5. Сводные таблицы, размещенные на официальном сайте Большеулуйского 
сельсовета в предыдущие годы, сохраняются на данном официальном сайте.

6. Должностное лицо, обеспечивающее размещение сводной таблицы на офи-
циальном сайте Большеулуйского сельсовета, несет в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации ответственность за несоблюдение настоящего Поряд-
ка, а также за разглашение сведений, отнесенных к государственной тайне или яв-
ляющихся конфиденциальными.

БОЛЬШЕУЛУЙСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ 
17.08.2023                          с. Большой Улуй                                          № 194

О мерах поддержки арендаторов муниципального имущества 
в связи с частичной мобилизацией

На основании Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в РФ», распоряжением Правитель-
ства Российской Федерации от 15.10.2022 № 3046-р, руководствуясь статьями 17 
и 20 Устава Большеулуйского сельсовета, Большеулуйский сельский Совет депу-
татов РЕШИЛ:

Продолжение на 2-й странице.
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1. Предоставить арендаторам муниципального имущества - физическим ли-
цам, в том числе индивидуальным предпринимателям, юридическим лицам, в 
которых одно и то же физическое лицо, являющееся единственным учредите-
лем (участником) юридического лица и его руководителем, в случае если ука-
занные физические лица, в том числе индивидуальные предприниматели или 
физические лица, являющиеся учредителем (участником) юридического ли-
ца и его руководителем, призваны на военную службу по мобилизации в Воору-
женные Силы Российской Федерации в соответствии с Указом Президента Рос-
сийской Федерации от 21 сентября 2022 года № 647 «Об объявлении частич-
ной мобилизации в Российской Федерации» или проходящие военную службу 
по контракту, заключенному в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерально-
го закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной 
службе» (далее - Федеральный закон), либо заключившие контракт о добро-
вольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы 
Российской Федерации:

а) предоставление отсрочки уплаты арендной платы на период прохождения 
лицом, указанным в настоящем пункте, военной службы или оказания доброволь-
ного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Рос-
сийской Федерации, и на 90 календарных дней со дня окончания периода про-
хождения военной службы или оказания добровольного содействия в выполне-
нии задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, указан-
ным лицом; 

б) предоставление возможности расторжения договоров аренды без примене-
ния штрафных санкций. 

2. Предоставление отсрочки уплаты арендной платы, указанной в подпункте 
«а» пункта 1 настоящего постановления, осуществляется на следующих условиях:

отсутствие использования арендуемого по договору имущества в период про-
хождения военной службы или оказания добровольного содействия в выполне-
нии задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, лицом, 
указанным в пункте 1 настоящего распоряжения; 

арендатор направляет арендодателю уведомление о предоставлении отсроч-
ки уплаты арендной платы с приложением копий документов, подтверждающих 
статус прохождения военной службы по частичной мобилизации в Вооруженных 
Силах Российской Федерации, или копии уведомления о заключении контракта о 
прохождении военной службы в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерально-
го закона либо контракта о добровольном содействии в выполнении задач, возло-
женных на Вооруженные Силы Российской Федерации, предоставленного феде-
ральным органом исполнительной власти, с которым заключены указанные кон-
тракты; 

арендатору предоставляется отсрочка уплаты арендной платы на период про-
хождения лицом, указанным в пункте 1 настоящего распоряжения, военной служ-
бы или оказания добровольного содействия в выполнении задач, возложенных 
на Вооруженные Силы Российской Федерации, и на 90 календарных дней со дня 
окончания периода прохождения военной службы или оказания добровольного 
содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской 
Федерации, указанным лицом; 

задолженность по арендной плате подлежит уплате на основании дополни-
тельного соглашения к договору аренды по истечении 90 календарных дней со 
дня окончания периода прохождения военной службы или оказания доброволь-
ного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Рос-
сийской Федерации, лицом, указанным в пункте 1 настоящего распоряжения, по-
этапно, не чаще одного раза в месяц, равными платежами, размер которых со-
ставляет половину ежемесячной арендной платы по договору аренды; 

не допускается установление дополнительных платежей, подлежащих уплате 
арендатором в связи с предоставлением отсрочки; 

на период прохождения лицом, указанным в пункте 1 настоящего распоряже-
ния, военной службы или оказания добровольного содействия в выполнении за-
дач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, и в течение 90 
календарных дней со дня окончания периода прохождения военной службы или 
оказания добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на Воо-
руженные Силы Российской Федерации, указанным лицом не применяются штра-
фы, проценты за пользование чужими денежными средствами или иные меры от-
ветственности в связи с несоблюдением арендатором порядка и сроков внесения 
арендной платы (в том числе в случаях, если такие меры предусмотрены догово-
ром аренды); 

коммунальные платежи, связанные с арендуемым имуществом по договорам 
аренды, по которым арендатору предоставлена отсрочка уплаты арендной пла-
ты, уплачиваются арендодателем в период прохождения лицом, указанным в пун-
кте 1 настоящего распоряжения, военной службы или оказания добровольно-
го содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Россий-
ской Федерации, до дня возобновления использования арендуемого по договору 
имущества, но не превышающий 90 календарных дней со дня окончания периода 
прохождения военной службы или оказания добровольного содействия в выпол-
нении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, ука-
занным лицом. 

3. Расторжение договора аренды без применения штрафных санкций, указан-
ное в подпункте «б» пункта 1 настоящего постановления, осуществляется на сле-
дующих условиях:

арендатор направляет арендодателю уведомление о расторжении договора 
аренды с приложением копий документов, подтверждающих статус прохождения 
военной службы по частичной мобилизации в Вооруженных Силах Российской 
Федерации, или копии уведомления о заключении контракта о прохождении воен-
ной службы в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона либо кон-
тракта о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Воору-
женные Силы Российской Федерации, предоставленного федеральным органом 
исполнительной власти, с которым заключены указанные контракты; 

договор аренды подлежит расторжению со дня получения арендодателем 
уведомления о расторжении договора аренды; 

не применяются штрафы, проценты за пользование чужими денежными 
средствами или иные меры ответственности в связи с расторжением догово-
ра аренды (в том числе в случаях, если такие меры предусмотрены договором 
аренды). 

4. Меры поддержки, указанные в пункте 1 настоящего постановления, предо-
ставляются по договорам аренды:

- муниципального имущества, составляющего казну Большеулуйского сельсо-
вета (в том числе земельных участков);

- муниципального имущества, закрепленного за муниципальными учреждени-

ями, предприятиями на праве оперативного управления, хозяйственного ведения.
2. Решение вступает в силу в день, следующий за днём его официального 

опубликования, и подлежит размещению на официальном сайте администрации 
Большеулуйского сельсовета.

Н.П. ГРИГОРЬЕВА,
Председатель Большеулуйского сельского Совета депутатов.

И.Н. АРАХЛАНОВА,
Глава Большеулуйского сельсовета. 

БОЛЬШЕУЛУЙСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ 
17.08.2023                           с. Большой Улуй                                          № 193
Об утверждении Порядка выплаты лицам, замещающим муниципальные 
должности на постоянной основе, денежной компенсации за неиспользованный 

отпуск в Большеулуйском сельсовете
 В соответствии со статьей 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 

статьями 35, 40 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статья-
ми 2, 5 Закона Красноярского края от 26.06.2008 № 6-1832 «О гарантиях осущест-
вления полномочий лиц, замещающих муниципальные должности в Краснояр-
ском крае», руководствуясь статьями 17 и 20 Устава Большеулуйского сельсове-
та, Большеулуйский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Утвердить Порядок выплаты лицам, замещающим муниципальные должно-
сти на постоянной основе, денежной компенсации за неиспользованный отпуск в 
Большеулуйском сельсовета согласно приложению.

2. Решение вступает в силу в день, следующий за днём его официального 
опубликования, и подлежит размещению на официальном сайте администрации 
Большеулуйского сельсовета.

Н.П. ГРИГОРЬЕВА,
Председатель Большеулуйского сельского Совета депутатов.

И.Н. АРАХЛАНОВА,
Глава Большеулуйского сельсовета. 

Приложение к Решению Большеулуйского сельского Совета депутатов 
от 17.08.2023 № 193

ПОРЯДОК ВЫПЛАТЫ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАЮЩИМ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ 
ДОЛЖНОСТИ НА ПОСТОЯННОЙ ОСНОВЕ, ДЕНЕЖНОЙ 

КОМПЕНСАЦИИ ЗА НЕИСПОЛЬЗОВАННЫЙ ОТПУСК 
В БОЛЬШЕУЛУЙСКОМ СЕЛЬСОВЕТЕ

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок выплаты лицам, замещающим муниципальные долж-

ности на постоянной основе, денежной компенсации за неиспользованный отпуск в 
Большеулуйском сельсовете (далее — Порядок) разработан в соответствии с Бюд-
жетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 
131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Законом Красноярского края от 26.06.2008 № 6-1832 «О гарантиях 
осуществления полномочий лиц, замещающих муниципальные должности в Крас-
ноярском крае», Уставом Большеулуйского сельсовета.

1.2. Денежная компенсации за неиспользованный отпуск в Большеулуйском 
сельсовете (далее — денежная компенсация) выплачивается лицам, замещающим 
муниципальные должности на постоянной основе, в Большеулуйском сельсовете 
при прекращении полномочий (в том числе досрочно), а также при замене денеж-
ной компенсацией части ежегодного оплачиваемого отпуска, превышающей уста-
новленную минимальную продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска, 
или любого количества дней из этой части.

2. Порядок и размер выплаты денежной компенсации лицам, замещающим му-
ниципальные должности на постоянной основе, при прекращении полномочий (в 
том числе досрочно)

2.1. Выплата денежной компенсации лицам, замещающим муниципальные 
должности на постоянной основе, при прекращении полномочий (в том числе до-
срочно) осуществляется в соответствии с решением Большеулуйского сельского 
Совета депутатов о выплате денежной компенсации, принимаемого в следующих 
случаях:

проведения первой сессии вновь избранного состава Совета депутатов;
вступления в должность вновь избранного главы Большеулуйского сельсовета;
принятия решения Большеулуйского сельского Совета депутатов о досрочном 

прекращении полномочий Главы Большеулуйского сельсовета.
При принятии решения о выплате денежной компенсации учитывается заключе-

ние комиссии по экономической и социальной политике, финансам, развитию про-
изводства, сельскому хозяйству, собственности (далее - депутатская комиссия), в 
котором должны содержаться выводы о возможности выплаты денежной компен-
сации конкретному лицу, замещающему муниципальную должность на постоянной 
основе, о количестве дней, подлежащих денежной компенсации, а также о размере 
денежной компенсации. 

2.2. Председатель Большеулуйского сельского Совета депутатов не позднее 
дня, следующего за днем наступления случаев, указанных в абзацах втором, тре-
тьем пункта 2.1. настоящего Порядка, направляет в Администрацию Большеулуй-
ского сельсовета запрос о предоставлении документов, подтверждающих продол-
жительность ежегодного оплачиваемого отпуска, неиспользованного лицом, заме-
щающим муниципальную должность на постоянной основе, а также расчет размера 
денежной компенсации.

Администрация Большеулуйского сельсовета в лице ответственного должност-
ного лица в течение трех рабочих дней со дня получения запроса Большеулуйского 
сельского Совета депутатов направляет документы, предусмотренные настоящим 
пунктом, в Большеулуйский сельский Совет депутатов для последующей передачи 
в депутатскую комиссию.

2.3. Документы, предусмотренные абзацем вторым пункта 2.2 Порядка, подле-
жат рассмотрению депутатской комиссией в течение трех рабочих дней со дня их 
поступления. По итогам их рассмотрения депутатская комиссия подготавливает за-
ключение, предусмотренное абзацем пятым пункта 2.1. настоящего Порядка.

2.4. Вопрос о выплате денежной компенсации за неиспользованный отпуск ли-
цам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе, рассматри-
вается Большеулуйским сельским Советом депутатов на ближайшей сессии. Копия 
решения о выплате денежной компенсации, либо о мотивированном отказе в вы-
плате денежной компенсации направляется лицу, замещающему муниципальную 
должность на постоянной основе в течение трех рабочих дней с даты принятия со-
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ответствующего решения.
2.5. Выплата денежной компенсации осуществляется не позднее 10 дней со дня 

принятия соответствующего решения Большеулуйским сельским Советом депутатов.
2.6. Выплата денежной компенсации, предусмотренной настоящим разделом,  

осуществляется за счет средств местного бюджета.
3. Порядок и размер выплаты денежной компенсации лицам, замещающим му-

ниципальные должности на постоянной основе, в период исполнения ими полномо-
чий при замене денежной компенсацией части ежегодного оплачиваемого отпуска, 
превышающей установленную минимальную продолжительность ежегодного опла-
чиваемого отпуска, или любого количества дней из этой части

3.1. Выплата денежной компенсации лицам, замещающим муниципальные 
должности на постоянной основе, в период исполнения ими полномочий при заме-
не денежной компенсацией части ежегодного оплачиваемого отпуска, превышаю-
щей установленную минимальную продолжительность ежегодного оплачиваемого 
отпуска, или любого количества дней из этой части, осуществляется на основании 
решения Большеулуйского сельского Совета депутатов, с учетом заключения, при-
нимаемого комиссией по экономической и социальной политике, финансам, разви-
тию производства, сельскому хозяйству, собственности (далее — депутатская ко-
миссия) по итогам рассмотрения заявления лица, замещающего муниципальную 
должность на постоянной основе, о выплате денежной компенсации. 

3.2. Заявление о выплате денежной компенсации направляется или подается в 
Большеулуйский сельский Совет депутатов, лицом, замещающим муниципальную 
должность на постоянной основе, в письменной форме нарочно или заказным пись-
мом с уведомлением о вручении.

Заявление должно содержать указание на период неиспользованного отпуска, 
за который лицо, замещающее муниципальную должность на постоянной основе, 
просит выплатить денежную компенсацию.

К заявлению о выплате денежной компенсации, предусмотренному настоящим 
пунктом, могут быть представлены иные документы, подтверждающие право лица 
на денежную компенсацию за неиспользованный отпуск.

3.3. Принятие решение о назначении денежной компенсации лицам, замещаю-
щим муниципальные должности на постоянной основе, при замене денежной ком-
пенсацией части ежегодного оплачиваемого отпуска, превышающей установлен-
ную минимальную продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска, или лю-
бого количества дней из этой части, а также ее выплата осуществляются в порядке, 
предусмотренном пунктами 2.2.-2.5. настоящего Порядка.

3.4. Выплата денежной компенсации, предусмотренной настоящим разделом, 
осуществляется за счет средств местного бюджета при наличии экономии фонда 
оплаты труда Большеулуйского сельсовета.

БОЛЬШЕУЛУЙСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ 
17.08.2023                         с. Большой Улуй                                         № 197

Об утверждении Положения об условиях и порядке предоставления 
муниципальному служащему права на пенсию за выслугу лет 

за счет средств бюджета Большеулуйского сельсовета
В соответствии с пунктом 4 статьи 9 Закона Красноярского края от 24.04.2008 

№ 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в 
Красноярском крае», руководствуясь статьями 17 и 20 Устава Большеулуйского 
сельсовета, Большеулуйский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение  об условиях и порядке предоставления муниципаль-
ному  служащему права на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета Боль-
шеулуйского сельсовета согласно приложению.

2. За лицами, приобретшими право на пенсию за выслугу лет в соответствии с 
Законом края «Об особенностях правового регулирования муниципальной служ-
бы в Красноярском крае» и решением представительного органа муниципального 
образования указать реквизиты и уволенными с муниципальной службы до 1 ян-
варя 2017 года, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года долж-
ности муниципальной службы и имеющими на 1 января 2017 года стаж муници-
пальной службы для назначения пенсии за выслугу лет не менее 20 лет, лица-
ми, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной 
службы, имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и приобрет-
шими до 1 января 2017 года право на страховую пенсию по старости (инвалид-
ности) в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-
ФЗ «О страховых пенсиях», сохраняется право на пенсию за выслугу лет без уче-
та изменений, внесенных Законом Красноярского края от 22.12.2016 № 2-277 «О 
внесении изменений в Закон края «Об особенностях организации и правового ре-
гулирования государственной гражданской службы Красноярского края»  в пункт 
1 статьи 9 Закона края «Об особенностях правового регулирования муниципаль-
ной службы в Красноярском крае».

3. Признать утратившим силу следующие нормативные правовые акты:
- решение Большеулуйского сельского Совета депутатов от 22.12.2017 № 109 

«Об утверждении Положения об условиях и порядке предоставления муниципаль-
ному служащему права на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета  Боль-
шеулуйского сельсовета»;

- решение Большеулуйского сельского Совета депутатов от 07.05.2018 № 127 
«О внесении изменений в решение от 22.12.2017 № 109 «Об утверждении Поло-
жения об условиях и порядке предоставления муниципальному служащему права 
на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета Большеулуйского сельсовета»»;

- решение Большеулуйского сельского Совета депутатов от 05.07.2018 № 136 
«О внесении изменений в решение от 22.12.2017 № 109 «Об утверждении Поло-
жения об условиях и порядке предоставления муниципальному служащему права 
на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета Большеулуйского сельсовета»»;

- решение Большеулуйского сельского Совета депутатов от 01.12.2021 № 81 «О 
внесении изменений в решение от 22.12.2017 № 109 «Об утверждении Положения 
об условиях и порядке предоставления муниципальному служащему права на пен-
сию за выслугу лет за счет средств бюджета Большеулуйского сельсовета»»;

- решение Большеулуйского сельского Совета депутатов от 02.06.2023 № 185 
«О внесении изменений в решение от 22.12.2017 № 109 «Об утверждении Поло-
жения об условиях и порядке предоставления муниципальному служащему права 
на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета Большеулуйского сельсовета»».

4. Решение вступает в силу в день, следующий за днём его официального 
опубликования.

Н.П. ГРИГОРЬЕВА,
Председатель Большеулуйского сельского Совета депутатов.

И.Н. АРАХЛАНОВА,
Глава Большеулуйского сельсовета.

Приложение к Решению Большеулуйского сельского Совета депутатов 
от 17.08.2023 № 197

ПОЛОЖЕНИЕ ОБ УСЛОВИЯХ И ПОРЯДКЕ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОМУ 
СЛУЖАЩЕМУ ПРАВА НА ПЕНСИЮ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЗА СчЕТ СРЕДСТВ 

БЮДЖЕТА БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение определяет условия и порядок  предоставления ли-

цам, замещавшим должности муниципальной службы, пенсии за выслугу лет за 
счет средств бюджета Большеулуйского сельсовета (далее – Положение, пенсия за 
выслугу лет).

1.2. Право на пенсию за выслугу лет имеют муниципальные служащие Большеу-
луйского сельсовета, указанные в статье 9 Закона Красноярского края от 24.04.2008 
№ 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в 
Красноярском крае» (далее – Закон края № 5-1565).

1.3. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения государ-
ственной службы Российской Федерации, при замещении государственной должно-
сти Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Феде-
рации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности 
муниципальной службы, а также в период работы в межгосударственных (межпра-
вительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на долж-
ностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Фе-
дерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и 
на условиях, которые установлены для федеральных государственных гражданских 
служащих, а также в случае прекращения гражданства Российской Федерации. При 
последующем увольнении с государственной службы Российской Федерации или 
освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобнов-
ляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобож-
дения от указанных должностей гражданина, обратившегося с заявлением о ее воз-
обновлении.

1.4. Лицам, имеющим одновременно право на пенсию за выслугу лет в соот-
ветствии с настоящим Положением и пенсию за выслугу лет, ежемесячную допла-
ту к пенсии, ежемесячное пожизненное содержание или дополнительное (пожиз-
ненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемые и финансируемые 
за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральным законода-
тельством, а также на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные 
выплаты), устанавливаемые в соответствии с краевым законодательством, законо-
дательством других субъектов Российской Федерации или актами органов местно-
го самоуправления в связи с прохождением государственной гражданской службы 
края, других субъектов Российской Федерации или муниципальной службы, назна-
чается пенсия за выслугу лет в соответствии с настоящей статьей или одна из ука-
занных выплат по их выбору.

2. РАЗМЕР ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ
2.1. Пенсия за выслугу лет назначается в размере 45 процентов среднемесячно-

го заработка муниципального служащего за вычетом страховой пенсии по старости 
(инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фикси-
рованной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федераль-
ным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях». 

За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх стажа, установлен-
ного в соответствии с пунктом 1 статьи 9 Закона края № 5-1565, пенсия за выслугу 
лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. 

Общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалид-
ности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной 
выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного 
заработка муниципального служащего.

2.2. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется пенсия 
за выслугу лет, не должен превышать 2,8 суммы должностного оклада и ежемесяч-
ной надбавки за классный чин (далее - оклад для назначения пенсии) с учетом дей-
ствующих на территории районного коэффициента, процентной надбавки за стаж 
работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и процент-
ной надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями, уста-
новленного по должности муниципальной службы, замещавшейся на день прекра-
щения муниципальной службы либо на день достижения возраста, дающего право 
на страховую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом от 28 де-
кабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», за исключением случая, преду-
смотренного абзацем вторым настоящего пункта. 

Количество окладов для назначения пенсии, предусмотренное абзацем первым 
настоящего пункта, увеличивается на 0,1 оклада для назначения пенсии за каждый 
полный год стажа муниципальной службы свыше 30 лет, но не более чем до 3,8 
оклада для назначения пенсии включительно.

2.3. Максимальный размер пенсии муниципального служащего не может превы-
шать максимальный размер пенсии государственного гражданского служащего края 
по соответствующей должности государственной гражданской службы края соглас-
но приложению 2 к Закону края № 5-1565, исчисляемый при аналогичных услови-
ях назначения пенсии за выслугу лет исходя из максимального размера  оклада де-
нежного содержания по соответствующей должности государственной гражданской 
службы края, рассчитываемого в соответствии  Законом края от 04.06.2019 года № 
7-2864 «Об оплате труда лиц, замещающих государственные должности Краснояр-
ского края, и государственных гражданских служащих Красноярского края» с уче-
том действующих на территории районного коэффициента, процентной надбавки за 
стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и про-
центной надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями.

2.4. При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном 
настоящим Положением, не учитываются суммы, предусмотренные пунктом 3 ста-
тьи 14 Федерального закона от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государствен-
ном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».

2.5. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется по выбору муниципального слу-
жащего, обратившегося за установлением пенсии за выслугу лет, исходя из сред-
немесячного заработка за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, 
предшествовавших дню ее прекращения либо дню достижения гражданином воз-
раста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с частью 1 
статьи 8 и статьями 30 - 33 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ 
«О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Фе-
деральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Рос-
сийской Федерации»).

2.6. Для определения среднемесячного заработка, исходя из которого исчис-
ляется пенсия за выслугу лет, учитывается денежное содержание муниципальных 
служащих, состоящее из следующих выплат:

1) должностной оклад;
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2) ежемесячная надбавка за классный чин;
3) ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы;
4) ежемесячная надбавка за выслугу лет;
5) ежемесячное денежное поощрение;
6) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со све-

дениями, составляющими государственную тайну;
7) премии;
8) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого от-

пуска;
9) материальная помощь.
При определении среднемесячного заработка учитываются действующие на 

территории края районный коэффициент, процентная надбавка к заработной пла-
те за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в 
иных местностях края с особыми климатическими условиями (далее – районный ко-
эффициент и надбавки).

2.7. За период сохранения за муниципальным служащим в соответствии с зако-
нодательством Российской Федерации денежного содержания по замещаемой им 
должности муниципальной службы для определения среднемесячного заработка 
учитывается указанное денежное содержание.

2.8. При исчислении среднемесячного заработка из расчетного периода исклю-
чается время нахождения муниципального служащего в отпусках без сохранения 
денежного содержания, по беременности и родам, по уходу 

за ребенком до достижения им установленного законом возраста, а также пе-
риоды временной нетрудоспособности. Начисленные за это время суммы соответ-
ствующих пособий не учитываются. 

2.9. Размер среднемесячного заработка при отсутствии в расчетном периоде ис-
ключаемых из него в соответствии с пунктом 2.8 Положения времени нахождения 
муниципального служащего в соответствующих отпусках и периода временной не-
трудоспособности определяется путем деления общей суммы начисленного в рас-
четном периоде денежного содержания на 12.

2.10. В случае если из расчетного периода исключаются в соответствии с пун-
ктом 2.8 Положения время нахождения муниципального служащего в соответствую-
щих отпусках и период временной нетрудоспособности размер среднемесячного за-
работка определяется путем деления указанной суммы на количество фактически 
отработанных дней в расчетном периоде и умножается на 21 (среднемесячное чис-
ло рабочих дней в году).

При этом выплаты, указанные в подпунктах 7 и 8 пункта 2.6 Положения, учиты-
ваются при определении среднемесячного заработка в размере одной двенадцатой 
фактически начисленных в этом периоде выплат.

2.11. По заявлению муниципального служащего из числа полных месяцев, за ко-
торые определяется месячное денежное содержание, исключаются месяцы, ког-
да муниципальный служащий находился в отпуске без сохранения денежного со-
держания. При этом исключенные месяцы должны заменяться другими, непосред-
ственно предшествующими избранному периоду.

Если в течение расчетного периода произошло повышение денежного содержа-
ния, месячное денежное содержание за весь расчетный период рассчитывается с 
учетом повышения денежного содержания.

2.12. Минимальный размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего 
устанавливается в размере 1000 рублей.

В случае выплаты пенсии за выслугу лет муниципальному служащему в мини-
мальном размере ограничение по общей сумме пенсии за выслугу лет и страховой 
пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и 
повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленное пунктом 
2.1 не применяется.

2.13. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет муниципальным служащим 
производится после ее назначения с применением положений пунктов 2.1 – 2.11 на-
стоящего Положения в следующих случаях:

а) увеличения продолжительности стажа муниципальной службы в связи с за-
мещением государственной должности Российской Федерации, государственной 
должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещае-
мой на постоянной основе, должности государственной гражданской службы Рос-
сийской Федерации или должности муниципальной службы и (или) замещения 
должности муниципальной службы в органах местного самоуправления, располо-
женных на территории края,  не менее 12 полных месяцев с более высоким долж-
ностным окладом;

б) увеличения в централизованном порядке размера денежного содержания по 
должности муниципальной службы, замещавшейся либо на день прекращения му-
ниципальной службы, либо на день достижения возраста, дающего право на стра-
ховую пенсию по старости, предусмотренную Федеральным законом от 28 декабря 
2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пен-
сию по старости в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 
173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации);

в) изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксиро-
ванной выплаты к страховой пенсии, повышений фиксированной выплаты к страхо-
вой пенсии, исходя из которых определен размер пенсии за выслугу лет.

2.14. Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается со сроков, установленных 
для изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности), изменения 
размера денежного содержания муниципальных служащих, возобновления выпла-
ты пенсии за выслугу лет в случае, предусмотренном подпунктом «а» пункта 2.13 
настоящего Положения.

3. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ
3.1. Заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается лицом, претенду-

ющим на установление пенсии за выслугу лет, в Администрацию Большеулуйского 
сельсовета (далее – уполномоченный орган). 

3.2. К заявлению о назначении пенсии за выслугу лет должны быть приложены 
следующие документы:

а) копии трудовой книжки (при наличии), и (или) сведения о трудовой деятельно-
сти, предусмотренные статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации, иные 
документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной служ-
бы, заверенные нотариально либо кадровой службой (специалистом, осуществля-
ющим кадровую работу) по последнему месту замещения должности муниципаль-
ной службы;

При подаче указанных документов предъявляется паспорт и трудовая книжка 
(при наличии) лица, претендующего на установление пенсии за выслугу лет. Под-
линники документов после сличения с их копиями возвращаются заявителю.

3.3. После регистрации заявления Уполномоченный орган в порядке межведом-
ственного информационного взаимодействия в соответствии с Федеральным зако-
ном от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и 

муниципальных услуг» запрашивает в соответствующих государственных органах, 
органах местного самоуправления и иных органах (организациях) следующие доку-
менты:

а) заверенную копию муниципального правового акта, приказа об освобождении 
от должности муниципальной службы, заверенные соответствующим органом мест-
ного самоуправления, архивом;

б) заверенную копию военного билета (для граждан, проходивших военную 
службу на должностях, период службы в которых включается в стаж муниципаль-
ной службы для назначения пенсии за выслугу лет);

в) справка Управления Пенсионного Фонда Российской Федерации о назначении 
трудовой пенсии в соответствии с действующим федеральным законодательством 
и о размере страховой пенсии по старости (инвалидности) на момент подачи заяв-
ления о назначении пенсии за выслугу лет;

г) справку о размере среднемесячного заработка за последние 12 полных меся-
цев муниципальной службы;

д) сведения о размере месячного денежного вознаграждения (для депутатов, 
выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществлявших свои пол-
номочия на постоянной основе);

е) справку о периодах службы (работы), учитываемых для назначения пенсии за 
выслугу лет, с указанием стажа муниципальной.

По своему желанию, заявитель может самостоятельно представить одновремен-
но с подачей заявления о назначении пенсии за выслугу лет необходимые для ее 
назначения документы.

3.4. Запрещено требовать от заявителя представления документов и информа-
ции или осуществления действий, представление или осуществление которых не 
предусмотрено пунктом 3.2 настоящего Положения.

3.5. Основанием для назначения пенсии за выслугу лет является муниципаль-
ный правовой акт, издаваемый уполномоченным органом (далее – Акт). 

Решение об установлении пенсии за выслугу лет при наличии всех необходимых 
документов принимается уполномоченным органом в 30-дневный срок. 

В Акте указывается процентное отношение к среднемесячному заработку, дата, 
с которой устанавливается пенсия. 

Проект Акта готовится кадровой службой (специалистом, осуществляющим ка-
дровую работу). 

В случае принятия уполномоченным органом решения об отказе в назначении 
пенсии за выслугу лет заявитель письменно уведомляется об этом с указанием 
оснований, в соответствии с которыми было принято данное решение, а также по-
рядка его обжалования. 

3.6. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается со дня подачи за-
явления, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.

3.7. Лицам, имеющим стаж, дающий право на установление пенсии за выслу-
гу лет, и уволенным в связи с ликвидацией, органа местного самоуправления, изби-
рательной комиссии (его структурного подразделения) либо в связи с сокращением 
численности или штата работников, пенсия за выслугу лет устанавливается со дня, 
следующего за днем, в котором сохранение средней заработной платы в соответ-
ствии с действующим законодательством было прекращено.

3.8. Выплата пенсии за выслугу лет производится до 20 числа месяца, следую-
щего за расчетным, на счет, открытый в российской кредитной организации, указан-
ный в заявлении получателя пенсии за выслугу лет.

3.9. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, обязано в пятидневный срок со-
общить в письменной форме в уполномоченный орган о назначении на государ-
ственную должность Российской Федерации, государственную должность субъек-
та Российской Федерации, муниципальную должность, замещаемую на постоян-
ной основе, должность федеральной государственной службы, должность государ-
ственной гражданской службы субъекта Российской Федерации или должность му-
ниципальной службы, работе в межгосударственных (межправительственных) ор-
ганах, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами 
Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу 
лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государствен-
ных гражданских служащих, а также при прекращении гражданства РФ.

4.  ЕДИНОВРЕМЕННОЕ ДЕНЕЖНОЕ ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ, ВЫПЛАЧИВАЕМОЕ 
МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ ПРИ УВОЛЬНЕНИИ С МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖ-
БЫ, ИМЕЮЩИМ ПРАВО НА ПЕНСИЮ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

4.1. Муниципальным служащим при наличии стажа муниципальной службы не 
менее 20 лет в государственных органах Красноярского края, органах местного са-
моуправления, избирательных комиссиях муниципальных образований, располо-
женных на территории Красноярского края, имеющим право на пенсию за выслу-
гу лет в соответствии со статьей 9 Закона края № 5-1565, при увольнении с муни-
ципальной службы в Красноярском крае, за исключением оснований увольнения с 
муниципальной службы, предусмотренных пунктами 3 и 5 части 1 статьи 19 Феде-
рального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Рос-
сийской Федерации», пунктами 5 - 11 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Россий-
ской Федерации, выплачивается единовременное денежное вознаграждение в раз-
мере, не превышающим двукратное месячное денежное содержание по должности 
муниципальной службы, замещавшейся на день увольнения.

4.2. Право на единовременное денежное вознаграждение имеют муниципаль-
ные служащие, замещавшие непосредственно перед увольнением должности муни-
ципальной службы не менее 12 полных месяцев. 

4.3. В состав месячного денежного содержания, учитываемого при определении 
размера единовременного денежного вознаграждения, включаются должностной 
оклад муниципального служащего, ежемесячная надбавка за классный чин, ежеме-
сячная надбавка за выслугу лет, ежемесячная надбавка за особые условия муници-
пальной службы, ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за ра-
боту со сведениями, составляющими государственную тайну, ежемесячное денеж-
ное поощрение, а также 1/12 размера дополнительных выплат (премии, материаль-
ная помощь, выплачиваемая за счет средств фонда оплаты труда, единовремен-
ная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска), начисленных 
муниципальному служащему в течение 12 календарных месяцев, предшествующих 
дате увольнения. Для всех составляющих месячного денежного содержания муни-
ципального служащего, указанных в настоящем абзаце, применяется районный ко-
эффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах 
Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в иных местностях края с осо-
быми климатическими условиями.

4.4. Единовременное денежное вознаграждение выплачивается муниципаль-
ному служащему только один раз за все время прохождения муниципальной служ-
бы в органах местного самоуправления муниципальных образований края органом 
местного самоуправления Большеулуйского сельсовета, в котором муниципальный 
служащий проходил муниципальную службу непосредственно перед увольнением.
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4.5. Единовременное денежное вознаграждение выплачивается муниципально-
му служащему не позднее дня увольнения муниципального служащего.

4.6. Единовременное денежное вознаграждение не выплачивается в случае, ес-
ли муниципальному служащему уже выплачивалось данное вознаграждение.

БОЛЬШЕУЛУЙСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ
17.08.2023                          с. Большой Улуй                                         № 198

О внесении изменений в решение Большеулуйского сельского 
Совета депутатов от 11.03.2022 № 97 «Об утверждении 

Прогнозного плана (программы) приватизации 
муниципального имущества на 2022-2024 годы» 

В целях осуществления отчуждения муниципального имущества, находяще-
гося в муниципальной собственности и не соответствующего требованиям статьи 
50 Федерального закона от 06.10.2003 № 131–ФЗ «Об общих принципах органи-
зации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с пун-
ктом 4 части 8 статьи 85 Федерального закона от 06.10.2003 № 131–ФЗ, руковод-
ствуясь статьями 17,  20  Устава Большеулуйского сельсовета, Большеулуйский 
сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести изменения в решение Большеулуйского сельского Совета депутатов 
от 11.03.2022 № 97 «Об утверждении Прогнозного плана  (программы) приватиза-
ции муниципального имущества на 2022-2024 годы» (далее – Решение):

1.1. приложение к решению дополнить пунктом 2 следующего содержания: 
«2. Перечень недвижимого имущества, находящегося в муниципальной соб-

ственности и планируемого к приватизации в 2022-2024 годах.
2.1. Перечень объектов

№ 
п/п

Наименование 
имущества

Местонахожде-
ние объекта

Начальная 
цена 
имущества, 
руб.

Общая 
площадь 
(кв.м.), 

Возмож-
ный 
способ 
привати-
зации

1 Нежилое здание 
и земельный уча-
сток  с кадастро-
вым номером  
24:09:3101009:41

Красноярский 
край, Большеу-
луйский район, 
с. Большой Улуй,           
ул. Просвеще-
ния, 90

Согласно 
оценке 
рыночной 
стоимости

277 кв.м.

1810 
кв.м.

Электрон-
ный 
аукцион 
с откры-
той 
формой 
подачи 
предложе-
ний 
о цене

2. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на комиссию по 
экономической и социальной политике, финансам, развитию производства, сель-
скому хозяйству, собственности (Л.П. Сидоренко).

3.  Решение вступает в силу со дня, следующего за днём его официального 
опубликования.

Н.П. ГРИГОРЬЕВА,
Председатель Большеулуйского сельского Совета депутатов.

И.Н. АРАХЛАНОВА,
Глава Большеулуйского сельсовета. 

БОЛЬШЕУЛУЙСКИЙ СЕЛЬСКИЙ  СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ 
17.08.2023                        с. Большой Улуй                                          № 200

О внесении изменений в решение Большеулуйского сельского Совета 
депутатов от 18.02.2021 № 22 «Об утверждении Регламента 

Большеулуйского сельского Совета депутатов»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, с Фе-
деральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», ру-
ководствуясь статьями 17 и 20 Устава Большеулуйского сельсовета, Большеулуй-
ский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести изменения в решение Большеулуйского сельского Совета депутатов 
от 18.02.2021 № 22 «Об утверждении Регламента Большеулуйского сельского Со-
вета депутатов» (далее – Решение):

1.1. пункт 2.3. статьи 2 приложения к  Решению дополнить подпунктами 5, 6, 7 
следующего содержания:

«5) утраты поселением статуса муниципального образования в связи с его 
объединением с городским округом;

6) увеличения численности избирателей Большеулуйского сельсовета более 
чем на 25 процентов, произошедшего вследствие изменения границ Большеулуй-
ского сельсовета или объединения поселения с городским округом;

7) нарушение срока издания муниципального правового акта, требуемого для 
реализации решения, принятого путем прямого волеизъявления граждан.»;

1.2. главу 1 приложения к Решению дополнить статьёй 4.1. следующего содер-
жания:

«Статья. 4.1. Порядок рассмотрения вопроса о прекращении полномочий де-
путата Большеулуйского сельского Совета депутатов в случае отсутствия депута-
та без уважительных причин на всех заседаниях Большеулуйского сельского Со-
вета депутатов в течение шести месяцев подряд

4.1.1. Депутат Большеулуйского сельского Совета депутатов обязан присут-
ствовать на заседаниях Большеулуйского сельского Совета депутатов. О невоз-
можности присутствовать на заседании по уважительной причине депутат Боль-
шеулуйского сельского Совета депутатов обязан письменно уведомить Предсе-
дателя Большеулуйского сельского Совета депутатов до начала заседания пред-
ставительного органа муниципального образования с приложением подтвержда-
ющих документов.

4.1.2. При рассмотрении вопроса о досрочном прекращении полномочий депу-
тата, в случае отсутствия депутата без уважительных причин на всех заседаниях 
Большеулуйского сельского Совета депутатов в течение шести месяцев подряд, 
следует учитывать, что уважительными причинами отсутствия депутата Больше-
улуйского сельского Совета депутатов на заседании Большеулуйского сельского 
Совета депутатов являются временная нетрудоспособность, направление в слу-

жебную командировку, направление на дополнительное профессиональное обра-
зование, применение по решению суда мер процессуального принуждения в ви-
де заключения под стражу и другие уважительные причины, не позволяющие при-
сутствовать на заседании представительного органа муниципального образова-
ния (занятость на основном рабочем месте), которые должны быть документаль-
но подтверждены.

4.1.3. Факт отсутствия депутата Большеулуйского сельского Совета депутатов 
по уважительной (неуважительной) причине оформляется протокольным решени-
ем Большеулуйского сельского Совета депутатов.

4.1.4. Прекращение полномочий депутата Большеулуйского сельского Совета 
депутатов оформляется решением Большеулуйского сельского Совета депутатов, 
принимаемым не менее чем двумя третями голосов депутатов от числа избран-
ных депутатов представительного органа муниципального образования.

4.1.5. При рассмотрении и принятии Большеулуйского сельского Совета депу-
татов решения о досрочном прекращении полномочий депутата Большеулуйского 
сельского Совета депутатов должны быть обеспечены:

1) заблаговременное получение депутатом Большеулуйского сельского Совета 
депутатов уведомления о дате и месте проведения соответствующего заседания;

2) предоставление депутату Большеулуйского сельского Совета депутатов 
возможности дать депутатам Большеулуйского сельского Совета депутатов объ-
яснения по поводу обстоятельств, выдвигаемых в качестве основания для до-
срочного прекращения полномочий.

4.1.6. Решение о прекращении полномочий депутата, в случае отсутствия де-
путата без уважительных причин на всех заседаниях Большеулуйского сельско-
го Совета депутатов в течение шести месяцев подряд, вступает в силу с момен-
та подписания и подлежит обязательному официальному опубликованию в сред-
ствах массовой информации.

4.1.7. Копия решения о прекращении полномочий депутата, в случае отсут-
ствия депутата без уважительных причин на всех заседаниях Большеулуйского 
сельского Совета депутатов в течение шести месяцев подряд в течение трех дней 
со дня вступления в силу соответствующего решения вручается указанному депу-
тату под роспись либо в этот же срок направляется ему заказным письмом с уве-
домлением.

4.1.8. Депутат, полномочия которого прекращены, вправе обжаловать решение 
Большеулуйского сельского Совета депутатов о прекращении полномочий в су-
дебном порядке.».

1.3. в абзаце первом пункта 4.4. статьи 4 приложения к  Решению слова «изби-
рательной комиссии» исключить;

1.4. пункт 6.2. статьи 6 приложения к  Решению изложить в новой редакции;
«6.2. Отдельные вопросы повестки дня обсуждаются в закрытом режиме, в 

случаях ограничения доступа к обсуждаемой информации в соответствии с феде-
ральным законодательством.

Обсуждение, решение и предоставление информации по вопросам, включа-
ющим информацию ограниченного доступа, проводится с учетом положений фе-
дерального законодательства о сведениях, составляющих государственную или 
иную охраняемую законом тайну.

Решение о проведении закрытого заседания принимается на открытом засе-
дании Совета депутатов по предложению председателя Совета депутатов, Главы 
Большеулуйского сельсовета или по предложению не менее 1/3 от установленно-
го числа депутатов Совета депутатов.

На закрытом заседании Совета депутатов кроме депутатов вправе присутство-
вать другие лица. 

Во время проведения закрытого заседания Совета депутатов запрещается ве-
дение аудио-, видеозаписи.»;

1.5. пункт 21.3 статьи 21 приложения к  Решению изложить в новой редакции;
«21.3. Депутатские слушания могут быть открытыми и закрытыми. 
Депутатские слушания в закрытом режиме проводятся в случаях ограничения 

доступа к обсуждаемой информации в соответствии с федеральным законода-
тельством.

На закрытых депутатских слушаниях обсуждаются вопросы содержащие све-
дения, составляющие государственную и иную охраняемую законом тайну.

Представители средств массовой информации и общественности на закрытые 
депутатские слушания не допускаются.

Продолжительность депутатских слушаний определяет постоянная комиссия 
Совета депутатов исходя из характера обсуждаемых вопросов.»;

1.6. пункт 38.1. статьи 38 приложения к  Решению изложить в новой редакции;
«38.1. Глава Большеулуйского сельсовета представляет Совету депутатов 

ежегодные отчеты о результатах своей деятельности, о результатах деятельности 
Администрации Большеулуйского сельсовета, в том числе о решении вопросов, 
поставленных представительным органом муниципального образования.».

2. Решение вступает в силу в день, следующий за днём его официального 
опубликования, и подлежит размещению на официальном сайте администрации 
Большеулуйского сельсовета.

Н.П. ГРИГОРЬЕВА,
Председатель Большеулуйского сельского Совета депутатов.

И.Н. АРАХЛАНОВА,
Глава Большеулуйского сельсовета. 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
БЫчКОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ

28.08.2023 г.                                     с. Бычки                                                     № 78
О назначении конкурса по отбору кандидатов на должность Главы 

Бычковского сельсовета Большеулуйского 
района Красноярского края

В соответствии с частью 2 статьи 36 Федерального закона от июня 06 октября 
2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 01 декабря 2014 
года № 7-2884 «О некоторых вопросах организации органов местного самоуправ-
ления в Красноярском крае», Решением Бычковского сельского Совета депутатов 
от 16.08.2023 года № 76 «Об утверждении Положения о порядке проведения кон-
курса по отбору кандидатов на должность Главы Бычковского сельсовета Больше-
улуйского района», руководствуясь пунктом 4 статьи 13 Устава Бычковского сель-
совета,  Бычковский  сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Объявить конкурс по отбору кандидатов на должность Главы Бычковского  
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сельсовета Большеулуйского района Красноярского края.
2. Назначить конкурс по отбору кандидатов на должность Главы Бычковского 

сельсовета на 2 октября 2023 года.
3. Утвердить текст объявления о приеме документов от кандидатов, согласно 

Приложению 1 к настоящему решению.
4. Назначить членов конкурсной комиссии согласно Приложению 2 к настоя-

щему решению. 
5. Назначить ответственным за прием документов от кандидатов, их регистра-

цию, а также организационное обеспечение работы конкурсной комиссии Третья-
кову Любовь Васильевну заместителя главы Бычковского сельсовета.

6. Уведомить Главу Большеулуйского района об объявлении конкурса и нача-
ле формирования конкурсной комиссии не позднее дня, следующего за днем при-
нятия настоящего решения.

7. Контроль за исполнением настоящего Решения оставляю за собой.
8. Решение вступает в силу со дня подписания и подлежит официальному опу-

бликованию в газете «Вестник Большеулуйского района».
Г.М. ПРЕДИТ, 

Председатель Бычковского сельского Совета депутатов.
Л.Ж. БЫКОВА, 

Глава сельсовета.

Приложение 1 к Решению Бычковского сельского Совета депутатов 
от 28.08.2023 № 78

ОБъЯВЛЕНИЕ 
Бычковский сельский Совет депутатов объявляет о начале приема документов 

от граждан, желающих принять участие в конкурсе по отбору кандидатов на долж-
ность Главы Бычковского сельсовета. 

Конкурс состоится 2 октября 2023 года в 14.00 часов по адресу: Красноярский 
край, Большеулуйский район, с. Бычки, ул. Центральная, 59, 2 этаж.

Условия конкурса
Для участия в конкурсе кандидат представляет следующие документы:
1) личное заявление на участие в конкурсе (Приложение 1 к Положению о по-

рядке проведения конкурса по отбору кандидатов на должность Главы Бычковского  
сельсовета Большеулуйского района);

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету  с приложением фото-
графий 4 х 5 см., 3 шт. (Приложение 2 Положения о порядке проведения конкурса 
по отбору кандидатов на должность Главы Бычковского  сельсовета Большеулуй-
ского района);

3) паспорт или заменяющий его документ;
4) документы, подтверждающие профессиональное образование, стаж работы и 

квалификацию (при наличии):
- документ о профессиональном образовании;
- трудовую книжку или иной документ, подтверждающий трудовую (служебную) 

деятельность гражданина;
5) документ, подтверждающий представление Губернатору Красноярского края 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
полученных кандидатом, его супругой (супругом), несовершеннолетними детьми, в 
соответствии с законом Красноярского края от 19.12.2017 № 4-1264 «О представле-
нии гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, долж-
ности главы (руководителя) местной администрации по контракту, и лицами, заме-
щающими указанные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера и проверке достоверности и полноты та-
ких сведений».

Сведения представляются по утвержденной Указом Президента Российской Фе-
дерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расхо-
дах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изме-
нений в некоторые акты Президента Российской Федерации» форме справки.

6) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного пресле-
дования либо о прекращении уголовного преследования по форме, утвержденной 
административным регламентом Министерства внутренних дел Российской Федера-
ции по предоставлению государственной услуги по выдаче справок о наличии (отсут-
ствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уго-
ловного преследования, утвержденным приказом МВД России от 27.09.2019 № 660.

Выдача справки о наличии (отсутствии) судимости осуществляется по личному 
заявлению граждан. Заявление по выдаче справки о наличии (отсутствии) судимо-
сти можно подать в:

1. Электронном виде, путем заполнения специальной формы в федеральной го-
сударственной информационной системе «Единый портал государственных и муни-
ципальных услуг (функций)» (ЕПГУ) по адресу: www.gosuslugi.ru;

2. ИЦ ГУ МВД России по Красноярскому краю (расположен по адресу: г. Красно-
ярск, ул. Мира,87);

3. Многофункциональные центры Красноярского края (МФЦ) (СП КГБУ «МФЦ» в 
с. Большой Улуй расположено по адресу: Красноярский край, Большеулуйский рай-
он, с. Большой Улуй, пер. Перевозный, д. 5, пом. 2).

Общий срок предоставления справки 30 календарных дней, который может быть 
сокращен при получении услуги через ЕПГУ или МФЦ.

Более подробную информацию о получении справки  можно получить на офици-
альном сайте Главного управления МВД России по Красноярскому краю по ссылке:

https://24.мвд.рф/citizens/gos_uslugi/Po_linii_informacionnogo_centra/
Informacija_o_porjadke_i_srokah_predosta.

Также подаются копии документов, указанных в подпунктах 3 и 4.
По желанию кандидата им могут быть представлены документы о дополнитель-

ном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого зва-
ния, о награждении наградами и присвоении почетных званий и иные документы, 
характеризующие его личность, профессиональную подготовку.

Представленные кандидатом сведения могут быть проверены в порядке, уста-
новленном действующим законодательством.

Вышеуказанные документы, кандидат представляет лично по адресу: Краснояр-
ский край, Большеулуйский район, с. Бычки, ул.Центральная, 59, 

2 этаж, с 1 сентября 2023  по 1 октября 2023, в рабочие дни с 10.00 до 12.00 и с 
13:00 до 16:00. Телефон для справок 8(39159) 2-43-47.

В качестве конкурсного задания кандидат представляет разработанную им про-
грамму действий, направленную на улучшение социально-экономической ситуации 
в Бычковском сельсовете  (далее - Программа).

Программа обязательно должна содержать:
1) оценку текущего социально-экономического состояния Бычковского сельсовета;
2) описание основных социально-экономических проблем Бычковского сельсовета;
3) комплекс предлагаемых кандидатом мер, направленных на улучшение 

социально-экономического положения и решение основных проблем Бычковского 
сельсовета Большеулуйского района;

4) предполагаемую структуру администрации Бычковского сельсовета Большеу-
луйского района;

5) предполагаемые сроки реализации Программы.
Программа подписывается кандидатом и представляется Комиссии в день про-

ведения конкурса.
Программа должна быть прошита, листы пронумерованы. Программа представ-

ляется в запечатанном и подписанном гражданином конверте с указанием количе-
ства документов и листов в конверте. 

Кандидат не допускается к участию в конкурсе в случае:
а) недостижения на день проведения конкурса возраста 21 года;
б) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением 

суда, вступившим в законную силу;
в) отсутствия гражданства Российской Федерации, отсутствия гражданства ино-

странного государства - участника международного договора Российской Федера-
ции, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право быть избран-
ным в органы местного самоуправления, приобретения им гражданства иностран-
ного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, под-
тверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федера-
ции на территории иностранного государства, не являющегося участником между-
народного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин 
Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет 
право быть избранным в органы местного самоуправления;

г) осуждения его к наказанию, исключающему возможность непосредственно-
го исполнения полномочий главы муниципального образования, по приговору суда, 
вступившему в законную силу;

д) в случае непредставления или несвоевременного представления докумен-
тов для участия в конкурсе, указанных в подпунктах 1-3, 5 (в части документа, под-
тверждающего представление сведений Губернатору Красноярского края) и 6 пун-
кта 3.1 Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатов на долж-
ность Главы  Бычковского сельсовета  Большеулуйского района, представления их 
не в полном объеме или не по формам, утвержденным Положением.

е) наличия у него иных ограничений пассивного избирательного права для из-
брания выборным должностным лицом местного самоуправления в соответствии с 
Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избиратель-
ных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации».

ж) не имеют права быть избранными граждане Российской Федерации, имею-
щие гражданство (подданство) иностранного государства, а также осужденные за 
совершение преступлений экстремистской направленности, предусмотренных Уго-
ловным кодексом Российской Федерации и имеющие на день голосования на вы-
борах не снятую и не погашенную судимость за указанные преступления, а также 
осужденные за совершение указанных преступлений, судимость которых снята или 
погашена – до истечения пяти лет со дня снятия или погашения судимости, если на 
таких лиц не распространяется действие подпунктов «а 1» и «а 2» пункта 3.2 статьи 
4 Федерального закона № 67-ФЗ.

Условия и порядок проведения конкурса, формы необходимых для участия в 
конкурсе документов утверждены решением Бычковского сельского  Совета депу-
татов от 16.08.2023 № 76 «Об утверждении Положения о порядке проведения кон-
курса по отбору кандидатов на должность Главы Бычковского сельсовета  Боль-
шеулуйского района». Решение опубликовано в  периодическом печатном издании 
«Вестник Большеулуйского района» от 25.08.2023 № 34. С Положением также мож-
но ознакомиться  по адресу: Красноярский край, Большеулуйский  район, с. Бычки, 
ул.Центральная, 59, 2 этаж.

Лицо, ответственное за прием документов: Третьякова Любовь Васильевна за-
меститель главы Бычковского сельсовета, контактный телефон 8(39159) 2-43 -47.

Приложение 2 к Решению Бычковского сельского Совета депутатов 
от 28.08.2023 № 78

Состав конкурсной комиссии для проведения конкурса по отбору кандидатов на 
должность Главы Бычковского сельсовета Большеулуйского района:

1. Предит Галин – председатель Бычковского сельского Совета депутатов;
2. Ермолаева Валентина Карловна – депутат Бычковского сельского Совета де-

путатов;
3. Шупульник Любовь Петровна - депутат Бычковского сельского Совета депутатов.

ЗАКЛЮчЕНИЕ О РЕЗУЛЬТАТАХ ПУБЛИчНЫХ СЛУШАНИЙ
по проекту внесения изменений в правила землепользования и застройки 

муниципального образования Кытатский сельсовет 
Большеулуйского района 

"23" августа 2023 г.                                                       д. Беловка,  ул. Нижняя
Наименование проекта, рассмотренного на публичных слушаниях:
Проект внесения изменений в правила землепользования и застройки муници-

пального образования Кытатский сельсовет Большеулуйского района (далее - Про-
ект).

Заключение о результатах публичных слушаний подготовлено на основаниипро-
токола публичных слушаний по Проекту: № 1 от 23.08.2023

В публичных слушаниях приняли участие 0 человек участников публичных слу-
шаний.

  В период проведения публичных слушаний были поданы замечания и предло-
жения от участников публичных слушаний:

1) от граждан, являющихся участниками публичных слушаний и постоянно про-
живающих на территории, в пределах которой проводятся публичные слушания 0  
(ноль) предложений и замечаний.

2) от иных участников публичных слушаний  0 (ноль) предложений и замечаний.
Аргументированные рекомендации комиссии администрации Большеулуйско-

го района по подготовке правил землепользования и застройки муниципальных об-
разований Большеулуйского района о целесообразности или нецелесообразности 
учета внесенных участниками публичных слушаний предложений и замечаний и 
выводы по результатам публичных слушаний по Проекту:

№
п/п

Содержание предложения (замечания) граждан, являю-
щихся участниками публичных слушаний и постоянно про-
живающих на территории, в пределах которой проводят-
ся публичные слушания, иных участников публичных слу-
шаний

Рекомендации 
организатора 
публичных 
слушаний

 По итогам проведения публичных слушаний комиссией администрации 
Большеулуйского района по подготовке правил землепользования и застройки му-
ниципальных образований Большеулуйского района было принято решение:
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1. Одобрить проект внесения изменений в правила землепользования и застрой-
ки муниципального образования Кытатский сельсовет Большеулуйского района. 

2. Предложить районному Совету депутатов рассмотреть и утвердить проект 
внесения изменений в правила землепользования и застройки муниципального об-
разования Кытатский сельсовет Большеулуйского района на очередной сессии рай-
онного Совета депутатов.

Д.В. ОРЕХОВСКИЙ,
Председатель комиссии.                                                                        

Л.А. КОПЕНДАКОВА,
Секретарь комиссии.                                                                                

ЗАКЛЮчЕНИЕ О РЕЗУЛЬТАТАХ ПУБЛИчНЫХ СЛУШАНИЙ
по проекту внесения изменений в правила землепользования и застройки 

муниципального образования Кытатский сельсовет 
Большеулуйского района 

"23" августа 2023 г.                                                      п. Кытат,  ул. Таежная, 15 
Наименование проекта, рассмотренного на публичных слушаниях:
Проект внесения изменений в правила землепользования и застройки муниципаль-

ного образования Кытатский сельсовет Большеулуйского района (далее - Проект).
Заключение о результатах публичных слушаний подготовлено на основании 

протокола публичных слушаний по Проекту: № 2 от 23.08.2023
В публичных слушаниях приняли участие 13 человек участников публичных слу-

шаний.
В период проведения публичных слушаний были поданы замечания и предло-

жения от участников публичных слушаний:
1)  от граждан, являющихся участниками публичных слушаний и постоянно про-

живающих на территории, в пределах которой проводятся публичные слушания 0  
(ноль) предложений и замечаний.

2) от иных участников публичных слушаний  0 (ноль) предложений и замечаний.
Аргументированные рекомендации комиссии администрации Большеулуйско-

го района по подготовке правил землепользования и застройки муниципальных об-
разований Большеулуйского района о целесообразности или нецелесообразности 
учета внесенных участниками публичных слушаний предложений и замечаний и 
выводы по результатам публичных слушаний по Проекту:

№
п/п

Содержание предложения (замечания) граждан, являю-
щихся участниками публичных слушаний и постоянно про-
живающих на территории, в пределах которой проводят-
ся публичные слушания, иных участников публичных слу-
шаний

Рекомендации 
организатора 
публичных 
слушаний

  
По итогам проведения публичных слушаний комиссией администрации Боль-

шеулуйского района по подготовке правил землепользования и застройки муници-
пальных образований Большеулуйского района было принято решение:

1. Одобрить проект внесения изменений в правила землепользования и застрой-
ки муниципального образования Кытатский сельсовет Большеулуйского района. 

2. Предложить  районному Совету депутатов рассмотреть и утвердить проект 
внесения изменений в правила землепользования и застройки муниципального об-
разования Кытатский сельсовет Большеулуйского района на очередной сессии рай-
онного Совета депутатов.

Д.В. ОРЕХОВСКИЙ,
Председатель комиссии.                                                                        

Л.А. КОПЕНДАКОВА,
Секретарь комиссии.                                                                                

ЗАКЛЮчЕНИЕ О РЕЗУЛЬТАТАХ ПУБЛИчНЫХ СЛУШАНИЙ
по проекту внесения изменений в правила землепользования и застройки 

муниципального образования Кытатский сельсовет 
Большеулуйского района 

"23" августа 2023 г.                                           д. Шарыповка,  ул. Верхняя 
Наименование проекта, рассмотренного на публичных слушаниях:
Проект внесения изменений в правила землепользования и застройки муници-

пального образования Кытатский сельсовет Большеулуйского района (далее - Про-
ект).

Заключение о результатах публичных слушаний подготовлено на основании 
протокола публичных слушаний по Проекту: № 3 от 23.08.2023

В публичных слушаниях приняли участие 0 человек участников публичных слу-
шаний.

В период проведения публичных слушаний были поданы замечания и предло-
жения от участников публичных слушаний:

1) от граждан, являющихся участниками публичных слушаний и постоянно про-
живающих на территории, в пределах которой проводятся публичные слушания 0  
(ноль) предложений и замечаний.

2) от иных участников публичных слушаний 0 (ноль) предложений и замечаний.
Аргументированные рекомендации комиссии администрации Большеулуйско-

го района по подготовке правил землепользования и застройки муниципальных об-
разований Большеулуйского района о целесообразности или нецелесообразности 
учета внесенных участниками публичных слушаний предложений и замечаний и 
выводы по результатам публичных слушаний по Проекту:

№
п/п

Содержание предложения (замечания) граждан, являю-
щихся участниками публичных слушаний и постоянно про-
живающих на территории, в пределах которой проводят-
ся публичные слушания, иных участников публичных слу-
шаний

Рекомендации 
организатора 
публичных 
слушаний

  
По итогам проведения публичных слушаний комиссией администрации Боль-

шеулуйского района по подготовке правил землепользования и застройки муници-
пальных образований Большеулуйского района было принято решение:

1. Одобрить проект внесения изменений в правила землепользования и застрой-
ки муниципального образования Кытатский сельсовет Большеулуйского района. 

2. Предложить  районному Совету депутатов рассмотреть и утвердить проект 
внесения изменений в правила землепользования и застройки муниципального об-
разования Кытатский сельсовет Большеулуйского района на очередной сессии рай-
онного Совета депутатов.

Д.В. ОРЕХОВСКИЙ,
Председатель комиссии.                                                                        

Л.А. КОПЕНДАКОВА,
Секретарь комиссии.

НОВОЕЛОВСКИИ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ 
14.08.2023                            с. Новая Еловка                                             № 154

О приведении в соответствие реестра муниципального имущества 
Новоеловского сельсовета Большеулуйского района 

Красноярского края
Руководствуясь подпунктом 1.3 статьи 7, подпунктом 1.5 статьи 22, статьей 26 

Устава Новоеловского сельсовета Большеулуйского района Красноярского края, 
Новоеловский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Рекомендовать Администрации Новоеловского сельсовета привести в соот-
ветствие  реестр муниципального имущества Новоеловского сельсовета на осно-
вании пункта 2 статьи 54 Устава Новоеловского сельсовета (приложение № 1).

2. Муниципальное движимое имущество, длительно не используемое в про-
цессе осуществления деятельности, пришедшее в негодность вследствие физи-
ческого износа (по истечении установленных сроков эксплуатации), и не подлежа-
щее восстановлению его эксплуатационных характеристик, снять с баланса Ново-
еловского сельсовета.

3. Признать утратившим силу Решение Новоеловского сельского Совета депу-
татов от 18.05.2021 № 51 «Об исключении объектов из реестра муниципального 
имущества Новоеловского сельсовета».

4. Настоящее Решение вступает в силу с момента подписания.
5. Решение подлежит официальному опубликованию в газете «Вестник Боль-

шеулуйского района» и размещению на официальном сайте муниципального об-
разования Большеулуйского района в информационно-телекоммуникационной 
сети Интернет www.adm-buluy.ru в разделе «О районе»,  «Поселения», в подраз-
деле «Новоеловский сельсовет».

Н.В. БОНДАРЕНКО,
Председатель Новоеловского сельского Совета депутатов.

Е.В. КРАЕВА,
Глава Новоеловского сельсовета.

Приложение к решению опубликовано на сайте 
https://газета-улуй.рф/решение-большеулуйского-район/

НОВОЕЛОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА 

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ 

14.08.2023                    с. Новая Еловка                                          № 155
О внесении изменений и дополнений в Решение Новоеловского сельского 
Совета депутатов от 28.12.2022 № 127 «О бюджете Новоеловского сельсовета 
Большеулуйского района на 2023 год и плановый период 2024 - 2025 годов»

В соответствии с подпунктом 1.2 пункта 1 статьи 22, статьи 26 Устава Новое-
ловского сельсовета, Новоеловский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести в решение Новоеловского сельского Совета депутатов от 28.12.2022 
№ 127 «О бюджете Новоеловского сельсовета Большеулуйского района на 2023 
год и плановый период 2024 - 2025 годов» следующие изменения:

1.1. Приложение 3  к решению Новоеловского сельского Совета депутатов от 
28.12.2022 № 127 «О бюджете Новоеловского сельсовета Большеулуйского райо-
на на 2023 год и плановый период 2024 - 2025 годов» изложить в следующей ре-
дакции согласно приложения 1 к настоящему Решению.

1.2. Приложение 4 к решению Новоеловского сельского Совета депутатов от 
28.12.2022 № 127 «О бюджете Новоеловского сельсовета Большеулуйского райо-
на на 2023 год и плановый период 2024 - 2025 годов» изложить в следующей ре-
дакции согласно приложения 2 к настоящему Решению.

1.3. Приложение 5 к решению Новоеловского сельского Совета депутатов от 
28.12.2022 № 127 «О бюджете Новоеловского сельсовета Большеулуйского райо-
на на 2023 год и плановый период 2024 - 2025 годов» изложить в следующей ре-
дакции согласно приложения 3 к настоящему Решению.

1.4. Пункт 1 статьи 10 изложить в следующей редакции: 
«Утвердить объем бюджетных ассигнований дорожного фонда Новоеловско-

го сельсовета Большеулуйского района на 2023 год в сумме 1378,8 тыс. рублей, 
на 2024 год в сумме 682,9 тыс. рублей и на 2025 год в сумме 682,9 тыс. рублей».

2. Настоящее Решение вступает в силу в день, следующий за днем его офи-
циального опубликования в газете «Вестник Большеулуйского района».

Н.В. БОНДАРЕНКО,
Председатель Новоеловского сельского Совета депутатов.

Е.В. КРАЕВА,
Глава Новоеловского сельсовета.

Приложение к решению опубликовано на сайте 
https://газета-улуй.рф/решение-большеулуйского-район/

НОВОЕЛОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА 

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ

14.08.2023                            с. Новая Еловка                                 № 156
Об исполнении бюджета Новоеловского сельсовета 

Большеулуйского района за 2022 год
Руководствуясь подпунктом 1.2 пункта 1 статьи 22 Устава Новоеловского сель-

совета, Новоеловский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Утвердить отчет об исполнении бюджета Новоеловского сельсовета за  

2022 год. 
2.  Решение  вступает в силу  со дня, следующего  за днем его официального 

опубликования в газете «Вестник Большеулуйского района».

Н.В. БОНДАРЕНКО,
Председатель Новоеловского сельского Совета депутатов.

Е.В. КРАЕВА,
Глава Новоеловского сельсовета.

Приложение к решению опубликовано на сайте 
https://газета-улуй.рф/решение-большеулуйского-район/
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НОВОЕЛОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ
14.08.2023                         с. Новая Еловка                                             № 157
Об исполнении бюджета Новоеловского сельсовета за 6 месяцев 2023 года

Руководствуясь подпунктом 1.2 пункта 1 статьи 22 Устава Новоеловского сель-
совета, Новоеловский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:                                                                                                                               
      1. Утвердить отчет об исполнении бюджета Новоеловского сельсовета за   6 
месяцев 2023 года. 

2. Решение  вступает в силу  со дня, следующего  за днем его официального 
опубликования в газете «Вестник Большеулуйского района».

Н.В. БОНДАРЕНКО,
Председатель Новоеловского сельского Совета депутатов.

Е.В. КРАЕВА,
Глава Новоеловского сельсовета.

Приложение к решению опубликовано на сайте 
https://газета-улуй.рф/решение-большеулуйского-район/

БЕРЁЗОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БОЛЬШЕУЛУЙСКИЙ РАЙОН КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

РЕШЕНИЕ 
13.06.2023                               с. Берёзовка                   № 93
Порядок размещения на официальном сайте муниципального образования 
Большеулуйского района в информационно-телекоммуникационной сети 

Интернет www.adm-buluy.ru в разделе «Поселения» подразделе 
«Березовский сельсовет» сведений о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, представленных лицами, замещающими 

муниципальные должности
 В соответствии со статьей 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 

273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Красноярского края от 19 дека-
бря 2017 года № 4-1264 «О представлении гражданами, претендующими на заме-
щение муниципальных должностей, должности главы (руководителя) местной ад-
министрации по контракту, и лицами, замещающими указанные должности, све-
дений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного ха-
рактера и проверке достоверности и полноты таких сведений», руководствуясь 
Уставом Берёзовского сельсовета, Берёзовский сельский Совет депутатов РЕ-
ШИЛ:

1. Утвердить Порядок размещения на официальном сайте муниципального об-
разования Большеулуйского района в информационно-телекоммуникационной 
сети Интернет www.adm-buluy.ru в разделе «Поселения» подразделе «Порядок 
размещения на официальном сайте муниципального образования Большеулуй-
ского района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет www.adm-
buluy.ru в разделе «Поселения» подразделе «Берёзовский  сельсовет» сведений 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характе-
ра, представленных лицами, замещающими муниципальные должности сведений 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характе-
ра, представленных лицами, замещающими муниципальные должности, соглас-
но приложению.

2. Решение вступает в силу в день, следующий за днём его официального опу-
бликования в газете «Вестник Большеулуйского района», и подлежит размеще-
нию на официальном сайте муниципального образования Большеулуйского рай-
она в информационно-телекоммуникационной сети Интернет www.adm-buluy.ru в 
разделе «Поселения» подразделе «Берёзовский  сельсовет».

Т.В. РАЗВЯЗНАЯ,
Председатель Берёзовского сельского Совета депутатов.

В.А. ВИГЕЛЬ,
 Глава сельсовета.

Приложение к решению Берёзовского сельского Совета депутатов 
от 13.06.2023 № 93

Порядок размещения на официальном сайте муниципального образования 
Большеулуйского района в информационно-телекоммуникационной сети 

Интернет www.adm-buluy.ru в разделе «Поселения» подразделе 
«Берёзовский сельсовет»  сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, 

замещающими муниципальные должности
1. Настоящим Порядком регламентируется процедура размещения сведе-

ний о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера, представленных лицами, замещающими муниципальные должности, а так-
же их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей (далее – сводная таблица) 
на официальном сайте муниципального образования Большеулуйского района в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет www.adm-buluy.ru в разделе 
«Поселения» подразделе «Берёзовский сельсовет». 

К лицам, замещающим муниципальные должности депутата представительно-
го органа муниципального образования, правила настоящего порядка не применя-
ются.

2. В течение 3 рабочих дней  с момента получения Берёзовским  сельским Со-
ветом депутатов сводной таблицы в соответствии с пунктом 3 статьи 4  Законом 
Красноярского края от 19 декабря 2017 года № 4-1264 «О представлении гражда-
нами, претендующими на замещение муниципальных должностей, должности гла-
вы (руководителя) местной администрации по контракту, и лицами, замещающими 
указанные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера и проверке достоверности и полноты таких све-
дений», председатель Берёзовского  сельского Совета депутатов направляет ука-
занную сводную таблицу должностному лицу администрации Берёзовского сельсо-
вета, ответственному за размещение сведений для размещения на официальном 
сайте муниципального образования Большеулуйского района в информационно-
телекоммуникационной сети Интернет www.adm-buluy.ru в разделе «Поселения» 
подразделе «Берёзовский  сельсовет».

2.1. На официальном сайте муниципального образования Большеулуйского рай-
она в информационно-телекоммуникационной сети Интернет www.adm-buluy.ru в 
разделе «Поселения» подразделе «Берёзовский сельсовет»  размещаются следую-
щие сведения о доходах,  расходах, об имуществе и обязательствах имущественно-
го характера: 

а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицам, указан-

ным в пункте 1 настоящего Порядка, на праве собственности или находящихся в их 
пользовании, с указанием вида, площади и страны расположения каждого из них;

б) перечень транспортных средств, с указанием вида и марки, принадлежащих 
на праве собственности лицам, указанным в пункте 1 настоящего Порядка;

в) декларированный годовой доход лиц, указанных в пункте 1 настоящего По-
рядка;

г) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены сдел-
ки по приобретению земельного участка, иного объекта недвижимого имущества, 
транспортного средства, ценных бумаг, долей участия, паев в уставных (складоч-
ных) капиталах организаций, цифровых финансовых активов, цифровой валюты, 
если общая сумма таких сделок превышает общий доход служащего (работника) и 
его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду.

2.2. В размещаемых на официальных сайтах органов местного самоуправления 
сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера запрещается указывать:

а) иные сведения о доходах, об имуществе, принадлежащем на праве собствен-
ности названным в пункте 1 настоящего Порядка лицам, и об их обязательствах 
имущественного характера, кроме сведений, указанных в пункте 2 настоящего По-
рядка;

б) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи лиц, ука-
занных в пункте 1 настоящего Порядка;

в) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, теле-
фон и иные индивидуальные средства коммуникации лиц, указанных в пункте 1 на-
стоящего Порядка;

г) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого 
имущества, принадлежащих лицам, указанным в пункте 1 настоящего Порядка, на 
праве собственности или находящихся в их пользовании;

д) информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфи-
денциальной.

3. Сводная таблица размещается на официальном сайте муниципального обра-
зования Большеулуйского района в информационно-телекоммуникационной сети 
Интернет www.adm-buluy.ru в разделе «Поселения» подразделе «Берёзовский сель-
совет»  должностным лицом администрации Берёзовского сельсовета, ответствен-
ным за размещение сведений в течение четырнадцати рабочих дней со дня получе-
ния.

4. При размещении на официальном сайте муниципального образования Боль-
шеулуйского района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет www.
adm-buluy.ru в разделе «Поселения» подразделе «Берёзовский сельсовет» сводной 
таблицы за каждый последующий год указанные сведения, размещенные в преды-
дущие годы, сохраняются на официальном сайте.

4.1. При получении таблицы с уточненными сведениями, такие сведения раз-
мещаются на официальном сайте муниципального образования Большеулуйского 
района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет www.adm-buluy.ru 
в разделе «Поселения» подразделе «Берёзовский сельсовет», должностным лицом 
администрации Берёзовского сельсовета, ответственным за размещение сведений 
в ближайший рабочий день после получения таблицы с уточненными сведениями.

5. Должностное лицо администрации Берёзовского сельсовета, ответственное 
за размещение сведений, обеспечивающее размещение сводной таблицы на офи-
циальном сайте несет в соответствии с законодательством Российской Федера-
ции ответственность за несоблюдение настоящего Порядка, а также за разглаше-
ние сведений, отнесенных к государственной тайне или являющихся конфиденци-
альными.

КЫТАТСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ
13.04.2017                                 п. Кытат                                            № 41
О формировании расходов на оплату труда депутатов, выборных          
должностных лиц Кытатского сельсовета, осуществляющих свои полномочия 

на постоянной основе, лиц, замещающих муниципальные должности, 
и муниципальных служащих Кытатского сельсовета

В соответствии с Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», За-
коном Красноярского края от 27.12.2005 № 17-4356 «О предельных нормати-
вах оплаты труда муниципальных служащих», Постановлением Совета админи-
страции Красноярского края от 29.12.2007 № 512-П «О нормативах формирова-
ния расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного 
самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, 
замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих», прини-
мая во внимание заключение Администрации Губернатора Красноярского края от 
21.12.2012, руководствуясь статьей 23, 27 Устава Кытатского сельсовета, Кытат-
ский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение «О формировании расходов на оплату труда депута-
тов, выборных должностных лиц Кытатского сельсовета, осуществляющих свои 
полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих муниципальные должно-
сти, и муниципальных служащих Кытатского сельсовета» согласно приложению 
1,2,3.

2. Признать утратившим силу Решения Кытатского сельского Совета депута-
тов от 26.08.2013 № 93.

3. Настоящее Решение вступает в силу в день, следующий за днем его офи-
циального опубликования и рассматривает его действие на правоотношения, воз-
никшие с 01.01.2017 года.

Н.Н. КОРОТКИЙ,    
Глава Кытатского сельсовета Большеулуйского района.                                                       

Приложение № 1 к решению Кытатского Сельского Совета депутатов
от 13.04.2017 № 41 

Порядок расчета размера фонда оплаты труда депутатов, выборных 
должностных лиц Кытатского сельсовета, осуществляющих свои 

полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные 
муниципальные должности и муниципальных служащих 

Кытатского сельсовета
Расчет размера фонда оплаты труда депутатов, выборных должностных лиц Кы-

татского сельсовета, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, 
замещающих иные муниципальные должности и муниципальных служащих Кы-
татского сельсовета (далее – размер фонда оплаты труда) осуществляется с уче-
том их классификации, предусмотренный Положением «О формировании расхо-
дов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц Кытатского сельсовета, 
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осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные 
муниципальные должности и муниципальных служащих Кытатского сельсовета, 
утверждаемых решением Кытатского сельского Совета депутатов».

1. По сельском (городским) поселениям размер фонда оплаты труда состоит из: 
размера фонда оплаты труда Главы муниципального образования, который форми-
руется из расчета 24-кратного среднемесячного размера денежного вознагражде-
ния Главы муниципального образования с учетом средств на выплату районного ко-
эффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах 
Крайнего Севера, в приравненных к ним местностях и иных местностях края с осо-
быми климатическими условиями.

2. Размер фонда оплаты труда (за исключением Главы муниципального обра-
зования), который формируется из расчета среднемесячного базового должностно-
го оклада и количества должностных окладов, предусмотренных при расчете фонда 
оплаты труда, с учетом средств на выплату районного коэффициента, процентной 
надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, в прирав-
ненных к ним местностях и иных местностях края  с особыми климатическими усло-
виями.

3. При расчете размера фонда оплаты труда учитываются следующие средства 
для выплаты (в расчете на год):

 Составляющие фонда оплаты труда Количество должностных 
окладов, предусмотренных 
при расчете предельного 
размера фонда оплаты труда (*)

Должностной оклад 12
Ежемесячная надбавка за классный чин 4
Ежемесячная надбавка за особые условия му-
ниципальной службы

6

Ежемесячная надбавка за выслугу лет 3
Ежемесячное денежное поощрение 20,1
Ежемесячная процентная надбавка к должност-
ному окладу за работу со сведениями, состав-
ляющими государственную тайну

0,2

Премии 2,7
Единовременная выплата при предоставлении 
ежегодного оплачиваемого отпуска и матери-
альная помощь

4

ИТОГО: 52,0
   
(*) В соответствии с пунктом  1 Порядка расчета предельного размера фон-

да оплаты труда, утвержденного постановлением Совета Администрации Красно-
ярского края от 29.12.2007 № 512-п (в ред. От 30.12.2014 № 661-п) «О нормативах 
формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц 
местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной осно-
ве, лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих» Кы-
татский сельсовет относится к восьмой группе по оплате труда.

Положение № 2 к решению Кытатского сельского Совета депутатов
от 13.04.2017 № 41

Положение о порядке оплаты депутатов, выборных должностных лиц 
Кытатского сельсовета, осуществляющих свои полномочия 

на постоянной основе
1. Размер оплаты труда депутатов, выборных должностных лиц Кытатского 

сельсовета, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе (далее – вы-
борных должностных лиц) состоит из размеров денежного вознаграждения и разме-
ров ежемесячного денежного поощрения.

2. Размер денежного вознаграждения выборных должностных лиц устанавлива-
ются в следующих размерах:

Наименование должности Размер денежного вознаграждения, 
руб. в месяц (*)

Глава Кытатского сельсовета 
Большеулуйского района

11687

(*) В соответствии с пунктом 1 Порядка расчета предельного размера фонда 
оплаты труда, утвержденного Постановлением Совета Администрации Краснояр-
ского края от 29.12.2007 № 512-п (в ред. От 30.12.2014 № 661-п) « О нормативах 
формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц 
местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной осно-
ве, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служа-
щих» Кытатский сельсовет относится к восьмой группе по оплате труда.

Размер ежемесячного денежного поощрения составляет 100% от размера де-
нежного вознаграждения.

3. Размеры ежемесячного денежного вознаграждения индексируются (увеличи-
ваются) в размерах и в сроки, предусмотренные решением о бюджете Кытатско-
го сельсовета для индексации (увеличения) должностных окладов муниципальных 
служащих путем внесения изменений в данное Положение.

4. На денежное вознаграждение и денежное поощрение, выплачиваемое допол-
нительно к денежному вознаграждению, начисляются районный коэффициент, про-
центная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, в 
приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатически-
ми условиями, размер которых не может превышать размер, установленный феде-
ральными и краевыми правовыми актами.

Положение № 3 к решению Кытатского сельского Совета депутатов
от 13.04.2017 № 41

Положение об установлении размеров оплаты труда муниципальных 
служащих Кытатского сельсовета

Статья 1. Общие положения
Настоящее Положение устанавливает размеры оплаты труда муниципальных 

служащих Кытатского сельсовета.
Статья 2. Значения размеров оплаты труда муниципальных служащих 
1. Значения размеров оплаты труда муниципальных служащих состоят из значе-

ний размеров составных частей денежного содержания.
2. В состав денежного содержания для целей настоящего положения включаются:
а)  должностной оклад;

б) ежемесячная надбавка за классный чин;
в) ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы;
г) ежемесячная надбавка за выслугу лет;
д) ежемесячное денежное поощрение;
е) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со све-

дениями составляющими государственную тайну;
ж) премии;
з) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого от-

пуска;
и) материальная помощь.
3. На денежное содержание начисляются районный коэффициент, процентная 

надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, в прирав-
ненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими усло-
виями, размер которых не может превышать размер, установленный федеральны-
ми и краевыми нормативными правовыми актами.

Статья 3. Значения размеров должностных окладов муниципальных служащих
      Должностные оклады муниципальных служащих имеют следующие размеры:

Наименование должности Размер оклада, руб. (*)
Специалист 1 категории 2633

 
(*) В соответствии с пунктом 1 Порядка расчета предельного размера фонда 

оплаты труда, утвержденного постановлением Совета Администрации Краснояр-
ского края от 29.12.2007 № 512-п (в ред. От 30.12.2014 № 661-п) «О нормативах 
формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц 
местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной осно-
ве, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служа-
щих» Кытатский сельсовет относится к восьмой группе по оплате труда.

Статья 4. Значения размеров надбавки за классный чин
1. Значения размеров надбавки за классный чин к должностным окладам со-

ставляют:
а) за классный чин 1-го класса – 35 процентов;
б) за классный чин 2-го класса – 33 процента;
в) за классный чин 3-го класса – 25 процентов;  
2. Надбавки за классный чин выплачиваются после присвоения муниципальным 

служащим соответствующего классного чина в порядке установленном краевым за-
конодательством.

Статья 5. Значения размеров надбавки за особые условия муниципальной 
службы

1. Значения размеров надбавки за особые условия муниципальной службы со-
ставляют:

Группа должности % должностного оклада
Высшая 70
Главная и ведущая 60
Старшая и младшая 40

   
2. Надбавка является твердо-установленной и выплачивается с момента трудо-

устройства
Статья 6. Значения размеров надбавки за выслугу лет
Значения размеров ежемесячной надбавки за выслугу лет на муниципальной 

службе к должностному окладу составляют:
а) при стаже муниципальной службы от 1 до 5 лет – 10 процентов;
б) при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет – 15 процентов;
в) при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет – 20 процентов; 
г) при стаже муниципальной службы свыше 15 лет – 30 процентов;
Статья 7. Значения размеров денежного поощрения
Значения размера ежемесячного денежного поощрения по всем группам долж-

ностей составляет 2,3 должностных оклада.
Статья 8. Значения размеров премирования муниципальных служащих
1. Значения размеров премирования муниципальных служащих ограничиваются 

пределами установленного фонда оплаты труда.
2. Премирование осуществляется в соответствии с положением о премирова-

нии, утвержденным решением Кытатского сельского Совета депутатов.
Статья 9. Значения размеров единовременной выплаты при предоставлении 

ежегодного оплачиваемого отпуска
Значения размеров единовременной выплаты, осуществляемой один раз в год 

при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, составляет 3,5 должност-
ного оклада.

Статья 10. Значение размеров материальной помощи
1. Значения размеров единовременной материальной помощи муниципальным 

служащим ограничиваются пределами установленного фонда оплаты труда.
2. В пределах установленного фонда оплаты труда по решению лица, в компе-

тенцию которого входит принятие таких решений, муниципальным служащим может 
оказаться единовременная материальная помощь в связи с бракосочетанием, рож-
дением ребенка, смертью супруга (супруги) или близких родственников.

3. Положение о порядке выплаты материальной помощи утверждается решени-
ем Кытатского сельского Совета депутатов.

Статья 11. Индексация размеров оплаты труда
Индексация (увеличение) размеров оплаты труда муниципальных служащих 

осуществляется путем внесения изменений в настоящее Положение.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ КЫТАТСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ

23.06.2017                                  п. Кытат                № 44
 Об утверждении Порядка проведения оценки регулирующего воздействия 

проектов муниципальных нормативных правовых актов Кытатского 
сельсовета и экспертизы муниципальных нормативных 

правовых актов Кытатского сельсовета
В соответствии с частью 6 статьи 7, частью 3 статьи 46 Федерального зако-

на от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 19.03.2015 
№ 8-3265 «Об оценке регулирующего воздействия проектов муниципальных нор-
мативных правовых актов и экспертизе муниципальных нормативных правовых 
актов в Красноярском крае», руководствуясь п.1.11 статьи 18 Устава Кытатского 
сельсовета, сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
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1. Утвердить Порядок проведения оценки регулирующего воздействия проек-
тов муниципальных нормативных правовых актов Кытатского сельсовета и экс-
пертизы муниципальных нормативных правовых актов Кытатского сельсовета со-
гласно Приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на главу админи-
страции Кытатского сельсовета Н.Н. Короткого.

3. Настоящее Решение вступает в силу в день, следующий за днем его офици-
ального опубликования в газете «Вестник Большеулуйского района».

Н.Н. КОРОТКИЙ,    
Глава Кытатского сельсовета Большеулуйского района.                                                       

Приложение к Решению Кытатского сельсовета от 05.06.2017  №- 44
Порядок проведения оценки регулирующего воздействия проектов 

муниципальных нормативных правовых актов Кытатского сельсовета 
и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов 

Кытатского сельсовета
1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок определяет процедуру проведения оценки регулирую-

щего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов органов 
местного самоуправления Кытатского сельсовета, устанавливающих новые или из-
меняющих ранее предусмотренные муниципальными нормативными правовыми ак-
тами обязанности для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятель-
ности (далее - оценка регулирующего воздействия), и экспертизы муниципальных 
нормативных правовых актов органов местного самоуправления Кытатского сельсо-
вета, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестицион-
ной деятельности (далее - экспертиза).

1.2. Оценка регулирующего воздействия проводится администрацией Кытатско-
го сельсовета (далее - уполномоченный орган) в целях выявления в проектах муни-
ципальных нормативных правовых актов положений, вводящих избыточные обязан-
ности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской и инвестицион-
ной деятельности или способствующих их введению, а также положений, способ-
ствующих возникновению необоснованных расходов субъектов предприниматель-
ской и инвестиционной деятельности и бюджета Кытатского сельсовета.

1.3. Экспертиза проводится администрацией Кытатского сельсовета (далее - 
уполномоченный орган) в соответствии с утвержденным планом в целях выявления 
положений, необоснованно затрудняющих осуществление предпринимательской и 
инвестиционной деятельности. 

2. Порядок проведения оценки регулирующего воздействия
2.1. Оценке регулирующего воздействия подлежат проекты муниципальных нор-

мативных правовых актов Кытатского сельсовета устанавливающие новые или из-
меняющие ранее предусмотренные муниципальными нормативными правовыми ак-
тами обязанности для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятель-
ности (далее - проект правового акта, проект).

2.2. Не подлежат оценке регулирующего воздействия проекты нормативных пра-
вовых актов Кытатского сельсовета:

- устанавливающих, изменяющих, приостанавливающих, отменяющих местные 
налоги и сборы;

- регулирующих бюджетные правоотношения.
2.3. Разработчиками проектов муниципальных нормативных правовых актов яв-

ляются органы местного самоуправления Кытатского сельсовета, иные субъекты 
правотворческой инициативы, определенные Уставом Кытатского сельсовета (да-
лее - разработчики).

2.4. На разработчика возлагаются следующие функции:
- идентификация положений, указанных в пункте 1.2 настоящего Порядка, в под-

готовленном проекте правового акта;
- направление проекта правового акта с пояснительной запиской к нему в упол-

номоченный орган;
- доработка проекта правового акта в случае, если в заключении об оценке регу-

лирующего воздействия сделан вывод о наличии в проекте положений, указанных в 
пункте 1.2 настоящего Порядка.

2.5. На уполномоченный орган возлагаются следующие функции:
- организация и проведение публичного обсуждения проекта правового акта, 

включая:
размещение на официальном сайте Кытатского сельсовета в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет (далее - официальный сайт) уведомления о 
проведении публичного обсуждения проекта правового акта (далее - Уведомление),

составление отчета о результатах публичного обсуждения (далее - Отчет) и раз-
мещение его на официальном сайте;

- подготовка заключения об оценке регулирующего воздействия проекта (далее - 
Заключение) и размещение его на официальном сайте. 

2.6. Для проведения оценки регулирующего воздействия разработчик направля-
ет в уполномоченный орган проект правового акта и пояснительную записку к нему.

В пояснительной записке к проекту отражаются следующие сведения:
- общая информация (разработчик, вид и наименование акта);
- описание проблемы, на решение которой направлено предлагаемое правовое 

регулирование;
- определение целей предлагаемого правового регулирования;
- качественная характеристика и оценка численности потенциальных адресатов 

предлагаемого правового регулирования;
- изменение функций (полномочий, обязанностей, прав) органов местного са-

моуправления, а также порядка их реализации в связи с введением предлагаемого 
правового регулирования;

- оценка дополнительных расходов (доходов) местных бюджетов, связанных с 
введением предлагаемого правового регулирования;

- изменение обязанностей (ограничений) потенциальных адресатов предлагае-
мого правового регулирования и связанные с ними дополнительные расходы (дохо-
ды);

- иная информация, позволяющая оценить обоснованность предлагаемо-
го регулирования, а также вероятность возникновения негативных социально-
экономических последствий реализации принятых решений;

- перечень вопросов по проекту правового акта, которые, по мнению разработ-
чика, следует вынести на публичное обсуждение.

2.7. В случае отсутствия в пояснительной записке к проекту сведений, предусмо-
тренных пунктом 2.6 настоящего Порядка, уполномоченный орган в течение 1 рабо-
чего дня возвращает представленные документы разработчику на доработку.

2.8. Уполномоченный орган осуществляет предварительную оценку регулирую-
щего воздействия поступившего проекта правового акта в срок не более 2 рабочих 

дней с даты его поступления в целях выявления в проекте положений, которыми 
устанавливаются новые или изменяются ранее предусмотренные муниципальны-
ми нормативными правовыми актами обязанности для субъектов предприниматель-
ской и инвестиционной деятельности. 

В случае если по результатам предварительной оценки регулирующего воздей-
ствия будет установлено, что проект правового акта не содержит положений, пере-
численных в абзаце первом настоящего пункта, либо относится к категории проек-
тов, указанных в пункте 2.2 настоящего Порядка, уполномоченный орган направля-
ет разработчику уведомление об отсутствии необходимости проведения оценки ре-
гулирующего воздействия проекта правового акта.

2.9. Публичное обсуждение правового акта проводится в целях оценки субъек-
тами предпринимательской и инвестиционной деятельности, представителями экс-
пертного сообщества, некоммерческими организациями, целью деятельности кото-
рых является защита и представление интересов субъектов предпринимательской 
и инвестиционной деятельности, и иными лицами, интересы которых прямо или 
косвенно затрагиваются проектом правового акта (далее - участники публичного об-
суждения), проекта правового акта на предмет выявления в нем положений, вводя-
щих избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринима-
тельской и инвестиционной деятельности или способствующих их введению, а так-
же положений, способствующих возникновению необоснованных расходов субъек-
тов предпринимательской и инвестиционной деятельности и бюджета Кытатского 
сельсовета.

В целях публичного обсуждения на официальном сайте размещаются:
- проект правового акта, в отношении которого проводится оценка регулирующе-

го воздействия;
- Уведомление для информирования участников публичного обсуждения, содер-

жащее информацию о сроке проведения публичного обсуждения, перечне вопро-
сов, подлежащих обсуждению, способах направления участниками публичного об-
суждения своих предложений, замечаний, мнений по проекту правового акта;

- иные материалы и информация по усмотрению уполномоченного органа.
Уполномоченный орган вправе дополнить представленный разработчиком пере-

чень вопросов по проекту, выносимых на публичное обсуждение.
Уведомление, проект правового акта подлежат размещению на официальном сай-

те в течение 3 рабочих дней со дня поступления проекта в уполномоченный орган. 
2.10. Срок проведения публичного обсуждения проекта правового акта, указыва-

емый в Уведомлении, устанавливается уполномоченным органом и должен состав-
лять не менее 15 календарных дней со дня размещения Уведомления и проекта на 
официальном сайте. Публичное обсуждение должно быть завершено не позднее 25 
календарных дней со дня поступления проекта правового акта в уполномоченный 
орган.

2.11. По результатам проведения публичного обсуждения уполномоченный орган 
составляет Отчет, в который включаются сведения о поступивших предложениях, за-
мечаниях, мнениях участников публичного обсуждения по проекту правового акта.

Отчет о проведении публичного обсуждения проекта правового акта подписыва-
ется руководителем уполномоченного органа и размещается на официальном сайте 
в срок не позднее 5 рабочих дней со дня окончания срока публичного обсуждения.

2.12. С учетом результатов публичного обсуждения уполномоченным органом 
подготавливается заключение об оценке регулирующего воздействия проекта, кото-
рое должно содержать вывод об отсутствии или наличии в проекте положений, ука-
занных в пункте 1.2 настоящего Порядка.

Заключение направляется разработчику и размещается на официальном сайте 
в срок не более 30 календарных дней со дня поступления проекта в уполномочен-
ный орган.

2.13. В случае если в Заключении сделаны выводы о наличии положений, ука-
занных в пункте 1.2 настоящего Порядка, оно должно содержать обоснование таких 
выводов, а также требование к разработчику о доработке проекта и устранении за-
мечаний, указанных в Заключении.

2.14. При поступлении Заключения, в котором сделан вывод о наличии в проек-
те положений, указанных в пункте 1.2 настоящего Порядка, разработчик дорабаты-
вает проект правового акта и устраняет замечания, указанные в Заключении, в срок 
не более 15 рабочих дней со дня получения Заключения.

После доработки проекта и устранения замечаний разработчик в срок не позд-
нее 2 рабочих дней с даты окончания срока доработки проекта направляет проект 
правового акта в уполномоченный орган.

Уполномоченный орган в течение 5 рабочих дней рассматривает доработанный 
проект, дает оценку внесенным изменениям на предмет полноты устранения заме-
чаний, а также отсутствия в них положений, указанных в пункте 1.2 настоящего По-
рядка, и подготавливает новое Заключение. 

2.15. В случае если разработчик не согласен с Заключением, то в течение 3 ра-
бочих дней со дня получения Заключения он направляет в уполномоченный орган 
письмо о необходимости рассмотрения разногласий с мотивированным обоснова-
нием своей позиции.

2.16. Уполномоченный орган в срок не более 7 рабочих дней с даты получения 
письма о необходимости рассмотрения разногласий проводит с разработчиком про-
екта правового акта согласительное совещание.

Итоги проведения согласительного совещания оформляются протоколом и под-
писываются руководителем уполномоченного органа и разработчиком не позднее 2 
рабочих дней со дня проведения согласительного совещания. Подготовка протоко-
ла осуществляется уполномоченным органом.

В случае достижения согласованного решения по итогам согласительного сове-
щания проект правового акта дорабатывается разработчиком с учетом достигнутых 
договоренностей по разногласиям, указанных в протоколе согласительного совеща-
ния. Протокол согласительного совещания приобщается к Заключению.

В случае не достижения согласованного решения по итогам согласительного со-
вещания протокол согласительного совещания с указанием сути разногласий по За-
ключению между уполномоченным органом и разработчиком с приложением пози-
ции разработчика, оформленной отдельным документом, в обязательном поряд-
ке прилагаются к проекту правового акта, Заключению и учитываются при принятии 
нормативного правового акта.

2.17. Принятие проекта правового акта без Заключения не допускается.
2.18. Заключение об оценке регулирующего воздействия, в котором сделан вы-

вод о наличии в проекте правового акта положений, указанных в пункте 1.2 настоя-
щего Порядка, не является препятствием к принятию нормативного правового акта.

3. Порядок проведения экспертизы
3.1. Экспертиза проводится в отношении муниципальных нормативных право-

вых актов органов местного самоуправления Кытатского сельсовета, затрагиваю-
щих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельно-
сти (далее - правовые акты).
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3.2. Экспертиза проводится в отношении правовых актов, регулирующих отно-
шения, участниками которых являются или могут являться субъекты предпринима-
тельской и инвестиционной деятельности. 

3.3. Проведение экспертизы правовых актов предусматривает следующие 
этапы:

- формирование и утверждение уполномоченным органом ежегодного плана 
проведения экспертизы правовых актов (далее - План);

- размещение плана проведения экспертизы на официальном сайте;
- исследование правового акта на предмет наличия в нем положений, необосно-

ванно затрудняющих осуществление предпринимательской и инвестиционной дея-
тельности;

- подготовка заключения по результатам экспертизы (далее - Заключение).
3.4. План на следующий календарный год формируется уполномоченным орга-

ном и утверждается руководителем уполномоченного органа до 25 декабря текуще-
го календарного года.

В План включаются действующие правовые акты, в отношении которых имеют-
ся сведения, указывающие, что положения правового акта могут создавать условия, 
необоснованно затрудняющие осуществление предпринимательской и инвестици-
онной деятельности.

Данные сведения могут быть получены уполномоченным органом самостоятель-
но в связи с осуществлением возложенных на него функций, а также в результате 
рассмотрения предложений о проведении экспертизы, поступивших в уполномочен-
ный орган от:

- органов государственной власти Красноярского края;
- органов местного самоуправления, лиц, замещающих муниципальные должно-

сти Кытатского сельсовета;
- субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности, их ассоциа-

ций и союзов;
- иных заинтересованных лиц.
В целях формирования Плана уполномоченный орган вправе также запраши-

вать в органах и организациях, целью деятельности которых является защита и 
представление интересов субъектов предпринимательской и иной экономической 
деятельности, в том числе субъектов малого и среднего предпринимательства, ин-
формацию о правовых актах, содержащих, по их мнению, положения, указанные в 
пункте 1.3 настоящего Порядка.

3.5. План должен содержать следующие сведения:
- реквизиты правовых актов, подлежащих экспертизе (орган принявший, право-

вой акт, вид правового акта, наименование, даты принятия и вступления в силу, но-
мер, редакция);

- основание включения правового акта в План (инициатор проведения эксперти-
зы); 

 - разработчик правового акта, либо орган местного самоуправления, в полномо-
чия которого входит регулирование данной сферы правоотношений;

- срок проведения экспертизы правовых актов, определяемый в соответствии с пун-
ктом 3.7 настоящего Порядка (дата начала и дата окончания проведения экспертизы).

3.6. Утвержденный руководителем уполномоченного органа План размещается 
на официальном сайте в течение 5 рабочих дней со дня его утверждения.

3.7. Срок проведения экспертизы правового акта устанавливается в Плане и не 
должен превышать 60 календарных дней.

3.8. В ходе проведения экспертизы уполномоченный орган проводит исследова-
ние правового акта на предмет наличия положений, необоснованно затрудняющих 
осуществление предпринимательской и инвестиционной деятельности.

Уполномоченный орган вправе запрашивать у органа местного самоуправления 
Кытатского сельсовета, принявшего правовой акт, необходимую информацию, а так-
же обращаться к представителям предпринимательского сообщества и иным заин-
тересованным лицам с запросом информационно-аналитических материалов по 
предмету экспертизы.

По результатам экспертизы уполномоченным органом подготавливается Заклю-
чение об экспертизе, содержащее вывод об отсутствии или наличии в правовом ак-
те положений, указанных в абзаце первом настоящего пункта.

Уполномоченный орган размещает Заключение на официальном сайте в срок не 
более 30 календарных дней со дня, установленного в Плане в качестве даты окон-
чания проведения экспертизы.

3.9. В случае выявления в правовом акте положений, необоснованно затрудня-
ющих осуществление предпринимательской и инвестиционной деятельности, упол-
номоченный орган вносит в орган местного самоуправления Кытатского сельсовета, 
принявший правовой акт, предложения об отмене или изменении правового акта с 
приложением копии Заключения.

Орган местного самоуправления Кытатского сельсовета, получивший такие За-
ключение и предложения, в течение 30 календарных дней со дня их получения при-
нимает меры по устранению в правовом акте выявленных положений, предусмо-
тренных пунктом 1.3 настоящего Порядка, и информирует уполномоченный орган о 
принятых мерах.

3.10. В случае если орган местного самоуправления Кытатского сельсовета, 
принявший правовой акт, не согласен с Заключением и предложениями уполномо-
ченного органа, то в течение 15 календарных дней со дня получения Заключения, 
предложений он направляет в уполномоченный орган уведомление с мотивирован-
ным обоснованием своего решения.

3.11. Уполномоченный орган в срок не более 7 рабочих дней с даты получе-
ния уведомления о необходимости рассмотрения разногласий проводит с органом 
местного самоуправления Кытатского сельсовета, принявшим правовой акт, согла-
сительное совещание.

Итоги проведения согласительного совещания оформляются протоколом и под-
писываются руководителями уполномоченного органа и органа местного самоу-
правления Кытатского сельсовета, принявшего правовой акт, не позднее 2 рабочих 
дней со дня проведения согласительного совещания. Подготовка протокола осу-
ществляется уполномоченным органом.

В случае достижения согласованного решения по итогам согласительного сове-
щания правовой акт дорабатывается органом местного самоуправления Кытатского 
сельсовета его принявшим с учетом достигнутых договоренностей по разногласиям, 
указанных в протоколе согласительного совещания. Протокол согласительного со-
вещания приобщается к Заключению.

В случае не достижения согласованного решения по итогам согласительного со-
вещания протокол согласительного совещания с указанием сути разногласий по За-
ключению между уполномоченным органом и органом местного самоуправления 
Кытатского сельсовета, принявшим правовой акт, с приложением позиции послед-
него, оформленной отдельным документом, в обязательном порядке прилагаются к 
Заключению и размещаются на официальном сайте вместе с Заключением.

РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ БЫчКОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 24.07.2023                                с. Бычки                                                  № 30
 Об утверждении административного регламента предоставления 

муниципальной услуги «Дача письменных разъяснений 
налогоплательщикам по вопросам применения нормативных 

правовых актов муниципального образования 
о местных налогах и сборах»

 В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ста-
тьей 21 Налогового кодекса РФ, с целью обеспечения открытости и общедоступ-
ности информации о предоставлении муниципальных услуг физическим и (или) 
юридическим лицам, руководствуясь Уставом Бычковского сельсовета Большеу-
луйского района Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить административный регламент предоставления муниципальной 
услуги «Дача письменных разъяснений налогоплательщикам по вопросам приме-
нения нормативных правовых актов муниципального образования о местных на-
логах и сборах», согласно приложению.

2. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу с момента опубликования в периодическом 

печатном издании «Вестник Большеулуйского района».
Л.Ж. БЫКОВА,

Глава сельсовета.                                                                           

Приложение к постановлению администрации Бычковского сельсовета
от 24.07.2023 г. № 30

 АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
предоставления муниципальной услуги «Дача письменных разъяснений 
налогоплательщикам по вопросам применения нормативных правовых 

актов муниципального образования о местных налогах и сборах»
 1. Общие положения
 1.1. Настоящий административный регламент (далее - Регламент) муниципаль-

ной услуги «Дача письменных разъяснений налогоплательщикам по вопросам при-
менения нормативных правовых актов муниципального образования о местных на-
логах и сборах» (далее - муниципальная услуга) разработан в целях повышения ка-
чества предоставления и доступности услуги, создания комфортных условий для 
получения муниципальной услуги.

Регламент определяет порядок, сроки и последовательность действий (админи-
стративных процедур) при предоставлении муниципальной услуги.

1.2.  Регламент размещается на Интернет-сайте администрации сельсовета, на 
информационном стенде администрации сельсовета, расположенном в админи-
страции сельсовета по адресу: Красноярский край, Большеулуйский район, с. Быч-
ки, ул. Центральная, 43.

1.3. Предоставление муниципальной услуги осуществляется:
- устно, в случае обращения заявителя (при личном обращении);
- письменно, в случае ответа на письменное обращение либо обращение, на-

правленное через электронную почту.
1.4. Получение консультаций по процедуре предоставления муниципальной 

услуги может осуществляться следующими способами:
- посредством личного обращения;
- обращения по телефону;
- посредством письменных обращений по почте;
- посредством обращений по электронной почте.
1.5. Основными требованиями к консультации заявителей являются:
- актуальность;
- своевременность;
- четкость в изложении материала;
- полнота консультирования;
- наглядность форм подачи материала;
- удобство и доступность.
1.6. Требования к форме и характеру взаимодействия специалиста администра-

ции сельсовета (далее специалиста) с заявителями:
при личном обращении заявителей специалист должен представиться, указать 

фамилию, имя и отчество, сообщить занимаемую должность, самостоятельно дать 
ответ на заданный заявителем вопрос. В конце консультирования специалист, осу-
ществляющий консультирование, должен кратко подвести итоги и перечислить ме-
ры, которые следует принять заявителю (кто именно, когда и что должен сделать).

Ответ на письменные обращения и обращения по электронной почте дается в 
простой, четкой и понятной форме с указанием фамилии и инициалов, номера те-
лефона специалиста отдела, исполнившего ответ на обращение. Ответ на пись-
менное обращение подписывается Главой сельсовета либо уполномоченным долж-
ностным лицом.

1.7. При ответах на телефонные звонки специалист в вежливой форме четко и 
подробно информирует обратившихся по интересующим их вопросам. При невоз-
можности специалиста, принявшего звонок, самостоятельно ответить на поставлен-
ный вопрос, телефонный звонок должен быть переадресован (переведен) на друго-
го специалиста или обратившемуся гражданину должен быть сообщен телефонный 
номер, по которому можно получить необходимую информацию. 

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги
 2.1. Наименование муниципальной услуги - муниципальная услуга «Дача пись-

менных разъяснений налогоплательщикам по вопросам применения нормативных 
правовых актов муниципального образования о местных налогах и сборах».

2.2. Предоставление муниципальной услуги осуществляется специалистом ад-
министрации сельсовета.

Ответственным исполнителем муниципальной услуги является (далее специа-
лист).

Место нахождения: Красноярский край, Большеулуйский район, с. Бычки, ул. 
Центральная, 43.

Почтовый адрес: 662112, Красноярский край, Большеулуйский район, с. Бычки, 
ул. Центральная, 43.

Приёмные дни: понедельник-пятница
График работы: с 08.00 до 16.00 (обеденный перерыв с 12.00 до 13.00)
Телефон/факс, адрес электронной почты: 8-39159-2-15-78, 24-3-47 адрес элек-

тронной почты adm-bichki72@mail.ru ;
2.3. Заявителями при предоставлении муниципальной услуги являются гражда-
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не Российской Федерации, юридические лица, индивидуальные предприниматели, 
иностранные граждане и лица без гражданства, за исключением государственных 
органов и их территориальных органов, органов государственных внебюджетных 
фондов и их территориальных органов, органов местного самоуправления, а также 
за исключением случаев, установленных международными договорами Российской 
Федерации или законодательством Российской Федерации (далее - заявитель).

От имени заявителей, при предоставлении муниципальной услуги, в том числе 
при подаче (направлении) заявления, могут выступать лица, имеющие право в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации либо в силу наделения их 
заявителями в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, 
полномочиями выступать от имени заявителей при предоставлении муниципальной 
услуги (далее - уполномоченный представитель).

2.4. Предоставление муниципальной услуги осуществляется на бесплатной 
основе.

2.5. Результатом предоставления муниципальной услуги является:
1) письменное разъяснение по вопросам применения муниципальных правовых 

актов о налогах и сборах;
2) письменный отказ в предоставлении муниципальной услуги.
2.6. Срок предоставления муниципальной услуги составляет не более чем трид-

цать дней со дня поступления заявления о письменном разъяснении по вопросам 
применения законодательства о налогах и сборах.

Письменное разъяснение выдается заявителю или направляется ему по адресу, 
содержащемуся в его заявлении.

2.7. Правовыми основаниями для предоставления муниципальной услуги явля-
ется:

- Конституция Российской Федерации;
- Налоговый кодекс Российской Федерации;
- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-

ции местного самоуправления в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг»;
- Устав сельсовета.
2.8. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления 

муниципальной услуги (далее - документы):
Изложенное в свободной форме заявление, поступившее в администрацию 

сельсовета, о даче письменных разъяснений по вопросам применения муниципаль-
ных правовых актов о налогах и сборах в письменной форме или в форме элек-
тронного документа.

2.8.1 Заявитель в своем письменном обращении в обязательном порядке указы-
вает:

- наименование органа местного самоуправления, либо фамилию, имя, отчество 
(при наличии) руководителя, либо должность соответствующего лица, которому на-
правлено письменное обращение;

- наименование организации или фамилия, имя, отчество (при наличии) гражда-
нина, направившего обращение;

- полный почтовый адрес заявителя, по которому должен быть направлен ответ;
- содержание обращения;
- подпись лица;
- дата обращения.
В случае необходимости в подтверждение своих доводов заявитель прилагает к 

письменному обращению документы и материалы либо их копии.
2.8.2. Письменное обращение юридического лица оформляется на бланке с ука-

занием реквизитов заявителя, даты и регистрационного номера, фамилии и номе-
ра телефона исполнителя за подписью руководителя или должностного лица, име-
ющего право подписи соответствующих документов.

2.8.3. Обращение, поступившее в форме электронного документа, подлежит 
рассмотрению в порядке, установленном настоящим Административным регламен-
том. В обращении заявитель в обязательном порядке указывает свои фамилию, 
имя, отчество (при наличии), адрес электронной почты, если ответ должен быть на-
правлен в форме электронного документа, или почтовый адрес, если ответ должен 
быть направлен в письменной форме. Заявитель вправе приложить к такому обра-
щению необходимые документы и материалы в электронной форме либо напра-
вить указанные документы и материалы или их копии в письменной форме.

При личном приеме ответственным лицом администрации заявитель предъяв-
ляет документ, удостоверяющий его личность, и излагает содержание своего устно-
го обращения.

2.8.4. При предоставлении муниципальной услуги запрещено требовать от за-
явителя представления документов и информации или осуществления действий, 
представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными пра-
вовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставле-
нием муниципальной услуги.

2.9. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, не-
обходимых для предоставления муниципальной услуги.

Оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления 
администрацией сельсовета муниципальной услуги, законодательством Российской 
Федерации не предусмотрено.

2.10. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении муни-
ципальной услуги:

2.10.1 Если в письменном обращении не указана фамилия гражданина, напра-
вившего обращение, или почтовый адрес, по которому должен быть направлен от-
вет, ответ на обращение не дается.

2.10.2. Если текст письменного обращения не поддается прочтению, ответ на 
обращение не дается и оно не подлежит направлению на рассмотрение в государ-
ственный орган, орган местного самоуправления или должностному лицу в соответ-
ствии с их компетенцией, о чем в течение семи дней со дня регистрации обраще-
ния сообщается гражданину, направившему обращение, если его фамилия и почто-
вый адрес поддаются прочтению.

2.10.3. Если в письменном обращении гражданина содержится вопрос, на кото-
рый ему неоднократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее 
направляемыми обращениями, и при этом в обращении не приводятся новые дово-
ды или обстоятельства, руководитель органа местного самоуправления, должност-
ное лицо либо уполномоченное на то лицо вправе принять решение о безоснова-
тельности очередного обращения и прекращении переписки с гражданином по дан-
ному вопросу при условии, что указанное обращение и ранее направляемые обра-
щения направлялись в один и тот же орган местного самоуправления или одному и 
тому же должностному лицу. О данном решении уведомляется гражданин, напра-
вивший обращение.

2.10.4. Если ответ по существу поставленного в обращении вопроса не может 
быть дан без разглашения сведений, составляющих государственную или иную 
охраняемую федеральным законом тайну, гражданину, направившему обращение, 
сообщается о невозможности дать ответ по существу поставленного в нем вопроса 
в связи с недопустимостью разглашения указанных сведений.

2.10.5. Если обращение содержит нецензурные либо оскорбительные выраже-
ния, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его 
семьи, вправе оставить обращение без ответа по существу поставленных в нем во-
просов и сообщить гражданину, направившему обращение, о недопустимости злоу-
потребления правом.

2.10.6. Основанием для отказа в рассмотрении обращений, поступивших в фор-
ме электронных сообщений, помимо оснований, указанных в пунктах 2.10.1 - 2.10.5 
Административного регламента, также может являться указание автором недей-
ствительных сведений о себе и (или) адреса для ответа.

2.10.7. Заявитель вправе вновь направить обращение в администрацию сельсо-
вета в случае, если причины, по которым ответ по существу поставленных в обра-
щении вопросов не мог быть дан, в последующем были устранены.

2.11. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приёме документов: 
текст документа написан неразборчиво, без указания фамилии, имени, отчества 
физического лица; в документах имеются подчистки, подписки, зачеркнутые слова 
и иные не оговоренные исправления.

2.12. Максимальный срок ожидания в очереди при запросе о предоставлении 
муниципальной услуги составляет не более 15 минут.

2.13. Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной 
услуги составляет не более одного рабочего дня со дня поступления.

2.14. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная 
услуга:

помещения, в которых осуществляется приём граждан, обратившихся за полу-
чением муниципальной услуги, должны быть оснащены соответствующими указате-
лями, информационными стендами с образцами заполнения заявления и перечнем 
документов, необходимых для предоставления услуги. Места для заполнения необ-
ходимых документов оборудуются стульями, столами и обеспечиваются бланками 
заявлений, письменными принадлежностями. На информационном стенде в Учреж-
дении размещается перечень документов, которые заявитель должен представить 
для исполнения муниципальной услуги.

Рабочее место специалистов администрации, участвующих в оказании муници-
пальной услуги, оснащается настенной вывеской или настольной табличкой с ука-
занием фамилии, имени, отчества и должности, необходимой для исполнения му-
ниципальной услуги офисной техникой.

Помещения для предоставления муниципальной услуги по возможности разме-
щаются в максимально удобных для обращения местах.

В местах ожидания предоставления муниципальной услуги предусматривается 
оборудование доступных мест общественного пользования (туалетов).

В местах предоставления муниципальной услуги на видном месте размещают-
ся схемы размещения средств пожаротушения и путей эвакуации посетителей и ра-
ботников органов, участвующих в оказании муниципальной услуги.

Места предоставления муниципальной услуги оборудуются средствами пожаро-
тушения и оповещения о возникновении чрезвычайной ситуации.

Входы в помещения оборудуются пандусами, расширенными проходами, позво-
ляющими обеспечить беспрепятственный доступ инвалидов, включая инвалидов, 
использующих кресла-коляски.

При ином размещении помещений по высоте должна быть обеспечена возмож-
ность получения муниципальной услуги маломобильными группами населения.

Места для ожидания и заполнения заявлений должны быть доступны для инва-
лидов.

К месту предоставления муниципальной услуги обеспечивается доступ инва-
лидов в соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной 
защите инвалидов (включая инвалидов, использующих кресла - коляски и собак-
проводников):

- возможность самостоятельного передвижения по территории, на которой рас-
положено помещение для оказания муниципальной услуги, входа в места предо-
ставления муниципальной услуги и выхода из них, посадки в транспортное сред-
ство и высадки из него, в том числе с использованием кресла-коляски;

- сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и 
самостоятельного передвижения, и оказание им помощи в месте предоставления 
муниципальной услуги;

- размещение оборудования и носителей информации, необходимых для обе-
спечения беспрепятственного доступа инвалидов к месту предоставления муници-
пальной услуги с учетом ограничений их жизнедеятельности;

- допуск к месту предоставления муниципальной услуги собаки- проводника при 
наличии документа, подтверждающего ее специальное обучение и выдаваемого по 
форме и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнительной 
власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной по-
литики и нормативно-правовому регулированию в сфере социальной защиты насе-
ления;

Окончание в следующем номере.


